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Efni: Umsogn FiN vegna fyrirhugadra breytinga 4 16gum um landgraedslu og 16gum um skéga og
skégraekt (sameining stofnana) — aform um lagasetningu

Félag islenskra natturufraedinga (FIN) er stéttarfélag og i samraemi vid 16g félagsins setur pad hér med fram
umsogn félagsins vegna fyrirhugadra breytinga & 16gum nr. 155/2018 um landgraedslu og légum nr.
33/2019 um skdga og skdgraekt (sameining stofnana), mal nr. 196/2002, er birt var fram pann 18. oktéber
2022.

FIN er stéttarfélag félagsfélks sem hefur lokid ad minnsta kosti bakkalar préfi eda sambaerilegri menntun
og starfa & peim svidum sem félagid hefur samningsumbod fyrir. Félagsfélk FIN starfa & fjolbreyttum
starfsvettvangi m.a. fyrir Landgraedsluna og Skégraektina, auk dtilgreindra annarra vinnuveitenda sem hafa
bein sem og dbein tengsl vid skégraekt, landgraedslu, nattiruvernd o.m.fl. Hafa pvi fyrirhugud 16g um
sameiningu umraeddra stofnana baedi bein sem og ébein ahrif 4 félagsfolk FIN. Vert er ad taka fram ad FiN
telst ekki til fagfélags heldur eingdngu stéttarfélags og starfar félagid a svidi vinnuréttar og geetir
hagsmunum félagsfélks sins er tengjast beint eda dbeint starfi peirra, s.s. hvad vardar laun, starfsoryggi,
fritima og hver énnur kjor félagsfélks. Um starfsemi FiN gilda 16g nr. 94/1986 um kjarasamninga opinberra
starfsmanna og 16g nr. 80/1938 um stéttarfélég og vinnudeilur. Umsdgn FIN takmarkast pvi vid starfssvid
félagsins.

Almennt

Allar steerri breytingar a lagaumhverfi hefur ahrif a starfsumhverfi med einum eda 6drum haetti hvort sem
slikt er med beinum eda 6beinum haetti og pvi avallt mikilvaegt ad hafa i huga 6ll pau ahrif sem slikt hefur
a nuverandi sem og verdandi starfsfolk hja 6llum hagsmunaadilum, baedi til skemmri sem og lengri tima.
Samstarf vid verkalydshreyfinguna sem og adra hagsmunaadila er gridarlega mikilvaegt svo unnt sé ad
koma ad o6llum sjéonarmidum vid steerri lagabreytingar, sér i lagi slika sem umraett frumvarp vardar, svo
steerri hagsmunum verdi ekki férnad og/eda koma ekki til umraedu. Fyrirmynd af sliku samradi er m.a. ad
finna i starfi OECS, sbr. TUAC. bvi fyrr sem slikt samrad fer fram pvi fyrr er unnt ad koma ad dbendingum
sem getur purft ad taka til vid slikar staerri lagabreytingar. Sé samstarf og samrad vid hagsmunaadila og
fagadila hafid of seint er haett vid pvi ad ekki sé tekid tillit til athugasemda og abendinga sem koma fram
sidar sem svo leidir til slakrar vinnubragda og mogulegra vandkvada a sidari stigum.

Félagid gerir almennar athugasemdir vid framkvaemd rddherra, p.e. ad tilkynna um sameiningu tveggja
stofnana undir hatt stofnunar sem ekki hefur verid stofnad til, 4dur en fyrir liggi sampykki Alpingis fyrir
peim breytingum. Ad mati félagsins er ljést ad vanda hefdi matt undirblining mun betur og hafa beint
samrad vid vidkomandi stéttarfélog og adra hagsmunaadila a fyrri stigum og pannig koma i veg fyrir
mogulega annmarka/askoranir sem nu pegar hefur verid avarpad i skjolum er fylgir fyrirhugudum
lagabreytingum.

Vert er ad taka sérstaklega fram ad félagid gerir ekki athugasemdir vid ad rikid skipti stofnunum upp,
sameini stofnanir, flytji verkefni milli stofnanna eda leggi storf nidur svo framarlega ad réttum ferlum og
akvaedum laga sé fylgt. Félagid leggur aherslu a ad starfsfolki sé synd virding i slikum aformum, ad verklag
og framkvaemd sé fyrirsjdanleg og geett sé i hvivetna ad starfsfélk hljoti ekki skada af slikum breytingum.
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Félagid telur mikilveegt ad fyrirhugadar breytingar fari fram pannig ad 16g liggi fyrst fyrir svo fari
framkvaemd sameiningarinnar af stad, en ekki 6fugt eins og hefur komid upp i ségulegu samhengi.
Mikilvaegasta audlind undirliggjandi stofnana er mannaudurinn og i mannaudinum er gridarleg pekking og
reynsla. Ad purfa mogulega ad horfa upp 4 ad stofnanirnar sé rifnar nidur an pess aé malid hafi fyrst farid
i gegnum Alpingi er eitthvad sem ma ekki gerast.

Sameining Landgradslunnar og Skégraktarinnar

Samkvaemt aformum um lagasetningu verda tvaer stofnanir, Landgraedslan og Skograektin, lagdar nidur en
nyrri stofnun ztlad ad taka vid hlutverki peirra. Félagid hefur ekki sérstaka skodun, eins og adur hefur
komid fram, til fyrirhugadrar sameiningar en leggur aherslu @ ad vel verdi ad henni stadid og ad
sameiningin verdi til pess ad styrkja faglegt starf & peim svidum sem pessar stofnanir hafa starfad.
Grundvallaratridi i pvi sambandi er ad vel takist til um mannaudsmal nyrrar stofnunar.

Pad er pvi ljost ad eftir sameininguna mun ny stofnun sinna somu vidfangsefnum og umraeddar stofnanir
sinna nu. Til pess ad pad gangi upp verdur ad gera rad fyrir ad starfsfélk gangi til somu starfa eftir samruna,
1. januar 2024, og pad vann deginum adur.

Ad fyrirliggjandi upplysingum og gognum virtum er ekki komin fram hvernig faersla starfsfélks fra hinum
tittnefndu stofnunum til nyrrar stofnunar sé fyrirhugud umfram ad slik muni fara fram og ad svo virdist
sem ad starfsfélk muni halda réttindum sinum.

Félagid bendir a ad ekkert liggur fyrir um starfskjor hja nyrri stofnun, petta 4 baedi vid um radningarkjor
og launakjor. Launakjorin radast af kjarasamningum og kjarasamningar opinberra starfsmanna eru
tviskiptir, midleegur kjarasamningur og stofnanasamningur. Stofnanasamningar maela fyrir um rédun i

launaflokka m.a. a grundvelli mati 8 menntun, starfstengdra patta, persénulegra patta dsamt fleiri atriGum.

Einnig eru ymis akvaedi midleegs kjarasamnings pannig utfeerd ad réttindi midast vid samfellt starf hja
sému stofnun. | pvi sambandi méa benda & grein 10.1.1 um namsleyfi og grein 17.1.1. um lengdan
uppsagnarfrest i kjarasamningi FIN og fjarmaélaradherra.

Félagid bendir a ad pegar hlidsteedar sameiningar hafa att sér stad hefur hingad til verid reynt ad tryggja
samfellu i starfseminni. | pessu sambandi ma benda & bradabirgdarakvaedi laga nr. 119/2012 um
Samgongustofu, stjornsyslustofnun samgongumala, en par er visad til laga um réttarstédu starfsmanna
vid adilaskipti ad fyrirteekjum, nr. 72/2002. Svipud leid var farin vid sameiningu vatnamalinga
Orkustofnunar og Vedurstofu islands.

Vert er ad horfa sérstaklega til fordeemis er kemur fram i bradabirgdadkveedi laga nr. 112/2015 um
Hafrannsdknarstofnun, rannsékna- og radgjafarstofnun hafs og vatna, par sem sérstaklega er tekid fram
ad storf tveggja stofnana eru 16gd nidur vid gildistoku laganna og ad bjéda skuli 6llum starfsmoénnum starf

hja hinni nyju stofnun auk pess ad dunnin réttindi, s.s. namsleyfis og lengdar uppsagnarfrests, skuli haldast.

P6 edli sinu samkveemt séu storf 6gd nidur vid fyrirhugada nidurlagningu umraeddra stofnana pa parf ad
halda til haga ad hvers konar aunnin réttindi starfsfolks muni ekki tapast. Komi slikt upp verdur ad telja ad
vegid yrdi med émalefnalegum og dedlilegum haetti ad réttindum starfsfélks stofnananna og gerir FiN
sérstaka athugasemd ef sliku sé ekki haldid til haga.

Ad framangreindu virtu leggur FIN pvi til ad i 4formum radherra um lagasetningu verdi sett
bradabirgdadkveedi sem muni taka @ pessum atridum og yrdi svo hljédandi:

e Oll stérf hja Landgraedslunni og Skoégraektinni eru 16gd nidur vid gildistoku laga pessara. Ollum
starfsmonnum framangreindra stofnana skal bodid starf hja hinni nyju stofnun
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e Um bidlaunarétt, sem kann ad hafa fylgt storfum starfsfolks Landgraedslunnar og Skégraektarinnar,
gilda dkvaedi laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins

o  Starfsfélk Landgraedslunnar og Skégraektarinnar sem radnir verda til starfa hja hinni nyju stofnun
halda réttindum sem peir hafa dunnid sér, m.a. til namsleyfis og um lengdan uppsagnarfrest,
samkveemt videigandi kjarasamningi og fjdrmadlarddherra sem midast vid samfellt starf hja somu
stofnun

e Um réttarstodu starfsfolks fer eftir dkvaeedum laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins, med sidari breytingum, og laga um réttarstodu starfsmanna vié adildarskipti ad
fyrirtaekjum, nr. 72/2002, eins og 4 vid { hverju sinni. Akvaedi 7. gr. laga nr. 70/1996 gilda ekki um
storf sem radid er i samkvaemt pessu akvaedi.

Jafnframt telur félagid edlilegt ad tryggt verdi ad allir peir sem kjdsa ad lata af stérfum vid pessa breytingu
njéti réttinda i samraemi vid bradabirgdaakvadi laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins.

Stofnanasamningur vid nyja stofnun

bratt fyrir ad gerd stofnanasamninga sé ekki hluti af lagasetningu pa er ad mati FiN naudsynlegt ad gerd
slikra vid vidkomandi stéttarfélog verdi hradad eftir megni og helst liggi fyrir dur en hin fyrirhugada nyja
stofnun taki formlega til starfa 1. jantar 2024, po gildistaka fyrirhugadra laga eigi ad fara fram a
vormanudum 2023. An slikra stofnanasamninga er 6ljést hver kjor viskomandi starfsfélks eigi ad vera vid
formlega yfirfaerslu, enda liggja fyrir stofnanasamningar tveggja stofnana vid videigandi stéttarfélog og
bar med dtilgreindur fjoldi samninga. Reynsla FIN, m.a. vegna stofnunar Hafrannséknarstofnunar,
rannsokna- og radgjafarstofnun hafs og vatna, er ad vinna vid stofnanasamninga getur dregist a langinn
og ef slikt dregst umfram timamark fyrirhugads formlegrar yfirtoku pd myndast millibilsdstand pénokkurs
fiolda starfsfolks par sem rikir veruleg dvissa sem getur sidan leitt til vandkvaeda & sidari stigum. |
bradabirgdardkvaedi laga nr. 112/2015 var sérstaklega tekid & pessu pd ekki hvad vardar
stofnanasamninga.

Ad framangreindu virtu leggur FIN pvi til ad i &formum radherra um lagasetningu verdi sett
bradabirgdadkveedi sem muni taka & pessum atridum og yrdi svo hljédandi:

e Stofnanasamningar vid stéttarfélog sem i gildi eru milli Landgraedslunnar og vidkomandi
stéttarfélaga vid gildistoku laga pessa halda gildi sinu fyrir allt starfsfélk hinnar nyju stofnunar par
til um annad verdi samid milli stéttarfélaga og hinnar nyju stofnunar.

FIN askilur sér rétt til ad leggja fram itarlegri og frekari umsogn ad virtu samradi vid félagsfolk félagsins,
hvort sem er i framhaldi af ums6gn pessarar og/eda vid birtingu frumvarpsdraga i samradsgatt sem daetlud
eru i desember 2022.

Virdingarfyllst f.h.

Félags islenskra natturufraedinga

Marianna H. Helgadéttir, formadur Rundlfur Vigfusson hdl.
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