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Inngangur

Utvistun verkefna er vidvarandi pattur i rekstri rikisins. Tilgangur vidmida um
sérhaefd pjonustukaup raestingarpjonustu er ad auka hvata til ad fjarmunum
almennings sé varid a samfélagslega abyrgan hatt, og ad studla ad auknu
gagnsaei, samraemi og gaedum vid framkvaemd peirra Gtboda.

Vidmidin eiga jafnframt ad stydja vid heilbrigda samkeppni a markadi og tryggja
ad tilbod byggist a raunhaefum forsendum og taki tillit til kjarasamninga
videigandi starfsfolks.

Drogin byggja a vidtaeku samradi vid hagsmunaadila, par a medal

Eflingu, Starfsgreinasamband Islands (SGS) og 6nnur stéttarfélog, verkkaupa og
sérfraedinga a svidi opinberra innkaupa. Vid undirblning peirra hefur jafnframt
verid horft til reynslu baedi hérlendis og erlendis og til abendinga starfshops
Samtaka atvinnulifsins, fyrir hond fyrirtaekja i raestingarpjonustu, SGS og Eflingar
um aeskilegar Utbodsadferdir raestingarpjonustu.

Vidmidin byggjast a premur meginstodum:
1. uppmeelingu staerri verkefna adur en Gtbod fara fram,
2. yfirlysingu bjodanda um ad virda réttindi starfsfolks,

3. skyrari vidmidum um framkvaemd,
eftirfylgni og vidbrogd vid fravikum a samningstima.

Vidmidin eru tilmaeli i raestingardtbodum rikisins en adrir adilar sem falla undir
log um opinber innkaup, nr. 120/2016, geta nytt vidmidin.

Undirbiningur
Utboda

Byggt & mynd OECD: ,The procurement cycle and the OECD due diligence steps”.
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1. Undirbianingur itboda

Oedlilega lag tilbod og undirbaningur kostnadaraaetlunar

Log um opinber innkaup kveda a um medhondlun a 6edlilega lagum tilbodum.
Mikilvaegt er ad kaupendur hafi kostnadarazetlanir byggdar a peim
samningskrofum sem peir hafa sjalfir sett og a peim kjarasamningsbundnu
kjorum sem raestingarstarfsfolk a rétt a.

Med uppmalingu sem liggur til grundvallar adur en tilbod eru opnud getur
kaupandi betur gloggvad sig a peim tilbodum sem uppfylli ekki akvaedi
kjarasamninga og loggjafar um vinnuvernd eda vinnuskilyrdi a stadnum par sem
bjonustan a sér stad. Skylda er ad visa fra oedlilega lagum tilbodum sem eru
ekki i samraemi vid gildandi kjarasamninga. Vid pad verdur oll
samkeppnisumgjordin sanngjarnari og betur stadid vord um réttindi starfsfolks
og hagsmuni bjodenda til lengri tima.

Hvad er uppmeaeling?

Uppmeelingar byggja a vinnurannsoknum sem hafa pad ad markmidi ad finna
einfoldustu og hagkvaemustu vinnuadferdina vid framkvaemd tiltekins verks og
ennfremur ad ljuka verkinu a sem stystum tima. Nidurstodur uppmaelinga i
raestingum gefa til kynna hversu langan tima pad tekur ad lagmarki ad raesta
tiltekid svaedi vid edlilegan vinnuhrada og leggja par med grunninn ad peim
timaeiningum sem notadar eru vid Gtreikninga kostnadarmats. pPad liggur svo til
grundvallar mati a pvi hvada tilbod séu 6edlilega lag midad vid umbedna
pjonustu og kjarasamningsbundin kjor.

e Vidmid rikisins er ad oll Gtbodsverkefni med yfir 1000 fm skulu lata
framkvaema uppmaelingu hja 6hadum adilum a grundvelli tidnitoflu og
Utbodslysingar og hafi bau gogn tiltaek a opnunardegi tilboda sem
svokallad ,golf* kostnadarazetlunar. Tilbod undir peirri kostnadaraaetlun
skulu medhondlud samkvaemt logum um opinber innkaup sem dedlilega
lag tilboo.

Starfsgreinasambandid og Fjarsysla rikisins geta veitt nanari upplysingar um
0hada uppmeelingaradila. | minni verkefnum ma nyta almennar upplysingar Gr
uppmaelingum sambaerilegrar starfsemi til ad gloggva sig a edli tilboda.

Timalinur samninga

Timalinur skipta mali hvort sem um er ad raeda ny verkefni eda enduritbod. Vid
endurdtbod skulu nidurstodur Gtboda skulu liggja fyrir ad lagmarki premur
manudum fyrir fyrirhugadan upphafstima til ad gera rad fyrir logbundnum
uppsagnarfresti fyrri samningsadila. Umskipti milli birgja eda upphafsdagur
samninga skulu ekki vera a aramotum eda a 6drum logbundnum fridogum. 1
staerri nyjum verkefnum skal jafnframt litid til haefilegs radningar- og
bjalfunartima adur en samningur tekur gildi (1-2 manuadir).
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2. 1 atbodsferli

Yfirlysing vegna pjonustuveitingar

Birgjar skili inn yfirlysingu vegna pjonustuveitingar med tilbodum sinum. Vid
mat tilboda mun kaupandi leita stadfestingar hja vidkomandi stéttarféelogum ad
bau hafi ekki athugasemdir vid yfirlysingu pess birgja sem a hagkvaemasta gilda
tilbodid.

Drog ad texta slikrar yfirlysingar er i vidauka.

Kaupendur skuli 6ska eftir stadfestingu vidkomandi stéttarfélaga um ad pau
hafi ekki athugasemdir vid yfirlysingu birgja. Faist ekki stadfesting eda
upplysingar um efnislegar athugasemdir pa mun kaupandi vinna dr pvi skv.
[ogum um opinber innkaup.

Litio er til pess i pessum viomidum ad pad sé ekki 6hoflega ipyngjandi fyrir
birgja, stéttarfélog eda kaupendur ad oska eftir yfirlysingu birgja i innsendum
gognum i tilbodsgerd, og ad einungis peir birgjar med hagkvaemasta gilda
tilbodid sem koma ad 6oru leyti til greina fari i stadfestingarferli viokomandi
stéttarfélaga sem ekki skuli taka lengri tima en 2 vikur.

Viomid rikisins er ad kaupandi skuli beita heimild laga um opinber innkaup til
ad hafna samningagerd vid pa bjodendur sem synt er fram a ad uppfylli ekki
skyldur sinar samkvaemt eigin yfirlysingu.

Verkhradi

Utbodsgogn og innsend tilbod skulu alla jafna vera naegilega gagnsa a bodinn
fjolda starfsmanna og tryggja med pvi naegilegar upplysingar til ad akvaedi
kjarasamninga vardandi vinnutakt og afkastakrofur geti verid virt. Faerri
starfsmenn eda moguleiki a auknum verkhrada starfsmanna a ad skila séri
videigandi vidbotargreidslum til starfsmanna og oski viokomandi stéttarfélag
eftir upplysingum um bodinn fjolda starfsmanna i samningi skal kaupandi verda
vid pvi.
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A samningstima

Stadfesting stéttarfélaga
Adur en samningur er endurnyjadur skv. endurnyjunarakvaedum skal kaupandi

endurnyja stadfestingar stéttarfélaga og annarra videigandi adila a upphaflegri

yfirlysingu birgja og vinna Ur peim gognum skv. logum um opinber innkaup og

vidmidum pessum.

Almenn onnur vidmid vardandi samningsakvaedi:

Uppsagnarakvaedi skal vera til stadar vegna videigandi brota a akvaedum
yfirlysingar a samningstima.

Verktrygging er almennt 0porf i pjonustukaupum pegar ekki er um
storan skiptikostnad ad raeda milli birgja. Kvadir um verktryggingu aettu
bvi alla jafna ad vera dparfar.

Verdbreytingarakvaedi geta verid med beinni visan i pa kjarasamninga
sem um vidskiptin gilda i stad tengingar vid launavisitolu. Sérstaklega
begar samid er um kronutoluhaekkanir a laegstu laun na almennar
launavisitolur ekki endilega markmidum um edlilega ahaettudreifingu
kostnadarauka vegna kjarasamningsvidradna a samningstima.
Somuleidis a launabreyting annarra stétta ekki endilega vio.

Fyrir staerri verkefni par sem fleiri en tiu starfsmenn i fullu starfi munu
starfa a tengdum svaedum eda hisum i nalaegd skal kaupandi visa
sérstaklega i reglugerd 920/2006 og skilgreina tengd svaedi sem
sjalfstaeda starfseiningu sbr. 7. gr. peirrar reglugerdar. Vid pad munu
starfsmenn geta nytt sér loghbundid vinnuverndarstarf og kjosa
oryggistrinadarmann/menn. Kaupandi skal i peim tilvikum tryggja
videigandi upplysingasamskipti vid birgja og oryggistrinadarmenn til ad
tryggja samtal um sameiginleg vinnuverndarmarkmid.

Kaupendur skulu kynna sér akvaedi um framkvaemd félagslegrar
réttindagaeeslu og tryggja i samningsgdgnum adgengi ad videigandi
gognum og somuleidis videigandi adgengi (med tilliti til starfsemi) ad
starfsfolki a pjonustusvaedum.

Kedjuabyrgd getur att vid i pjonustukaupum. Kaupandi skal setja inn
videigandi ordalag i Utbodsgogn sem gildi a samningstima.
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4. Vidauki - drog ao
vfirlysingu bjodanda

Yfirlysing vegna pjonustuveitingar

Yfirlysing pessi er 16gd fram vegna patttéku i opinberu innkaupaferli samkvaemt
I[6gum um opinber innkaup, nr. 120/2016.

Undirritud/undirritadur, fyrir hond bjédanda, stadfestir hér med ad bjodandi:

e Uppfylli skyldur sinar samkveemt gildandi 16gum og kjarasamningum um
starfskjor starfsfolks sem kemur ad framkvaemd samningsins,

e Hafi stadid skil a launum og l6gbundnum gjoldum peim tengdum, p.m.t.
lifeyrissjodsidgjoldum og stéttarfélagsgjoldum,

e Hafi ekki gerst sekur um alvarleg eda itrekud brot gegn I6gum og reglum a
svidi vinnuréttar eda félagslegra réttinda sem leitt geta til utilokunar
samkvaemt l6gum nr. 120/2016 um opinber innkaup.

Bjodandi skuldbindur sig til ad tryggja ad allir starfsmenn sem koma ad framkvaemd
samningsins, hvort sem peir eru starfsmenn bjédanda, undirverktaka eda
starfsmannaleiga, njéti launa, starfskjara, trygginga og annarra réttinda i samraemi
vid gildandi l6g og kjarasamninga.

Bjodandi sampykkir jafnframt ad kaupandi geti aflad upplysinga eda stadfestinga fra
videigandi stéttarfélogum, opinberum eftirlitsadilum eda 6drum videigandi adilum
um hvort framangreindum skyldum sé fullnaegt 8 medan mat a tilbodi stendur yfir
og/eda & gildistima pjonustusamnings.

Bjédanda er kunnugt um ad:

e Kaupanda getur verid heimilt ad hafna samningsgerd vid bjédanda sem
bodid hefur fjarhagslega hagkveemasta tilbodid ef synt er fram 4 ad bjédandi
uppfylli ekki skyldur sinar samkveemt kjarasamningum, sbr. 3. mgr. 66. gr.
laga nr. 120/2016 um opinber innkaup,

e  Fyrirtaeki getur seett Utilokun fra patttoku i innkaupaferli hafi pad brotid gegn
reglum a svidi umhverfis-, félagsmala- eda vinnuréttar, sbr. a-lid 6. mgr. 68.
gr. somu laga.

Stadur, dags.

f.h. bjédanda






