152. l6ggjafarping 2021-2022.
pingskjal x — x. mal.

Tillaga til pingsalyktunar
um framkvemdadatiun i malefnum hinsegin félks 2022 - 2025.
Fra forsaetisraherra.

Alpingi alyktar, ad sampykkja eftirfarandi framkvaemdadaetlun rikisstjornarinnar i malefnum
hinsegin félks fyrir arin 2022 - 2025.

1. Framkvamdasjédur hinsegin malefna

Varid verdi 40 millj. kr. samtals af fjarlogum til verkefna sem stydja vid malefni hinsegin félks 4 vegum
raduneyta 4 timabilinu 2022-2025. Verkefnin verdi samstarfsverkefni rdduneyta i Stjérnarradi islands,
raduneyta og rikisstofnana eda haskdlasamfélagsins par sem tilgangurinn er ad nyta nidurstodur,
reynslu og pekkingu 4 svidi madlefna hinsegin folks eda innleida tillogur 4 grunni verkefna i
framkvaemdadaetlun. Forsaetisraduneytid auglysir eftir umsdknum fra raduneytum og uthlutar 10 millj.
kr. arlega @ timabilinu ad undangengnu faglegu mati skrifstofu jafnréttismala. Reglur sj6édsins og
umsoknareydublod verdi kynnt raduneytum fyrir 1. sept. 2022.

Timadaetlun: 2022-2025.
Kostnadaraesetlun: 40 millj. kr.
Abyrgd: Forsatisraduneyti.

2. Stada islands & Regnbogakorti ILGA Europe

Unnid verdi ad pvi ad koma [slandi i eitt af efstu seetunum & regnbogakorti ILGA Europe. ILGA Europe,
regnhlifasamtok hinsegin félagasamtaka i Evrépu gera arlega Uttekt 4 lagalegri stodu hinsegin folks i
alfunni. Nidurstddur eru birtar & svokdlludu Regnbogakorti. [sland er nu  14. saeti 4 listanum og hefur
bokast upp listann undanfarin ar. Markmidid er ad koma islandi i fremstu réd i malefnum hinsegin
folks.

Timadaetlun: 2022-2025.
Kostnadardeetlun: RUmast innan fjarheimilda.
Abyrgd: Forsatisraduneyti.

3. Kortlagning & st6du og réttindum hinsegin félks & islandi

Gerd verdi rannsokn & stodu og réttindum hinsegin félks 4 islandi. Medal annars verdi horft til Idggjafar
og stefnumadtunar stjérnvalda, stodu hinsegin barna og ungmenna i skélum, stodu a vinnumarkadi,
st6du eldri borgara innan hinsegin samfélagsins, adgengi ad félagslegri pjénustu og pjonustu
heilbrigdiskerfisins og almennt til félagslegrar stodu og réttinda. Leitad verdi eftir samstarfi vio
Rannsdknastofnun i jafnréttisfreedum (RIKK) vid framkveemd rannsdknarinnar.



Markmid verkefnisins er ad kortleggja st6du og réttindi hinsegin félks & Islandi sem nyta ma til ad
Utfaera frekari adgerdir til hagsbéta fyrir hinsegin félk i samfélaginu.

Timadaetlun: 2022 — 2024.
Abyrgd: Forsaetisraduneyti.
Kostnadaraezetlun: 5 milljénir.

4. Fraedsla til stjornenda rikisins um hinsegin malefni

Mikilvaegt er ad stjérnendur rikisins pekki vel til hinsegin malefna i tengslum vid mannaudsmal rikisins.
Stada tiltekinna hdpa innan hinsegin samfélagsins er vidkveem og er brynt ad bjéda stjérnendum upp
a fraedslu um hinsegin malefni. Markmid verkefnisins er ad efla freedslu medal stjérnenda rikisins i
samstarfi vid hagsmunasamtok hinsegin folks pannig ad stjérnendur pekki til malefna og st6du hinsegin
folks a vinnumarkadi.

Timadaetlun: 2023 — 2024.
Abyrgd: Fjarmala- og efnahagsraduneyti.
Kostnadardzetlun: Rumast innan fjarheimilda.

5. Fraedsla um hinsegin malefni fyrir l16greglu

Unnid verdi fraedsluefni fyrir I6greglu um hinsegin malefni med pad fyrir augum ad tryggja betri
pekkingu innan logreglunnar & malaflokknum. Hinsegin folk verdur fyrir beinum og obeinum
forddmum og mismunun i samfélaginu og undanfarin misseri hefur athyglin t.a.m. beinst ad
hatursordraedu gegn hinsegin folki. Mikilvaegt er ad logreglan pekki vel til st6du hépsins til ad geta
tekist 4 vid verkefni sem tengjast hinsegin félki an mismununar og fordéma. Markmid adgerdarinnar
er ad til verdi fraedsluefni um hinsegin folk, malefni og st6du peirra sem verdur komid med skipulegum
haetti til logregluembaetta landsins.

Timadaetlun: 2023-2024.
Abyrgd: Démsmalaraduneyti i samvinnu vid Rikisldgreglustjéra.
Kostnadardzetlun: RUmast innan fjarheimilda.

6. Hinsegin born og ungmenni i iprétta,- tdmstunda- og aeskulydsstarfi

Unnid verdi fraedsluefni um stédu hinsegin barna og ungmenna i ipréttum, todmstunda- og
askulydsstarfi , auk pess sem utbunar verdi leidbeiningareglur fyrir pa sem bera abyrgd 4 sliku starfi
fyrir bérn og ungmenni. i skipulégdu iprétta-, tdmstunda og aeskulydsstarfi parf ad taka mid af porfum
Olikra hopa. Adilar sem bera abyrgd a starfseminni purfa ad setja sér jafnréttisstefnu sem tekur til
patttoku og adgengis hinsegin barna og ungmenna ad ipréttum, tdmstunda- og aeskulydsstarfi.
Markmidid er ad tryggja patttoku og adgengi hinsegin barna og ungmenna ad iprétta,- tdmstunda og
aeskulydsstarfi.



Timadaetlun: 2022 — 2023.
Abyrgd: Mennta- og barnamalaradunevti.
Kostnadardezetlun: RUmast innan fjarheimilda.

7. Lidan hinsegin barna og ungmenna i skélum.

Gerd verdi uttekt 4 lidan hinsegin barna i skélakerfinu og unnar tillégur um drbaetur & grundvelli
nidurstadna. Huga parf sérstaklega ad lidan og stodu hinsegin barna og ungmenna i leik-, grunn og
framhaldsskdlum landsins en rannséknir hérlendis likt og erlendis hafa leitt i [jés ad um vidkveeman
hdép er ad reeda, sem getur verid uUtsettur fyrir areitni og ofbeldi. Markmid adgerdarinnar er ad rannsaka
lidan og std6du hinsegin barna og ungmenna.

Timadaetlun: 2024 - 2025
Abyrgd: Mennta- og barnamalaraduneyti.
Kostnadardzetlun: RUmast innan fjarheimilda.

8. Hinsegin félk og heimilisofbeldi

Gerd verdi rannsokn a heimilisofbeldi i hinsegin sambdondum og fjolskyldum. Litil pekking er a
heimilisofbeldi i hinsegin sambdndum og fjolskyldum & islandi og er mikilvaegt ad baeta pekkingu i
malaflokknum til ad takast 4 vid vandann og vinna ad urbétum. Markmid adgerdarinnar er ad skapa
bekkingu & heimilisofbeldi medal hinsegin félks 4 slandi og vinna gegn pvi.

Timadaetlun: 2023-2024.
Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.
Kostnadardzetlun: RUmast innan fjarheimilda.

9. Hatursordraeda og hatursglaepir- lagabreytingar

Breytingar verdi gerdar a 233. grein almennra hegningarlaga nr. 19/1940 pannig ad hatursordrzaeda 4
grundvelli kyneinkenna verdi gerd refsiverd. Lagadkveedid tekur nu einungis til hatursordreedu a
grundvelli pjdédernis, litarhattar, kynpdttar, trdarbragda, kynhneigéar og kynvitundar. Med
breytingunni er félki med édeemigerd kyneinkenni tryggd sama vernd og 6drum vidkveemum hdépum.
Samhlida verdi gert refsivert ad neita einstaklingi um vorur eda pjonustu til jafns vid adra 4 grundvelli
kyneinkenna. Jafnframt verdi gerd breyting & 70. grein sému laga um refsihaed pannig ad pad leidi til
refsipyngingar ef brot telst hatursgleepur, p.e. ef pad ma rekja til tilgreindra atrida er varda brotapola.
Vid akvordun refsingar verdi litid til pess hvort brotid megi rekja til pjodernisuppruna eda pjédlegs
uppruna, litarhattar, kynpattar, trdarbragda, fotlunar, kyneinkenna, kynhneigdar, kynvitundar eda
annarra sambeerilegra patta.

Markmid adgerdarinnar er endurskodun lagadakvaeda almennra hegningarlaga um hatursordraedu og
hatursglaepi.

Timadaetlun: 2022-2023.
Abyrgd: Démsmalaraduneyti.
Kostnadaraeetlun: RUmast innan fjarheimilda.



10. Breytingar a reglugerdum um hollustuhaetti

Gerdar verdi breytingar 4 reglugerd nr. 941/2002 um hollustuhzetti, reglugerd nr. 814/2010 um
hollustuhzaetti & sund- og badstodum og reglugerd nr. 460/2015 um badstadi i nattirunni. Markmid
adgerdarinnar er ad tryggja ad tekid sé tilliti til trans félks og par a medal félks med hlutlausa
kynskraningu i dkveedum sem snua ad adgengi ad salernum og annarri adstodu.

Timadaetlun: 2022-2023.
Abyrgd: Umhverfis-orku og loftslagsraduneyti.
Kostnadardezetlun: RUmast innan fjarheimilda.

11. Adgengi trans fdlks; Vinnustadir, sundsstadir, ibréttamannvirki

Skipadur verdi starfshopur undir forystu forsaetisraduneytis til ad vinna ad heildaruttekt a
adgengismalum fyrir trans félk ut fra gildandi reglum og st6du malaflokksins almennt. Mismunandi
reglur gilda um adgengi ad salernum eftir pvi hvort um vinnustadi eda almenningsrymi er ad raeda og
Oljosar reglur gilda um rétt folks med hlutlausa kynskraningu pegar kemur ad adgengi ad salernum,
sundstodum og iprottamannvirkjum. Starfshdpurinn verdi skipadur fulltrdum fra félagsmdla- og
vinnumarkadsraduneyti, umhverfis, -orku og loftslagsraduneyti og innvidaraduneyti. Markmid
adgerdarinnar er ad skyra og samrama reglur um adgengi trans félks & vinnustodum og i
almenningsrymum, s.s. i sundlaugum og 68rum ipréttamannvirkjum

Timadaetlun: 2024-2025.
Abyrgd: Forsatisraduneyti.
Kostnadardaetlun: RUmast innan fjarheimilda.

12. Utfeersla sofnunar og skraningar kyngreindrar tolfraedi hja sveitarfélogum

Eydublod, skraningarform og skilriki, par sem kynskraningar er krafist verdi samraemd pannig ad gefinn
sé kostur a hlutlausri kynskraningu auk karlkyns og kvenkyns. Markmid adgerdarinnar er ad til verdi
verklagsreglur um s6fnun og skraningu kyngreindra t6lfreediupplysinga.

Timadaetlun: 2022-2023.
Abyrgd: Innvidaraduneyti.
Kostnadardeetlun: RiUmast innan fjarheimilda.

13. Fraedsla um hinsegin malefni til kjérinna fulltria og starfsfélks sveitarfélaga

Bodid verdi upp a fraedslu um hinsegin malefni til allra kjorinna fulltrda og starfsfélks sveitarfélaga.
Markmid adgerdarinnar er ad auka pekkingu medal kjorinna fulltrda og starfsfolks sveitarfélaga um
réttindi og félagslega st6du hinsegin folks.

Timadaetlun: 2024-2025.
Abyrgd: Innvidaraduneyti.
Kostnadardzetlun: RUmast innan fjarheimilda.

14, Fjolbreytileiki a vinnumarkadi



Gerd verdi konnun a vidhorfi og pekkingu atvinnurekenda 4 stodu og adgengi hinsegin félks ad
vinnumarkadi. Erlendar rannséknir hafa synt ad hinsegin félki maeta ymsar hindranir pegar kemur ad
adgengi ad vinnumarkadi og ad t.a.m. trans félk sé utsett fyrir mismunun & vinnumarkadi. Markmid
adgerdarinnar er ad vekja athygli 4 stodu hinsegin félks a vinnumarkadi og mikilvaegi fjclbreytileika a
vinnustédum.

Timaaaetlun: 2024-2025.
Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.
Kostnadardaaetlun: RUmast innan fjarheimilda.

15. Hinsegin sjavarutvegur og landbunadur

Gerd verdi kdnnun a vidhorfi og stédu hinsegin folks innan sjdvardtvegs og landbunadar. Markmid
adgerdarinnar er ad vekja athygli & st6du hinsegin folks i sjavarutvegi og landbunadi og mikilvaegi
fidlbreytileika i 6llum atvinnugreinum.

Timadaetlun: 2024-2025.
Abyrgd: Sjavarutvegs- og landbunadarraduneyti.
Kostnadardzetlun: RUmast innan fjarheimilda.

16. Verklagsreglur trans teyma BUGL og LSH

f 16gum nr. 80/2019 um kynraent sjalfraedi er maelt fyrir um stofnun teyma sem eiga ad pjénusta trans
folk. Mikilveegt er ad tryggja videigandi og forddmalausa heilbrigdispjénustu fyrir trans félk og pannig
purfa trans teymi BUGL og LSH ad setja sér verklagsreglur i samraemi vid vidurkenndar vinnureglur a
alpjédavettvangi. Markmidid med adgerdinni er ad settar verdi verklagsreglur sem byggja a nyjustu
rannséknum i malaflokknum.

Timadaetlun: 2022 — 2023.
Abyrgd: Heilbrigdisraduneyti.
Kostnadardzetlun: RUmast innan fjarheimilda.

17. Utanrikisstefna med aherslu 4 réttindi hinsegin félks

Utanrikisrdduneyti nyti oll taekifeeri til ad hafa jakvaed ahrif a stodu hinsegin félks i [6ndum sem pau
eiga f samskiptum vid og beiti sér sérstaklega fyrir baettri stodu hinsegin folks & alpjédavettvangi. island
stendur framarlega pegar kemur ad réttindum og félagslegri st6du hinsegin fdlks og stjornvold geta
nytt pd stédu og reynslu til ad hafa ahrif 4 st6du og réttindi hinsegin félks annars stadar i heiminum.
Markmid adgerdarinnar er ad stjornvold leggi sérstaka dherslu a réttindi hinsegin folks i utanrikisstefnu
islands.

Timadaetlun: 2022 — 2025
Abyrgd: Utanrikis- og préunarsamvinnuraduneyti.
Kostnadaraeetlun: RUmast innan fjarheimilda.



GREINARGERD

Katrin Jakobsdottir, forsaetisradherra hefur lagt fram tillogu til pingsalyktunar um fyrstu
framkvaemdadaetlun rikisstjérnarinnar i malefnum hinsegin félks. Framkvaemdadatlun i malefnum
hinsegin folks er atlad ad skilgreina stefnu stjérnvalda @ hverjum tima og lysa tilteknum verkefnum
sem ymist er setlad ad varpa ljési a stodu hinsegin folks i samfélaginu eda fela i sér beinar adgerdir.
Framsetning pingsalyktunartilldogunnar byggir 4@ svipudum grunni og framkveemdadatiun
rikistjornarinnar i jafnréttismdlum en slikar daetlanir hafa verid lagdar fram & Alpingi med afmarkadan
gildistima, oftast til fjogurra ara i senn. Su nyjasta i malaflokki jafnréttismala var sampykkt a Alpingi i
arslok 2019 med gildistima 2020 — 2023. Gert er rad fyrir ad gildistimi fyrstu framkveemdaaaetlunar i
malefnum hinsegin félks taki til timabilsins 2022 — 2025.

Jafnframt er stefnt ad pvi ad utbda maelabord par sem stada adgerda verdi birt a myndranan hatt med
fyrirmynd i maelabordi framkveemdadaetlunar um jafnréttismal og 6d0rum malabordum sem
forsaetisraduneytid hefur haft forystu um ad kynna a undanférnum arum. Med meelabordinu verdur
stada adgerda adgengileg og skyr og maelabordid audveldar eftirfylgni.

Engin heildstaed 16ggjof gildir um malefni hinsegin félks en i nyjum jafnréttislogum nr. 150/2020 er
tekid mid af peim veruleika ad hlutlaus kynskraning er ni heimilud sbr. 16g nr. 80/2019 um kynraent
sjalfreedi. Heiti jafnréttislaganna var pvi breytt og visa pau ekki lengur eingéngu til karla og kvenna en
nefnast nu: Lég um jafna stédu og jafnan rétt kynjanna. Oll dkvaedi laganna eiga pvi einnig vid um félk
med hlutlausa skraningu kyns. Fol breytingin i sér réttarbét fyrir pann hluta trans folks sem skilgreinir
sig utan kynjatvihyggju.

Med l6gum um kynreaent sjalfraedi var komid til méts vid ny og breytt vidhorf til opinberrar skraningar
kyns og studlad ad réttarbotum trans félks og intersex einstaklinga. Einstaklingum 15 ara og eldri er nu
heimilt ad skilgreina kyn sitt 4 eigin forsendum og rada skraningu pess. [ l6gunum er stadfestur réttur
einstaklinga til ad breyta kynskraningu sinni i samraemi vid eigin upplifun og 4n pess ad purfa ad szta
skilyrdum um sjukdémsgreiningu og laeknismedferd eda uppfylla krofur um atferlispjalfun. Med pessu
er sjalfsakvordunarréttur einstaklingsins virtur par sem eigin skilningur @ kynvitund er lagdur til
grundvallar akvardanatoku vardandi opinbera skraningu.

Med breytingum a I6gunum arid 2019 var réttur barna sem faedast med édeemigerd kyneinkenni til
likamlegrar fridhelgi styrktur og er nu O&heimilt ad framkveema dnaudsynlegar breytingar 3
kyneinkennum barna an upplysts sampykkis.

Med breytingum a barnaléogum sem téku gildi 8. juni 2021 var baett vid akvaedum sem maela fyrir um
foreldrastodu trans folks og félks med hlutlausa kynskraningu. Breytingin veitir peim sem eru skradir i
hjuskap stodu foreldris peirra barna sem eru alin i peim hjuskap. Einnig leidir breytingin til pess ad
foreldrar, 6had kynjasamsetningu standa jafnfaetis pegar kemur ad barneignum og foreldrastodu, par
med taldir peir einstaklingar sem hafa hlutlausa kynskraningu.

Med l6gum nr. 153/2020 var jafnframt gerd breyting 4 66rum l6gum sem leida af l6gum um kynraent
sjalfreedi nr. 80/2019. Breytingarnir voru naudsynlegar til ad tryggja réttindi trans félks og intersex
folks. Annars vegar var um ad raeda breytingar sem voru naudsynlegar par sem hlutlaus kynskraning
er heimil og i lagadkveedum sem gera rad fyrir kyngreiningu er nu gert rad fyrir einstaklingum med



hlutlausa kynskraningu. Hins vegar var naudsynlegt ad gera breytingar 8 ymsum logum til ad tryggja
foreldrastodu trans folks og par med folks med hlutlausa kynskraningu.

A 152. 16ggjafarpingi var lagt fram frumvarp til breytinga 4 [6gum nr. 85/2018 um jafna medferd 6had
kynpaetti og pjédernisuppruna par sem mismununarasteedum er fjolgad og beett inn
mismununarpattunum trd, lifsskodun, fotlun, aldri, kynhneigd, kynvitund, kyneinkennum og
kyntjaningu. Vidbdtin er medal annars til pess fallin ad auka og baeta réttindi og stédu hinsegin félks i
samfélaginu.

Margt er enn 6unnid og vid gerd framkvaemdadatlunar i malefnum hinsegin félks var medal annars
horft til Abendinga ILGA Europe, regnhlifasamtaka hinseginhreyfinga i Evrépu. ILGA Europe gerir arlega
uttekt a lagalegri st6du hinsegin félks i Evrépu og t.a.m. er skodad hvort stjérnvold hafi tilteekar
adgerdadaetlanir gegn mismunun, hatursordraedu og ofbeldi gagnvart hinsegin félki og kénnud stada
hinsegin félks vid stofnun hjiskapar og barneignir svo fatt eitt sé nefnt. Regnbogakortid veitir yfirsyn
yfir pad sem vel er gert en einnig pa paetti sem betur mega fara i islensku samfélagi. island hefur pokast
upp a vid a lista ILGA Europe og er nu i 14. saeti listans en var i 19. saeti arié 2019. Fra sidustu uttekt
ILGA hafa ordid nokkrar réttarbaetur sem aettu ad poka islandi upp listann vid naestu Uttekt. Ma par
nefna vidurkenningu a foreldrastodu trans folks og umbod Jafnréttisstofu til eftirlits med |6gum sem
varda hinsegin félk sbr. 4. gr. laga um stjérnsyslu jafnréttismala nr. 151/2020.

Stefnumodtun og framkveemdaaaetiun i malefnum hinsegin félks er medal peirra atrida sem ILGA Europe
leggur dherslu & og Iond fa stig fyrir 4 Regnbogakortinu.

i sattmala Framsoknarflokks, Sjalfstaedisflokks og Vinstrihreyfingarinnar graens frambods fra névember
2021 er fjallad um efnahagslegar og félagslegar framfarir, jafnrétti kynjanna og malefni hinsegin fdlks.
Um malefni hinsegin félks segir i sdttmalanum: ,Rikisstjérnin mun halda afram pvi verki sem hafid var
a fyrra kjortimabili og koma islandi i fremstu r6d i malefnum hinsegin félks med sérstakri
adgerdadeetlun og réttarbétum”. Su framkvaemdaaaetlun sem hér litur dagsins ljos er samkvaemt
sattmalanum forgangsatridi hja rikisstjorninni og paer adgerdir og verkefni sem hér er maelt fyrir um
munu studla ad réttarbdtum og baettri stédu hinsegin folks.

Hinsegin samfélagid & slandi er litid og ad mérgu leyti vidkvaemt. Hinsegin folk & skilid virdingu og parf
a vernd og auknum réttindum ad halda. Baratta hinsegin félks, rétt eins og 6nnur jafnréttisbaratta, er
i stodugri proun og lykur seint eda aldrei. Samhlida breytingum og préun a hinsegin samfélaginu sem
og samfélaginu oOllu parf ad breyta og baeta |6ggjof sem snertir malaflokkinn og tryggja adgengi hinsegin
folks ad pjénustu opinberra stofnana. bratt fyrir ad ymsar lagabreytingar hafi tekid gildi og hinsegin
folk hlotid akvedin réttindi er ekki par med sagt ad allri mismunun hafi verié atrymt.

Med sampykkt fyrstu framkveemdadazetlunar i malefnum hinsegin félks setur island mannréttindi
hopsins i forgrunn, auk pess sem samfélagid allt mun njota gods af.

baer adgerdir sem gerd er tillaga um i framkvaemdadaetluninni eru margvislegar og snerta sumar morg
svid og pb. a. I. fleira en eitt rdduneyti, sem og undirstofnanir raduneyta og adrar stofnanir,
sveitastjoérnir, félagasamtok og hagsmunaadila.



Framkvaemdadaetlun pessi er su fyrsta sem snyr eingdngu ad malefnum hinsegin félks. par sem pad er
mikilvaegt ad auka pekkingu og bua til farveg fyrir malefnalega umraedu um stodu og réttindi hinsegin
félks er 16gd ahersla & fraedslutengd verkefni og vitundarvakningu um malefni hinsegin félks. [ gildi er
samstarfssamningur milli Samtakanna 78 og forsaetisraduneytis um fraedslu peirra fyrrnefndu til
fagadila og starfsmanna i stjornsyslu. A8 pvi marki sem fraedsluverkefni i framkvaemdaaaetlun pessari
rumast innan samstarfssamningsins mun forsaetisrdduneytid standa straum af kostnadi sem af peim
hlyst.

Nokkrar adgerdir gera rad fyrir starfshépum og aframhaldandi vinnu & uUtfeerslu peirra, adrar gera rad
fyrir lagabreytingum og enn adrar rannséknum, gerd skyrsina og stefnumétun. Allar mida adgerdirnar
ad pvi ad baeta stodu og réttindi hinsegin folks til hagsbdta fyrir samfélagio allt.

Vid gerd framkveemdaadaetlunarinnar var haft samrad vid hagsmunasamtok hinsegin félks. Einstaka
adgerdir voru unnar i samrddi vio fagraduneyti par sem jafnréttisfulltrdar Stjérnarrddsins komu ad gerd
og vinnu vid utfeerslu einstakra tillagna.

Framkvaemdasjodur hinsegin mdlefna verdur starfreektur i forseetisrdduneytinu. Markmid sjédsins er
ad efla starf stjornvalda med dthlutun til verkefna rdduneyta i Stjérnarradinu sem tengjast hinsegin
malefnum. Settar verda reglur um dthlutun ar sjé6num og peaer kynntar rdaduneytum fyrir 1. september
2022. Fyrirmynd ad sjédnum er sott til framkveemdasjdds jafnréttismala og mun sjodurinn geta stutt
vid verkefni og eftirfylgni vid verkefni ur pingsalyktun um framkvaemdadaetlun i hinsegin malefnum
pannig ad nyta megi nidurstodur, reynslu og pekkingu sem faest med verkefnunum.

Stjérnvold leggja aherslu & ad koma islandi i eitt af efstu seetum Regnbogakorts ILGA Europe og er ljést
ad margar af peim adgerdum sem framkvaemdadaetlun pessi kvedur 8 um, munu baeta stédu landsins
a4 kortinu. Stada Islands & Regnbogakortinu er bpvi sett fram sem sérstok adgerd i
framkvaemdaaeetluninni og er adgerdinni tlad ad tryggja eftirfylgni og skilvirka framkvaeemd adgerda.
Malefni hinsegin fdlks hafa fengid meira vaegi @ sidustu arum og ny l6g hafa verid sett til verndar
réttindum og stodu pess hdéps. Nylega var starf og hlutverk norraenu radherranefndarinnar um
jafnréttismal Gtvikkad pannig ad pad naer nu einnig til malefna hinsegin félks. Ny 16ggjof 4 Islandi um
kynreent sjalfreedi, ny jafnréttislog og breytingar a barnalégum hafa beint kastljdsi hdpsins.

island er i 14. saeti 4 Regnbogakorti ILGA Europe og pvi er mikilvaegt ad kortleggja stodu hinsegin folks
a Islandi til ad sja hvar skéinn kreppir svo haegt sé ad bregdast vid. bvi er lagt til ad radist verdi i vinnu
vid kortlagningu a stdédu hinsegin fdlks og taki han jafnt til barna og ungmenna, fullordinna og eldra
folks innan hinsegin samfélagsins. Horft verdi til I6ggjafar og stefnumédtunar stjdrnvalda, stodu hinsegin
barna og ungmenna i skélum, st6du a vinnumarkadi, adgengi ad félagslegri pjénustu og pjonustu
heilbrigdiskerfisins og almennt a félagslega stodu og réttindi.

Rikid sem atvinnurekandi parf ad tryggja ad pekking @ malefnum hinsegin félks @ vinnumarkadi sé til
stadar hja stjérnendum og peim sem fara med mannaforrad hja rikinu. Innan hinsegin samfélagsins
eru viokveemir hdopar sem hafa att erfitt uppdrattar a vinnumarkadi og i samfélaginu. Til ad vinna gegn
forddmum og vanpekkingu er brynt ad stjérnendur hja rikinu fai freedslu um hinsegin malefni svo
stjérnendahdpurinn sé betur i stakk bdinn ad maeta hinsegin starfsfélki an fordéma og mismununar.

Bakslag hefur ordid um allan heim pegar kemur ad réttindum hinsegin folks og par er trans- og intersex
folk i sérstaklega vidkvaeemum hépi. Hatursordreeda og hatursgleepir hafa fengid meira veaegi i



umraedunni a lidnum arum. Pa verdur hinsegin félk einnig fyrir margvislegum forddmum og beinni og
Sébeinni mismunun i samfélaginu. Mikilvaegt er ad pekking sé til stadar hja lI6greglu um malefni hépsins
svo tekid sé a verkefnum sem inn @ bord hennar koma an fordéma og mismununar. bvi er lagt til ad
Utbuid verdi fraedsluefni fyrir 16greglu sem tekur sérstaklega mid af pérfum hinsegin félks.

A [slandi taka nanast 6ll bérn og ungmenni patt i skipuldgdu iprétta, aeskulyds- og tdmstundastarfi af
einhverju tagi. Fjolbreytileiki i hopi barna er mikill og pad parf ad koma til méts vid 6ll bérn a peirra
forsendum. Mikilvaegt er ad huga ad st6du hinsegin barna og ungmenna i iprdtta, aeskulyds- og
tdmstundastarfi og tryggja ad umhverfid sé hvetjandi og jakveett fyrir pennan hép barna. Tryggja parf
fraedslu fyrir foreldra, pjalfara og adra sem ad iprotta- seskulyds- og tédmstundastarfi koma. Mikilveegt
er ad iproétta,- seskulyds- og ungmennafélog og adrir peir adilar sem bera dbyrgd a seskulyds- og
témstundastarfi med bornum setji sér stefnu og hljéti freedslu um hinsegin malefni og patttoku
hinsegin barna i ipréttastarfi. Med pvi ma baeta pekkingu og raunverulegt adgengi hinsegin barna ad
ibréttastarfi.

Skoda parf sérstaklega lidan og st6du hinsegin barna og ungmenna i skélum landsins en rannséknir
baedi hérlendis og erlendis syna ad hun er ekki naegilega géd. Samtokin 78 hafa tekid patt i alpjédlegri
kénnun fyrir islands hdnd par sem fram kemur ad hinsegin nemendum 4 aldrinum 13-18 ara lidur verr
en d8rum ungmennum { grunn- og framhaldsskélum.® Hinsegin freedsla fyrir born og ungmenni og
starfsfélk skéla er mikilvaeg og freedslan parf einnig ad vera sampeett vid adra peetti menntunar, s.s.
kynfreedslu. Mikilvaegt er ad ryna i rannsoknir til ad leita skyringa a vanlidan og sjalfskadandi hegdun
medal hinsegin barna og ungmenna og skoda hvort ad areitni og ofbeldi gagnvart hinsegin bérnum og
ungmennum er ad aukast.

[ framkvaemdadaetluninni er gert rad fyrir pvi ad heimilisofbeldi sem hinsegin félk verdur fyrir verdi
skodad, en litid er vitad um heimilisofbeldi i hinsegin fjolskyldum. Yfirleitt er gert rdd fyrir pvi ad
heimilisofbeldi eigi sér stad i gagnkynja sambéndum og eru karlmenn t.a.m. sjaldan synilegir sem
brotapolar. ba ma einnig nefna svokallad minnihlutahdpadlag, en pad ad tilheyra minnihlutahdpi er
talid geta valdid auknu dlagi & ndin sambdnd sem og lif peirra sem tilheyra minnihlutahépum almennt
og par med moguleika peirra til ad saekja sér adstod og naerpjénustu almennt. Einnig er talad um
ofbeldi og valdbeitingu sem snyr ad hinseginleika hinsegin folks, en pad a vid pegar sjalfsmynd (e.
identity) vidkomandi er notud til pess t.d. ad litillaekka vidkomandi. Brynt er ad afla upplysinga um
st6du pessara mala og kortleggja adgerdadatlun og naestu skref. b4 er mikilveegt ad peir adilar og
hopar sem vinna med brotapolum og gerendum heimilisofbeldis fai upplysingar og fraedslu um
birtingamyndir ofbeldis i nanum sambdndum hinsegin folks. Mikilvaegt er ad nota vida skilgreiningu a
heimilisofbeldi og taka sérstaklega tillit til hinsegin barna sem geta verid beitt heimilisofbeldi ut fra
stodu sinni sem hinsegin i fjlskyldunni.

Samkveemt Regnbogakorti ILGA Europe vantar nokkud upp 4 ad lagadkveaedi & Islandi um
hatursordraedu og hatursglaepi veiti fullnaegjandi vernd fyrir hinsegin félk. A 151. |6ggjafarpingi lagdi
démsmalaradherra fram frumvarp til laga til breytinga 4 almennum hegningarlégum nr.19/1940 par
sem medal annars var 16g0 til su Utvikkun 4 lagadkvaedi um hatursordraedu ad vernd akvaedisins nadi

1Kénnun & lidan hinsegin ungmenna i skélaumhverfi. Kénnunin er byggd & GLSEN's National School Climate
Survey og pydd og stadfeerd af Menntavisindasvidi Hi, GLSEN og Samtokunum 78. SI68 & kénnunina:
https://k3r6k4a9.rocketcdn.me/wp-content/uploads/2020/08/Skolakonnun GLSEN FINAL.pdf
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einnig til kyneinkenna en i nuverandi lagadkvadi eru talin upp kynhneigé og kynvitund. Med
breytingunni er félki med édaemigerd kyneinkenni tryggd sama vernd og 6drum vidkvaemum hépum.
Med breytingu & dkvaedi almennra hegningarlaga um refsihaed verdur jafnframt tryggt ad hatursglaepir
leidi til refsipyngingar. Med pessum breytingum er komid til mots vid peer athugasemdir sem badi
ILGA Europe og hagsmunasamtok hinsegin folks 4 islandi hafa lagt fram.

[ umhverfis, - orku- og loftlagsraduneytinu er hafin vinna vid endurskodun 4 reglugerd nr. 941/2002
um hollustuhzetti og er par medal annars 16gd til breyting sem tekur til adgengis ad kynhlutlausum
salernum. Lagt er til ad reglugerdir nr. 814/2010 um hollustuhzaetti & sund- og badstodum og reglugerd
nr. 460/2015 um badstadi i nattarunni verdi jafnframt endurskodadar med pad ad markmidi ad tryggt
sé ad tekid sé tillit til trans folks i peim dkveedum reglugerdanna sem snua ad adgengi ad salernum og
annarri adstodu a sund- og badstodum. Breytingar a reglugerdum um hollustuhzetti sem taka mid af
adstaedum trans folks eru til pess fallnar ad styrkja rétt pess hops til adgengis ad salernum og annarri
adstodu. | framhaldi af breytingum & ofangreindum reglugerdum mun starfshépur undir stjérn
forsaetisrdduneytis taka til skodunar adgengismal hinsegin folks beedi i opinberum rymum og &
vinnustédum en adgengismal hafa lengi verid barattumal i samfélagi hinsegin félks. Sérstaklega verdur
horft til adgengis trans félks par sem nokkud vantar upp 4 ad gert sé rad fyrir 6ruggum rymum fyrir
bann hép. Mikilvaegt er ad trans folk, sem er jadarsettur og vidkveemur hdpur, geti gengid ad pvi visu
ad vera oruggt @ sinum vinnustad og i almannarymum. Adgengi ad d6kyngreindum salernum og
kynhlutlausum klefum og sturtuadstodu t.d. i sundlaugum og ipréttamannvirkjum eru atridi sem trans
folk hefur lagt aherslu 4. Mismunandi reglur gilda um adgengismal eftir pvi hvort um vinnustadi eda
opinber rymi er ad reeda. Hér lagt til ad stofnadur verdi starfshépur undir forystu forsaetisrdduneytis
sem hafi pad hlutverk ad gera uttekt a malaflokknum i heild sinni med pad ad markmidi ad samraema
reglur um adgengi trans félks 4 vinnustodum og i almenningsrymum, s.s. i sundlaugum og 68rum
ibréttamannvirkjum.

Med |6gum um kynraent sjalfraedi nr. 80/2019 var gerd su breyting ad einstaklingar fra 15 ara aldri geta
breytt kynskraningu sinni og er hlutlaus kynskraning jafnframt heimil. Samkvaemt I6gunum fengu adilar
sem skrasetja kyn 18 mdanada frest fra gildistoku laganna til ad adlaga skraningarform, eydubl6d og
skilriki ad akvaedi laganna um hlutlausa kynskraningu. Fra arsbyrjun 2021 hefur verid lagaskylda ad
gera rad fyrir premur moguleikum vid skraningu kyns a eydublodum, skilrikjum og gagnaséfnum. Hér
er lagt til ad um leid og leitad verdi eftir stadfestingu pess ad skilyrdi laganna um kynhlutlausa skraningu
séu uppfyllt verdi komid & samraemdu verklagi innan sveitarfélaga pegar kemur ad skraningu
kyngreindra upplysinga hvort sem um rafraena skraningu eda skrasetningu a pappirsformi er ad raeda.

Hinsegin folk parf ad eiga greida leid ad pjonustu i sinu naerumhverfi. Pjénusta og vidmoét a ad vera
laust vid forddma og mismunun en bein og ébein mismunun og utilokun getur stafad af pekkingaskorti
peirra sem pjonustuna veita. Til ad baeta st6duna og draga ur forddmum og pekkingaskorti er mikilveegt
ad efla pekkingu kjorinna fulltria og starfsfélks sem sinnir pjénustu vié almenning. bvi er lagt til ad
bodid verdi upp a fraedslu til starfsfélks og kjorinna fulltrda sveitarfélaga a landinu 6llu.

Samkveemt erlendum rannséknum eru til stadar margvislegar hindranir pegar kemur ad adgengi
hinsegin félks ad vinnumarkadi. Hinsegin folk kemst sidur i atvinnuvidtdl og ymiskonar mismunun
maetir hinsegin folki 8@ vinnustodum. Af pessum sékum hefur hinsegin félk sem er opid um kynhneigd



sina og/eda kynvitund i einkalifinu tilhneigingu til ad vera inni i skdpnum & vinnustad sinum.? Hér &
landi hefur pad feerst i voxt ad i starfsauglysingum sé visad til allra kynja en ekki einungis karla og
kvenna sem gefur til kynna akvedna hugarfarsbreytingu medal stjérnenda. Morg fyrirteeki og stofnanir
stydja einnig opinberlega vid barattu hinsegin folks og leggja dherslu 4 fjclbreytileika i starfsmanna- og
jafnréttisstefnum sinum. Hér er lagt til ad gerd verdi konnun a vidhorfi og pekkingu stjérnenda i
atvinnulifinu a stodu og adgengi hinsegin folks ad vinnumarkadi. Markmid adgerdarinnar er ad vekja
athygli @ st6du hinsegin folks @ vinnumarkadi og mikilveegi fjdlbreytileika @ vinnustédum. Enn fremur
er lagt til i framkveemdaadaetluninni ad skodad verdi sérstaklega vidhorf i samfélaginu til hinsegin félks
innan sjadvarutvegs og landbunadar og adgengi og synileika hinsegin félks i pessum hefébundnu
atvinnugreinum.

Adgangur ad godri heilbrigdispjonustu hefur avallt verid forgangsmal i islensku samfélagi. Mikilvaegt er
ad tryggja géda heilbrigdispjonustu fyrir hinsegin félk og ad viomot og kerfi sem meaetir hinsegin félki
innan heilbrigdiskerfisins séu fordémalaus og videigandi. barfir hinsegin félks eru mismunandi og geta
tengst stodu peirra sem hinsegin, pannig getur trans einstaklingur purft 4 annarri pjonustu ad halda en
intersex eda samkynhneigdur einstaklingur. Um leid sakir hinsegin félk sér heilbrigdispjonustu sem
snertir ekki endilega st6du peirra sem hinsegin. Mikilvaegt er ad tryggja pjonustu vid trans félk sem
byggir dvallt 4 nyjustu rannsénum og vinnureglum a alpjédavettvangi. Trans teymi BUGL og LSH sem
skipud eru samkvaemt l6gum nr. 80/2019 um kynraent sjalfraedi setji sér verklagsreglur sem uppfylla
pessi skilyrdi med pad ad markmidi ad trans folk fai videigandi og fordémalausa pjonustu.

island hefur lengi talist standa framarlega pegar kemur ad réttindum og félagslegri st6du hinsegin folks.
Nefna ma ad i desember 2021 tilkynntu stjérnvold um tvoféldun framlaga islands til Hnattraena
jafnréttissjodsins (Global Equality Fund) en sjédurinn beinir studningi sinum sérstaklega ad
mannréttindum hinsegin félks. Einnig stydur island vid ataksverkefni innan Sameinudu pjédanna (UN
Free and Equal) sem beinist ad réttindum hinsegin félks hvarvetna i heiminum. Baedi verkefnin eru
mikilvaeg til ad auka vernd og réttindi hinsegin félks hvarvetna. islensk stjérnvéld nyta hvert taekifzeri
til ad vekja athygli, minnast 4 og baeta stédu hinsegin félks & alpjédavettvangi. islensk stjornvold leggja
nu pegar aherslu a jafnrétti kynjanna i utanrikisstefnu sinni og vekja athygli 8 malaflokknum pegar
tekifeeri gefst. Med sama haetti munu islensk stjérnvéld leggja aherslu a réttindi hinsegin félks i
utanrikisstefnu sinni og nyta hvert taekifeeri til ad minna 4 réttindi hinsegin félks a alpjéda vettvangi.
Pa munu islensk stjornvold beina sjonum ad malefnum hinsegin félks pegar stada mannréttinda hja
adildarrikjum Sameinudu pjédanna er tekin fyrir.

2 Sj4 hér nylega skyrslu Evrépuradsins: Diversity in the workplace. A Sexual Orientation, Gender Identity or
Expression and Sex Characteristics Approach:
https://rm.coe.int/diversity-in-the-workplace-a-sogiesc-approach/1680a477ce
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