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Efni: Umsogn Mimis-simenntunar um drég ad frumvarpi til laga um
breytingu a logum um framhaldsskéla nr. 92/2008 — mal S-195/2026

Almennt um frumvarpio

Mimir-simenntun fagnar peim breytingum sem lagdar eru til i frumvarpinu og peirri aherslu sem par
er |6gd 4 aukinn sveigjanleika, fjolbreyttara ndmsframbod og baett adgengi nemenda ad ndmi vid hefi.
Sérstaklega er jdkveett ad styrkja framhaldsskélapréf sem raunhaefa ndmsleid med aukinni dherslu a
hagnytt og starfstengt ndm, einstaklingsbundna styrkleika og aukin tengsl vid atvinnulifid.

Mimir telur hins vegar mikilveegt ad vid aframhaldandi utfaerslu breytinganna verdi jafnframt horft til
framhaldsfraedslunnar og peirra fullordnu namsmanna sem hafa stutta formlega skélagongu ad baki.
Markmid frumvarpsins um aukinn sveigjanleika, starfsmidun og fiélbreyttari namsleidir eru ad moérgu

leyti i samraemi vid pad hlutverk sem framhaldsfraedslan hefur sinnt um aratugaskeid.
Hlutverk og umfang framhaldsfradslunnar

Framhaldsfraedslan gegnir mikilvaegu hlutverki i islensku menntakerfi med pvi ad skapa fullordnum
einstaklingum med stutta skélagongu aukin teekifeeri til nams og patttoku i samfélaginu. Hun stydur
einstaklinga vid ad hefja ndm ad nyju, eflir starfshaefni peirra og studlar ad pvi ad ndm og reynsla sem
aflad er utan hins formlega skolakerfis njéti vidurkenningar og nytist til frekara nams og

atvinnupatttoku.

Umfang og drangur framhaldsfraedslunnar synir mikilvaegi hennar i pessum efnum. Fra arinu 2003 hafa
alls 53.724 einstaklingar lokid ndmi innan framhaldsfraedslunnar og arid 2025 luku 2.934 einstaklingar
nami. Fra arinu 2006 hafa verid tekin 167.262 ndms- og starfsradgjafarvidtol innan kerfisins, par af um
24.000 vid einstaklinga med erlent rikisfang. Pjénustan neer til allra landshluta og stér hluti peirra sem

nyta hana eru einstaklingar 4 virkum aldri & vinnumarkadi.*

*Heimild: Fraedslumidstod atvinnulifsins (FA), tolulegar upplysingar um framhaldsfreedslu, ndms- og starfsradgjof og

raunfeernimat, adgengilegar & www.frae.is.
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Samfella milli framhaldsfraedslu og framhaldsskodla

Mimir telur mikilveegt ad paer breytingar sem nu eru fyrirhugadar byggi a peirri pekkingu, reynslu og
peim innvidum sem pegar hafa verid prdadir innan framhaldsfraedslunnar. Vid préun aukins
sveigjanleika og starfsmidadra namsleida parf ad tryggja ad byggt sé a pvi sem fyrir er fremur en ad

samhlida verdi byggd upp sambeerileg Urraedi.

Jafnframt er mikilveegt ad tryggd verdi skyr og virk samfella milli framhaldsfreedslu og framhaldsskéla
pannig ad einstaklingar geti byggt dfram a fyrra ndmi, starfsreynslu og aunninni haefni. Fullorénir
namsmenn purfa ad hafa raunhaefar og skilvirkar leidir til ad faera sig 4fram innan menntakerfisins an

bess ad purfa ad hefja nam ad nyju par sem hafni peirra hefur pegar verid metin eda stadfest.
Raunfaernimat sem lykilverkfaeri

[ pvi samhengi vill Mimir sérstaklega benda 4 mikilvaegi raunfeernimats. Innan framhaldsfraedslunnar
hefur verid byggt upp vidurkennt kerfi sem metur haefni einstaklinga 6had pvi hvar hennar hefur verid
aflad. Framhaldsfraedslan var brautrydjandi i innleidingu raunfeernimats & islandi og hefur gegnt
lykilhlutverki i proun pess i samstarfi vid Fraedslumidstod atvinnulifsins. Fra arinu 2007 hafa 9.096
einstaklingar lokid raunfaernimati sem hefur nyst peim til &framhaldandi nams og aukinnar patttoku a

vinnumarkadi.*

Mimir telur ad aukin ahersla frumvarpsins a hagnytt og starfstengt nam kalli 8 enn markvissari nytingu

raunfeernimats og skyrar leidir til vidurkenningar 3 faerni sem aflad er utan hefdbundinna namsleida.
Mikilvaegi sveigjanlegs nams fyrir fullordna

Mimir vill einnig undirstrika mikilvaegi sveigjanlegs namsfyrirkomulags fyrir fullorgdid foélk. Fyrir
einstaklinga sem samraema purfa nam, atvinnu og fjolskyldudbyrgd er sveigjanleiki oft forsenda
patttoku. Naudsynlegt er ad breytingar a framhaldsskdlakerfinu taki mid af porfum pessa hdps og stydji

vio fjolbreyttar namsleidir og dlikar leidir til namsarangurs.
Samstarf vid framhaldsfreedsluna og Fraedslumidstod atvinnulifsins

Mimir-simenntun telur pvi mikilveegt ad vid 4aframhaldandi vinnslu frumvarpsins verdi
framhaldsfraedslan vidurkennd sem lykilpattur i préun sveigjanlegra namsleida fyrir fullordna.
Jafnframt telur Mimir aeskilegt ad fraedslu- og simenntunarmidstodvar verdi virkir samstarfsadilar vid

préun ndmsleida og annarra Urraeda sem stydja vid samfellu i nami.

Sérstaklega telur Mimir mikilveegt ad Fraedslumidstdd atvinnulifsins verdi virkur samstarfsadili vid
aframhaldandi préun og innleidingu raunfaernimats. Freedslumidstédin hefur um drabil leitt innleidingu
raunfaernimats innan framhaldsfreedslunnar i ndnu samstarfi vid simenntunarmidstédvar um land allt.

par hefur ordid til verdmeet pekking, reynsla og verkferlar sem mikilvaegt er ad nyta vid frekari préun
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menntakerfisins og innleidingu peirra markmida sem frumvarpid setur fram um sveigjanlegri og

einstaklingsmidadri namsleidir.
Tillégur Mimis-simenntunar

Mimir-simenntun leggur til ad vid aframhaldandi vinnslu frumvarpsins verdi sérstaklega horft til
eftirfarandi:

1. A0 tryggd verdi skyr tengsl milli framhaldsfraedslu og framhaldsskdla pannig ad fullordnir
namsmenn geti byggt afram a fyrra nami, starfsreynslu og dunninni haefni og att greidar leidir
afram innan menntakerfisins.

2. AQJ byggt verdi a peim innvidum, namsleidum og sérfraedipekkingu sem pegar eru til stadar
innan framhaldsfradslunnar, i stad pess ad préa sambeerileg Urraedi samhlida.

3. AdJ raunfaernimat verdi skilgreint sem lykilverkfzeri vid framkvamd markmida frumvarpsins,
sérstaklega i tengslum vid hagnytt og starfstengt nam og vidurkenningu 4 haefni sem aflad er
utan formlega skolakerfisins.

4. AJ Fraedslumidst6d atvinnulifsins verdi virkur samstarfsadili vid aframhaldandi préun og
innleidingu raunfaernimats, enda hefur stofnunin leitt uppbyggingu og préun raunfaernimats
innan framhaldsfraedslunnar i samstarfi vid simenntunarmidstédvar um land allt.

5. AdJ simenntunarmidstodvar verdi virkir samstarfsadilar vid préun namsleida og trraeda fyrir
fullordna namsmenn, par sem paer bua yfir vidtekri reynslu af ndms- og starfsradgjof,
raunfaernimati og sveigjanlegum namsleidum.

6. AJ vid utfaerslu breytinganna verdi sérstaklega tekid mid af porfum fullordinna namsmanna,
medal annars med aherslu a sveigjanlegt ndmsfyrirkomulag sem audveldar sampeettingu

nams, atvinnu og fjolskylduabyrgdar.
Nidurstada

Mimir-simenntun telur ad med auknu samstarfi framhaldsskdla, framhaldsfreedslu, Fraeedslumidstodvar
atvinnulifsins og simenntunarmidstédva megi nyta betur pa pekkingu, reynslu og innvidi sem pegar
hafa verid byggdir upp. Med pvi verdi markmid frumvarpsins um aukinn sveigjanleika, sterkari tengsl
vid atvinnulif og fjolbreyttari namsleidir best ndd, um leid og stutt er vid patttoku fullordins félks i ndmi

og 4 vinnumarkadi.

F.h. Mimis-simenntunar,

Sélveig Hildur Bjornsdéttir,
framkvaemdastjori

Mimir-simenntun Hofdabakki 9, 110 Reykjavik mimir@mimir.is



	Efni: Umsögn Mímis-símenntunar um drög að frumvarpi til laga um breytingu á lögum um framhaldsskóla nr. 92/2008 – mál S-195/2026
	Almennt um frumvarpið
	Hlutverk og umfang framhaldsfræðslunnar
	Samfella milli framhaldsfræðslu og framhaldsskóla
	Raunfærnimat sem lykilverkfæri
	Mikilvægi sveigjanlegs náms fyrir fullorðna
	Samstarf við framhaldsfræðsluna og Fræðslumiðstöð atvinnulífsins
	Tillögur Mímis-símenntunar
	Niðurstaða


