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Markmid Adgerdir/leidir Afangar Abyrgd Afangar Abyrgd Afangar
1. Aimennt 1.1 Til verdi ny 16g um témstunda- og félagsstarf Gerd verdi ny l6g um tdmstunda- og félagsstarf barna og Starfshopur stofnadur og MRN/Zskulydsrad Skilar tilldgum ad breyttu Ny l6g
barna og ungmenna. ungmenna, sem komi i stad nugildandi aeskulydslaga. verkefnid unnid i samvinnu lagaumhverfi.
vid Askulydsrad.
1.2 Til verdi pjénustuvettvangur fyrir alla I6gadila Mennta- og menningarmalaraduneytid hvetji til stofnunar og  [Vinna ad frekari lysingu & MRN/£skulydsrad Samningur vid midlaegan
sem starfa i to Ja- og fristundapjo u fyrir  [fjdrmagni slikan pjonustuvettvang, eda fjarmagni vettvang sem |verkefni og greina parfir og pjénustuvettvang.
born og ungmenni. pegar er til og tekur petta hlutverk. kostnadarmeta adgerdina.
Undirbua (itbod.
1.3 Fjarframlég til tomstunda- og félagsstarfs verdi | Mennta- og menningarmalaraduneytid skipi vinnuhép sem Starfshopur stofnadur. MRN Starfshopur skilar tillsgum.
aukin og sjedaumhverfid endurskodad. meti fjarporf til tomstunda- og félagsstarfs og geri tillogu ad
nyju sj6daumhverfi.
2. Frambod og inntak 2.1 Mennta- og menningarmalaraduneyti stydji vid Mennta- og menningarmalaraduneytid setji i l6g og ndmskra MRN Starfshépur stofnadur
fj6lbreytt frambod tomstunda- og félagsstarfs vidurkenningu & halfformlegu og éformlegu ndmi.
Mennta- og menningarmélardduneytid skodi samlegd a milli Vinna frekar innan MRN
laga med pad i huga ad hvetja til aukins samstarfs skola- og raduneytisins.
témstunda- og fristundastarfs.
Mennta- og menningarmalardduneyti vinni ad gerd laga um MRN/Samband isl. Starfshopur skipadur med MRN/ Samband

heildstaett og faglegt heilsars félags- og tdmstundastarf a
vegum sveitarfélaga. Starfid byggi 4 geedastodlum.

Sambandi islenskra
sveitarfélaga

sveitarfélaga

islenskra sveitarfélaga

2.2 Fagleg gadavidmid eru forsenda fjarmégnunar til |Mennta- og menningarmalaraduneyti vinni ad gerd faglegra MRN/£&skulydsrad Starfshopur stofnadur med  [MRN/ZEskulydsrad Starfshopur skila tillégum
peirra sem standa fyrir starfinu, til samraemis vid gaedavidmid. Viomidin verdi i nokkrum flokkum, til ad maeta ZEskulydsradi
umfang starfseminnar. Olikum pérfum 6likra hépa barna og 6likrar starfsemi.
3. Rekstrar- og starfsumhverfi 3.1 Lagarammi rekstraradila i tomstunda- og Mennta- og menningarmalaraduneyti endurskodi eda geriny |Fellur undir 1.1 MRN//&skulydsrad
félagsstarfi er skyr, abyrgd og skyldur peirra adila 16g um témstunda- og fristundastarf barna og ungmenna, sem
sem sinna starfinu skilgreindur og lagaramminn taki vid af ntverandi eskulydslogum.
stydur vid rekstur og bréun starfsins.
3.2 Gaedavidmid fyrir rekstur og stjornun eru Mennta- og menningarmalardduneytid vinni ad geedavidmid  |Unnid i framhaldi af 1.1 MRN//&skulydsrad Starfshépur stofnadur med Starfshépur skila tillsgum
forsenda rekstrarfjarmégnunar til peirra sem standa |fyrir rekstur adila sem standa fyrir tdmstunda- og félagsstarfi ZEskulydsradi
fyrir starfinu, til samraemis vid umfang starf: i .|barna og ur Vidmidin verdi i nokkrum flokkum til ad
maeta pérfum 6likri starfsemi félaga.
3.3 Adstada og taeki sem studla ad jofnu adgengi, Gera greiningu a st6du adgengis og i framhaldi adgerdardzetlun MRN/FMR Starfshopur stofnadur dsamt | MRN/FMR
faglegu starfi og préun pess er til stadar. um Urbaetur. félags- og
barnamalardduneyti
3.4 Aukin fjarframlog til reksturs landssamtaka Fjarframlog til tomstunda- og félagsstarfs verdi aukin og Fellur undir 1.3 MRN/£&skulydsrad
aeskulydsfélaga eru tryggd og jafnraedis geett vid sjédaumhverfid endurskodad
uthlutun fjarmagns. Uthlutunarreglur sjé8a 4 vegum mennta- og Fellur undir 1.3 MRN
menningarmdlaraduneytisins verdi endurskodadar eda tryggt
a0 paer séu gegnsaejar og studli ad jafnraedi i dthlutunum.
Reglurnar byggi a I6gum, stefnu um témstunda- og félagsstarf,
sem og faglegum og rekstrarlegum gaedavidmidum. Batt verdi
{ aftirlit mad framk d starfcine sam faar vithlitun
Sjédir 4 vegum mennta- og menningarmalaraduneytisins verdi |Fellur undir 1.3 MRN
skodadir, med pad i huga ad auka getu félagasamtaka til ad
sinna verkefnum sinum i langtima 6ruggu rekstrarumhverfi.
Vaegi askulydsmdla verdi aukid i menntamalaraduneytinu, Auka synileika malaflokksins |MRN/Z&skulydsrad
med endurskodun skipurits og auknum fjélda starfsmanna. baedi innan og utan
raduneytisins.
3.5 Oll bérn og ungmenni hafi adgang ad og j6fn Mennta- og menningarmalaraduneyti fylgist med patttoku MRN/FMR Starfshopur stofnadur dsamt | MRN/FMR
teekifaeri til patttoku barna og ungmenna i skipulogdu starfi. Sérstaklega skal fylgjast félags- og
med peim hépi sem tekur sidur patt i skipulégdu témstunda- barnamalaraduneyti
og félagsstarfi fyrir bérn og ungmenni og greina astaedu minni
batttoku.
Mennta- og menningarmaélardduneytid i samstarfi vio félags-  [Starfshopur med félags- og MRN/FMR Starfshdpur skilar tillogum
og barnamalaraduneytid styrki og einfaldi ferlid i kringum barnamalaraduneyti.
umsoknir um fjdrhagslegan studning fyrir born fra efnaminni
heimilum til patttéku i tdmstunda- og félagsstarfi
3.6 Témstunda- og félagsstarf er 6ruggur vettvangur |Mennta- og menningarmalaraduneyti studli ad gerd Samskiptaradgjafi iprétta- og [MRN/Samskiptaradgj Sameiginlegar 6ryggis- og
allra barna og ungmenna sameiginlegra 6ryggis- og sidaregla fyrir tomstunda- og askulydsstarfs vinnur ad afi sidareglur
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3.7 Adilar témstunda- og félagsgeirans starfa saman i | Mennta- og menningarmalaraduneyti hvetji til stofnunar og Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad
sameiginlegum malum, med pad ad markmidi ad fjarmagni pjénustuvettvang, eda fjarmagni vettvang sem pegar
baeta starfid. er til og tekur petta hlutverk.
3.8 Témstunda- og félagsgeirinn er i samstarfi vid Till6gd pjonustumidstdd hafi pad hlutverk ad studla ad Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad
adra videigandi adila i peim mdlum sem eru samstarfi adila.
sameiginleg, med pad ad markmidi ad beeta starfid
og tryggja samraemi milli malaflokka.
4. Mannaudur 4.1 Auka nylidun i hdpi starfsfélks og sjalfbodalida Mennta- og menningarmalaraduneyti setji i 16g og namskra ad |Sja 2.1 MRN
veittar séu einingar fyrir pattt6ku i halfformlegu og 6formlegu
nami.
Mennta- og menningarmalaraduneytid standi fyrir skulydsrad heldur utan um |MRN/&Eskulydsrad
hvatningarataki um mikilvaegi sjalfbodalidans. dag sjalfbodalidans 5.
desember
Mennta- og menningarmalaraduneytid studli ad pviad nam & |Skoda og kynna nam i MRN/£skulydsrad
framhaldsskdlastigi um tdmstunda- og félagsstarf med bérnum |tdmstunda- og félagsstarfi
og ungmennum verdi i sem flestum skélum. sem er pegar til stadar {
framhaldsskélum landsins
4.2 Minnka brottfall sjalfbodalida og Tillogd pjonustumidstod standi fyrir greiningu & stodu og Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad
starfsmannaveltu starfsfolks. astaedum brottfalls starfsmanna, og leggi i framhaldi til
adgerdardeetlun til drbdta.
Mennta- og menningarmalaraduneyti vinni ad greiningu &
samfélaglegu og fjarhagslegu virdi témstunda- og félagsstarfi
barna og ungs félks.
i gedavidmidum rekstrar verdi m.a. horft til mannaflaparfar, |Fellur undir 2.2 MRN/£&skulydsrad
0g bau vidmid ba notud vid utreikninga & fidrmagnsporf.
4.3 Hvatar til nysképunar og frampréunar i starfinu  |Félagasamtok hafi adgang ad og geti samnytt sem mest af pvi  [Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad
eru til stadar, fyrir starfsfolk og sjélfbodalida. efni sem parf til grundvallar starfsemi peirra i gegnum tillagdan
pjénustuvettvang. Er par &tt vid fraedslu, ferla, geedaviomid,
adferdafreaedi og verkefni
4.4 Samfelld fraedsla, simenntun og pjalfun er i bodi [Tillogd pjéonustumidstdd hafi pad hlutverk ad studla ad og Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad
fyrir starfsfélk, sjélfbodalida og rekstraradila. standa fyrir samfelldri fraedslu og simenntun
4.5 Starfsfolk og sjélfbodalidar eru medvitud um Till6gd pjonustumidstdd hafi pad hlutverk ad studla ad og Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad
skyldur sinar og abyrgd i starfi. utbua efni um skyldur og abyrgd starfsfélks og sjalfbodalida.

5. Rannsdknir og préun 5.1 Upplysingar um og adgengi ad Toluleg gégn um témstunda og -félagsstarf barna og Starfshopur stofnadur og MRN Gagnagrunnur gerdur
rannsdéknargégnum og nyskdpunarverkefnum sem ungmenna verdi gert adgengileg verkefnid unnid med adgengilegur
nytast starfinu og greitt er fyrir af almannafé, eru videigandi adilum.
adgengilegar 6llum, ad uppfylltum adgengisreglum Ré&duneyti sem koma ad malefnum barna og ungmenna hafi Starfshopur na pegar
og skilyrdum um trinad og persénuvernd. pverfaglegt teymi sem samraemi rannséknir og studli ad stofnadur.

adgengi ad rannséknum sem til eru
Hlutverk tillagds pjonustuvettvangs verdi m.a. ad tryggja ad Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad
upplysingar um nysképunarverkefni og sj6di berist sem vidast,
sem og veiti adstod peim sem purfa vid gerd umsoknir
5.2 Gagnreyndar adferdir og rannsoknir, innlendar og|Hlutverk tillagds pjénustuvettvangs verdi m.a. ad hafa Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad
erlendar, eru notadar til frampréunar i starfinu. gagnabanka um rannsdknir sem hafa verid unnar, sem er
adgengilegur 6llum.
5.3 Efla rannséknir tengdum tomstunda- og Fjdrmagn til rannsoknar- og préunarverkefna verdi tryggt med |Fellur undir 1.3 MRN
félagsstarfi barna og ungmenna pad i huga ad fleiri adilar geti komid ad r ok
5.4 Samstarf frjdlsra félagasamtaka/sveitarfélaga og |Tillogd bjénustumidstdd hafi pad hlutverk ad auka samstarf Fellur undir 1.2 MRN/£&skulydsrad

héskélasamfélagsins i nyskdpun og préun er aukid.
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folk, og haskol: félagsins i nyskoé og préun




Abyrgd







