Til umsagnar vegna breytinga a l6gum um fatlad félk med langvarandi studningsparfir

Dagsetning: 13.7.2023
Umsagnaradilar: Velferdarpjénusta sveitarfélagsins Arborgar
Vidtakandi: Félags- og vinnumarkadsraduneytid

Efni: Umsagnir vegna breytinga 4 l16gum um fatlad félk med langvarandi studningsparfir

Pann 22.6.2023 birtust drog ad breytingum a I6gum um fatlad félk med langvarandi studningsparfir, lagt
er til ad baeta vid l6gin rikari reglugerdarheimildum svo rddherra sé heimilt ad kved med nanari heaetti a
um ymis atridi laganna og pa helst ad pvi sem snyr ad pjonustu og atvinnumadla fatlads fdlks.
Sveitarfélagid Arborg vill koma med dbendingar og umsagnir vegna pessa breytinga.

1. Adstodarmannakort- talad er um i skjalinu um aform til lagasetningu ad pad sé til skodunar
hvort |6gfesta eigi adstodarmannakort eda kveda @ um pau i reglugerd. Umsagnaradilar telja ad
jafnraedis sé ekki geett ef kvedid er a um slik kort i stad pess ad logfesta. Jafnframt vaeri gott ad
fa upplysingar um hvort pessi kort settu ad gilda & milli sveitarfélaga. Auk pess veltum vid pvi
fyrir okkur hvernig malum eigi ad vera hattad pegar um einkarekna vidburdi er um ad reeda?
Starfshépurinn nefnir ferdasjod fyrir fatlad félk, mikilvaegt ad fa frekari upplysingar hvernig sa
sjédur aetti ad vera, hver heldur utan um hann, hver fjarmagnar hann og verkferlar hvernig sott
er i sjodinn og skilyrdi hans.

2. Auka parf menntunarteaekifeeri fatlads félks og pad hafi méguleika a videigandi atvinnu eftir ad
menntun er lokid. Tryggja parf videigandi adgang og taekifaeri ad 6llum pattum sem snua ad
naminu og félagslega hluta ndmsins. Auk pess vaeri naudsynlegt ad festa storf proskapjalfa i
framhaldsskdlum landsins, sér i lagi par sem verid er ad auka vid og efla starfsbrautir.

3. Jafnframt md benda 4 ad einstaklingar sem vinna 4 vinnustofum eda i haefingu fa ekki greidd
laun fyrir og greida ekki i stéttarfélag likt og adrir i atvinnulifinu og eiga pvi ekki rétt a t.d.
styrkjum vegna salfraedipjonustu, iprottastyrkja og jafnvel afnot af sumarhdsum. Styrkja aetti
stodir Vinnumalastofnunar sem sér um atvinnumal fatlads félks. Fégnum pvi ad starfshépurinn
leggji til ad sett verdi reglugerd um fjolgun starfa fyrir fatlad folk hja hinu opinbera og
sveitarfélogum. Raett er um atvinnusmidjur i skyrslunni og fégnum vid peirri hugmynd, vonum
ad slikar smidjur verdi einnig a landsbyggdinni. Fognum pvi ad verid sé ad endurskoda utfeerslu
fyrir atvinnu med studningi.

4. Vid fognum pvi ad i skyrslu starfshdpsins um heildarendurskodun laga nr. 38/2018 sé utfzersla &
aukningu ibuda fyrir fatlad foélk, tillaga eitt hja starfshdpnum er ad gerd verdi fimm ara dzetlun til
ad leggja nidur herbergjasambyli. Gott er ad heyra ad lagt er til vidbdtarframlag til HMS vid
pessa vinnu. Vié vonumst til ad pessi asetlun standist pvi itrekad hefur verid settar fram dzetlanir
er varOar petta sem framlengjast.

5. Bregdast parf sem fyrst vid pvi ad ungt folk dvelji inn & hjukrunarheimilum og Utbua videigandi
heimili eda videigandi studning heim. A petta baedi vid um ungt folk sem fatlast vegna slysa, fa
heilabilunarsjukdéma snemma 4 lifsleidinni eda annarra asteedna. Hugmynd sem kemur fram i



skyrslunni med sameiginlegt ataks a vegum heilbrigdis- og félagspjénustu er géd og enn betra
veeri ef pessi vinna vaeri timasett.

Vardandi NPA samninga leggur starfshépurinn til i skyrslunni ad félagspjonusta sveitarfélaga
tryggi pétta eftirfylgd med pjonustunni fyrstu 12 manudi samningstimans. Er gerd aukning a
fjarmagni fyrir sveitarfélog til ad sinna frekari eftirfylgni? Mikilvaegt er ad vinnan vid uppfaerslu a
reglugerd vegna NPA sé unnin hratt og 6rugglega. Sveitarfélagid kallar eftir skyrum
leidbeiningum fyrir verkstjora og adstodar verkstjora.

Jafnframt er talad um ad gera verdi rad fyrir einhverjum tima til ad vinna reglugerdir og svo tima
fyrir innleidingu. Sveitarfélagid Arborg teljur mikilvaegt ad pessi timar hafi skyran timaramma og
ad reglur og leidbeinandi reglur fra riki komi samhlida lagabreytingunni.



