Sem olétt mddir og almennur samfélagspegn fagna ég pvi ad loksins eigi ad lengja faadingarorlofid.
Hins vegar, betur ma ef duga skal! Fjoldi rannsdkna syna ad ef barn fer ekki i dagvistun fyrr en eftir
18 manada aldur hefur pad verulega verndandi ahrif gegn astma, ofnami og gedsjukdémum seinna
a lifsleidinni svo fatt eitt sé nefnt. bPad er hreinlega pbjédhagslega hagkvaemt ad hafa faedingarorlofid
18 manudi fyrir utan hvad pad hefdi jakvaed ahrif 4 andlega lidan foreldra ungra barna. Eg set einnig
ut 4 kvadir um skiptingu milli médur og fodur. Henni er tlad ad auka jafnrétti kynjanna en utfaersla
hennar hefur pveréfug ahrif vegna astaedna tilgreinda ad nedan. bad er i raun adeins gerlegt ad hafa
jafna skiptingu milli médur of f6dur ef feedingarorlof er lengt i 18 manudi. Hér eru nokkrar asteedur
fyrir pvi:

1. A medan Landlaeknir maelir med ad born séu alfarid a brjésti til 6 manada aldurs er pad
6raunheeft ad mjélkandi madir taki minna en 6 manadar faeedingarorlof. Barnid parf ad vera
nalaegt modur eda hun ad hafa adstodu og radrum til ad mjolka sig a vinnustad (sem er ekki
algengt, fyrir utan ad pad er erfidara ad vidhalda mjélkurmyndun med mjaltavél en sjigandi
barni). Auk pess er pad alpekkt ad streita minnkar og jafnvel stoppar mjolkurframleidslu, svo
streitan vid ad byrja aftur i vinnu med ungt barn heima getur haeglega bundid enda 3
brjostagjof. Pad ma einnig nefna ad pott born fari ad borda fasta faedu vid 6 manada aldur
borda pau fyrst um sinn |itid og naerast ad mestu enn & brjdstamjolk. Sa timi sem bérn
nzerast alfarid eda ad mestu mjdlk er pvi mun lengur en 6-7 manudir og mddirin er su eina
sem getur gefid brjost. Faedingarorlof médur parf pvi a.m.k. dekka brjéstagjafartimabilid.

2. Sjukrapjalfari sagdi vid mig ad god pumalputtaregla vaeri ad pad taeki 9 manudi ad bua til
barn og adra 9 manudi ad jafna sig likamlega & pvi. Konur eru pvi enn ad jafna sig a pvi ad
ganga og feeda barn d46ur en faedingarorlofi peirra likur. Pad madir hreinlega meira a8 konum
fyrsta ar barnsins vegna likamlegra dsteedna (ganga med barn, hafa barn a brjosti, bérn
vakna & néttunni til ad drekka brjést sem adeins madir hefur) en seinna meir jafnast
hlutverkin sem betur fer meira ut.

3. bad hefur varla farid fram hja neinum ad erfitt getur reynst ad fa dagvistun ad loknu
faedingarorlofi. Meaedur mun oftar en fedur brua oft bilid med pvi ad dreifa faedingarorlofi 4
lengra timabil eda ad taka launalaust leyfi. Oft er pvi fleygt fram ad astaedan fyrir ad maedur
frekar en fedur brui bilid sé vegna pess ad konur hafi almennt laegri laun og pvi sé pad
hagstaedara fyrir heimilid ad konan fari timabundid af vinnumarkadi. betta er hins vegar alls
ekki algilt (ekki i minu tilfelli, ég er med mun haerri tekjur en maki og langvarandi fjarvistir i
minu starfi afskaplega 6heppilegar) og tel ég ad astaedan sé ad miklu leyti frekar su ad
faedingarorlof médur sé hreinlega draunheaeflega stutt (eins og rokstutt er ad ofan). Konur
eru pvi pvingadar til ad fara dreifa orlofinu a fleiri manudi (minnka présentu i hverjum
manudi) og/eda taka launalaust leyfi ad faedingarorlofi loknu. betta pydir audvitad
tekjuskerdingu fyrir konuna (sem getur varla talist auka jafnrétti) en auk pess hefur petta
margar adrar sleemar afleidingar eins og skerdingu 4 lifeyri, orlofsréttindum, veikindarétti,
faedingarorlofsrétti med naesta barn ef stutt a milli, rétti til atvinnuleysisboéta, rétti til 6rorku
o.s.frv.. Pad ad faedingarorlof médur er of stutt leidir til orprifarada sem hafa verulega
neikvaed ahrif 4 jafnrétti kynjanna.

4. Auk pess vil ég benda 4 ad born einstaedra foreldra (pau bérn sem ekki eru getin med
seedisgjafa en hafa samt bara eitt virkt foreldri) verda fyrir verulegu misrétti vegna pessarar
skiptingar milli modur og fodur. Pau enda pvi a ad fara mun fyrr i dagvistun en 6énnur born
med tilheyrandi neikvaedum ahrifum a framtid peirra.

Tokum Svipjad til fyrirmyndar og héfum faedingarorlof 18 manudi! Heettum ad pvinga konur i
launalaust leyfi til ad baeta upp fyrir of stutt orlof og aukum jafnrétti med pvi ad gefa maedrum
teekifeeri 8 a.m.k. 9 mdnada faedingarorlofi. Gerum svo allt til ad fedur nyti sér sinn rétt ad fullu.
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