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Efni: Umsogn KiO - félags kvenna i orkumalum um frumvarp til laga um breytingu a l6gum um
Orkusj6d

Konur i orkumalum (KiO) er félag kvenna i orkumalum. Hlutverk KiO er ad efla patt kvenna i
orkumalum, styrkja tengsl peirra og auka ahrif innan orku- og veitugeirans.

KiO pakkar teekifeeri til ad skila inn umsdgn um frumvarpid. Orkusjédur hefur i gegnum tidina gegnt
stéru og mikilvaegu hlutverki i orkumélum & islandi med styrkveitingum til einstaklinga og
fyrirtaekja sem lGta ad pvi ad styrkja orkuinnvidi landsins par sem aherslur sj6dsins hafa breyst i
takt vid aherslur og parfir samfélagsins.

[ frumvarpinu er gert rad fyrir ad sameina Orkusj6d og Loftslagssj6d bannig ad gerd verdi breyting
a logum um Orkusjod og kvedid a um sameinadan sjod i peim logum. Samhlida verdi dkvaedi um
Loftslagssjod i logum um loftslagsmal felld dr gildi. Gert er rad fyrir ad ndverandi fjarheimildir
beggja sj6da renniinn i hinn nyja sjé8a.

Markmidid med breytingunni skv. frumvarpinu er ad draga Ur nettélosun grédurhusalofttegunda i
samraemi vid skuldbindingar Islands i loftslagsmalum, nd markmidi um kolefnishlutleysi Islands,
auka hlutfall endurnyjanlegra orkugjafa i orkublskap Islands og ad einfalda og auka vid
styrkveitingar & svidi orku og loftslagsmala med pad ad markmidi ad draga Ur losun
grédurhusalofttegunda. En daetlad er ad styrkja verkefni sem tengjast orkuskiptum og nyskopun a
svidi loftslagsmala.

KIO fagnar pbessum markmidum og vidleitni stjérnvalda til ad styrkja og efla Orku- og loftslagssj6d
til framtidar enda munu verkefni sem tengjast nyskopun og orkuskiptum til ad na fram
naudsynlegum breytingum og par med markmidum um kolefnishlutleysi skipta samfélagid
gridarlega miklu mali a komandi arum.

mikilveegt ad stjornvold setji sér skyr markmid og adgerdadsetlun um bad hvernig studlad sé ad
jafnrétti vid uthlutun dr sjédnum.

Ahyggjur KiO af niverandi kynjahlutfalli umsékna, tGthlutana og almennu fyrirkomulagi
Orkusjods

Nyverid sendi KIO umhverfis-, orku og loftslagsradherra fyrirspurn um Gthlutun styrkja Gr Orkusjédi
4 arinu 2022 en &rid 2022 Gthlutadi Orkusjédur alls 1.100 m.kr.. KiO vill taka fram ad samskipti vid
stjornvold hafa verid jakvaed og vel tekid i dbendingar félagsins.
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Tilefni fyrirspurnarinnar var vidburdur sem fol i sér kynningu a peim verkefnum sem fengu styrk ar
sjodnum arid 2022. En af 18 kynningum stédu konur einungis ad baki einni peirra, eda einungis 6%.

Félagid 6skadi m.a. eftir upplysingum um hvernig stadid sé ad Gthlutun styrkja, skipan stjérnar og
hamarkslengd stjornarsetu vid sjédinn og hvernig kynjahlutfoll umsékna, uthlutanna og fijarmagns
hafi verid sidustu ar.

bau svér fengust m.a. ad arid 2022 st63u konur ad baki 16% umsékna (11% m.t.t. upphaedar)
bar sem 7% af fidArmagninu féru til verkefna sem konur voru i forsvari fyrir.

Pessi tolfraedi hefur litid breyst sidustu ar en hin hefur verid tekin saman fra arinu 2020. Sidan pa
hefur pad fjarmagn sem sjédurinn Gthlutar aukist umtalsvert eda Gr um 200 m.kr. arid 2020 i 1.100
m.kr. ari& 2022.

[ svari stjérnvalda kom einnig fram ad hlutverk Orkusj6ds vaeri ad studla ad pvi ad orkunotendur
geti notad innlenda, vistvaena orku i stad jardefnaeldsneytis og ad pad vaeri midur ad forsvarsadilar
slikra verkefna vaeru sjaldan konur.

[ framhaldinu 4tti KIO fund med umsjénaradilum Orkusjdds, Orkustofnun par sem farid var yfir
malid. [ kjolfar fundarins fengust paer upplysingar ad Orkusjédur hefur fra arinu 2020 skilad inn
kynjadri tolfraedi til sérfraedings i jafnréttismalum sem sé gagnlegt til ad skilja betur hvernig
styrkirnir dreifast. Einnig fengust paer upplysingar ad Orkusjodur reyni ad dreifa auglysingum sinum
sem vidast og sérstaklega til peirra markhdpa sem dherslur eru a hverju sinni.

A fundinum kom einnig fram ad starfsemi sj6dsins og 4herslur taki alltaf mi& af aherslum radherra,
sem og l6gum um Orkusj6d.

KiO bendir
uthlutana_hefur pad bersynilega ekki tekist. Jakvaed vidleitni og séfnun kynjadrar tolfreedi dugir
ekki_til, en eins _og tolfraedin_synir a Orkusjédur_enn langt i land med ad na aszettanlegu
kynjahlutfalli. Fyrirhugud lagabreyting er pvi kjorid teekifeeri til ad tryggjia med [6gum markmid,
adgerdir og dherslur stjdrnvalda i pvi tilliti,

Galli i nuverandi l6gum um Orkusj6d og naudsynlegar breytingar

[ ndverandi 16gum um Orkusjéd nr. 76/2020 er ekki gert rad fyrir ad kallad sé eftir tilnefningum fra
akademiskum stofnunum, stjérnvoldum eda hagsmunaadilum pegar stjorn er skipud og ekkert
hamark gildir um pad i hversu mérg timabil stjérnarfélki er heimilt ad sitja.

A3 sama skapi er ekki gert rad fyrir pvi i lgum um Orkusjdd ad skipa sérstakt fagrad sem er
radgefandi um fagleg malefni vid Gthlutanir.

[ l6gum um Taeknipréunarsj6d nr. 26/2021, [6gum um Matvaelasjéd nr. 31/2020 sem og reglum um
starfsemi Loftslagssjods nr. 694/2019 gilda skyr akveedi um skipan stjornar, lengd stjérnarsetu og
fagrad.

Samkvaemt fjarlogum 2023 er azetlad ad 500 m.kr. fari til Orkusjods og um 100 m.kr. til
Loftslagssjods. Enn fremur kemur fram i frumvarpinu ad gert sé rad fyrir auknum fjarheimildum.



Pad virdist pvi afram markmid stjérnvalda ad leggja umtalsverda fjarmuni til sjédsins en eins og
fram hefur komid Gthlutadi Orkusjodur 1.100 m.kr. arid 2022.

pad er af pessum sokum naudsynlegt ad fyrirhugud lagabreyting tryggi ad breytt [6g um Orkusj6d
sem kveda & um sameinadan Orku-og loftlagssjod taki mid af pvi ad skipun stjérnar og Gthlutun
styrkja fari eins faglega fram og kostur er likt og tryggt er i [6gum um Taeknipréunarsjéd og

Matveelasjod. Til ad nd pessu fram barf vidtaekari breytingar & [6gum um Orkusjéd en settar hafa

verid fram 4 pessu stigi mals.

pessu til vidbdtar er hér um ad raeda kjorid teekifeeri fyrir stjidrnvold til ad ganga enn lengra og
[6gfesta markmid um adgerdir til ad studla ad jafnrétti og fidlbreytni baedi umsdkna og Gthlutun
styrkja Ur sjddnum.

Taekifaeri til breytinga sem studla ad jafnrétti og réttlatum umskiptum

PS ad edlilega séu pad alltaf verkefnin sjalf sem metin eru til Gthlutana hafa rannséknir synt ad
kynjafjolbreytileiki hefur margvislegan avinning i for med sér svo sem aukna nyskopun, skilvirkari
stjornarheetti, betri akvardanatoku, ardsemi og sterkari fjarhag.

Skortur a fjarmognun til verkefna undir stjérn kvenna er lika vidvarandi & hinum Nordurlondunum
og veldur ahyggjum. Nordic Innovation styrkir skyrslu' um Startup funding & Nordurlondunum en
bar kemur fram ad fjolbreytileiki sé lykillinn a8 svokolludum impact companies (isl. ahrifa
fyrirtaeki) sem eru fyrirtaeki sem hafa jakveed félagsleg og umhverfisleg ahrif’. Slik fyrirtaeki hafa
afgerandi ahrif pegar unnid er ad Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna a bord vid Goda atvinnu
og hagvoxt (8); Sjalfbeera orku (7); Nyskopun og uppbyggingu (9) og Jafnrétti kynjanna (5).
Samkvaemt skyrslunni eru fyrirtaeki med a.m.k. eina konu i frumkvodlateyminu helmingi liklegri til
ad vera dhrifa fyrirtaeki i samanburdi vid fyrirtaeki med einungis karlkyns frumkvodlum.

Nordic Innovation hefur lika fjallad um pad ad dhrifa-figrfestingar varda baedi félagslega og
umhverfislega sjalfbeerni. Pess vegna er naudsynlegt ad tryggja naegilegt fjirmagn fyrir bada pessa
baetti i sameiningu ef zetlunin er ad na fram réttlatum umskiptum (e. just transition). Réttlat
umskipti fela i sér ad peim teekifeerum og byrdum sem felast i loftslags- og teeknibreytingum og
adgerdum peim tengdum sé dreift med réttlatum og sanngjornum haetti.

Lausnirnar purfa ad taka mid af porfum allra ibda samfélagsins og til pess parf ad fjarfesta i
nyskopunarlausnum frd breidum og fjélbreyttum hépum samfélagsins.

Med pessari lagabreytingu er kjorid teekifeeri fyrir island til ad vera leidandi i pessum efnum. Pessu
ma m.a. na fram med pvi ad setja akvaedi i [6gin um:

1. AJ sjodurinn setji sér markmid og adgerdaazetlun um kynjahlutfall umsdkna og Uthlutana i
samraemi vid pad.

2. A3 matskvardar endurspegli markmid um kynjahlutfoll. Til deemis taki mid af
Heimsmarkmi&um um jafnrétti kynja.

3. Setja akvaediilogin um kynjahlutfoll baedi i stjorn og fagradum.
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4, Logfesta ad stjornir og fagrad fai pjalfun sem hefur pad ad markmidi ad breyta rotgronni
menningu um syn peirra a kyn i samhengi vid markmid sjodsins.

AJ lokum vill KiO koma & framfaeri pékk fyrir dheyrnina. Félagid er bodid og buid til samstarfs vid
stjornvold til ad efla jafnrétti og leggja aherslu a aukin fj6lbreytileika i frumkvodlastarfsemi
orkumala sem og i orkumalum almennt.

Virdingarfyllst,

Stjorn Kvenna i orkumalum



