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pingskjal xxx — xxx. mal.
Stjornartillaga.

Tillaga til pingsalyktunar
um menntastefnu til arsins 2030.

Fra mennta- og menningarmalaradherra.

Alpingi alyktar ad setja menntun landsmanna i 6ndvegi. Formleg jafnt sem 6formleg menntun er
grundvollur velszldar og framfara pjoda og framurskarandi menntakerfi er undirstada ad alpjodlega
samkeppnishafu atvinnulifi. Allir eiga ad hafa jofn teekifeeri til nams pvi allir geta leert og allir skipta
mali.

Tilgangur heildsteedrar menntastefnu er ad méta 6flugt og sveigjanlegt menntakerfi par sem
stofnanir pess eru mennta-, menningar-, lista- og samfélagsmidstédvar. Mannaudur i 6llum
menntastofnunum gegnir lykilhlutverki i framkvaemd menntastefnu enda er starf kennara mikilvaegast
allra starfa og er i raun grunnur ad 6llum 6drum storfum. Menntun og hafni einstaklingsins er
lykilforsenda pess ad Island mati askorunum framtidarinnar sem felast i 6rum breytingum & samfélagi,
nattaru og teekni og skapi ur peim ny teekifeeri. A pann hatt verdur Island eftirsoknarverdur
afangastadur til basetu, nams og vinnu. Skélar og freedsluadilar eru einu stofnanir samfélagsins sem
geta tryggt 6llum teekifeeri til ad bla sig undir patttoku i virku lydreedi, pjalfad gagnryna og skapandi
hugsun og getuna til ad meeta 6likum félagslegum og menningarlegum adsteedum. Menntastefna til
arsins 2030 endurspeglar leidarlj6sio allir geta leert sem felur i sér aherslu & virka patttoku allra i
lydraedissamfélagi sem byggir & jafnrétti og mannréttindum, heilbrigdi og velferd og sjalfbeerni. Gildi
menntastefnunnar eru vellidan, prautseigja og arangur.

Menntastefna til arsins 2030 er m6tud med adkomu fjélmargra adila ur skélasamfélaginu medal
annars med fundar6d um land allt um menntun fyrir alla. Haustid 2018 og haustid 2019 voru haldnir
fundir um menntun fyrir alla & sex sveedispingum ténlistarskéla og einnig med samstarfi vid atvinnulif,
adra hagsmunaadila og OECD. Stefnan tekur mid af alpjédlegum sattmalum, samningum og
skuldbindingum svo sem Barnasattmala Sameinudu pjédanna og heimsmarkmidum Sameinudu
pj6danna um sjalfbaera préun. Par er menntun fyrir alla eitt lykilmarkmida med aherslu a ad tryggja
jafnan adgang ad godri menntun og studla ad tekiferum allra til nams alla &vi.

Stefnan dregur saman innihald fjélda stefna og skyrslna sem unnar hafa verid i margvislegu
samstarfi raduneytisins og ma par nefna adalnamskrar, nylidun kennara, kennararad, starfspréun
kennara og stjornenda, freedslu, menntun fyrir alla, malefni nemenda af erlendum uppruna, framldg til
haskéla, regluverk framhaldsfraedslu og préun samraemdra préfa og ndmsgagna. Menntastefna er
veigamikill hluti i préun hafnistefnu Islands, pad er ad segja hvada hafni samfélagid parf ad bua yfir
til ad nyta mannaud sinn og adrar audlindir sem best til ad tryggja samkeppnishafni og lifsgeedi pegna
sinna.

Mennta- og menningarmalaraduneyti vinnur samhlida ad adgerdadatiun a grundvelli menntastefnu
pessarar og mun med reglubundnum heetti gera grein fyrir framgangi hennar.

I. MEGINMARKMID.

Markmid stjornvalda er ad veita framdrskarandi menntun med &herslu & pekkingu, vellidan,
prautseigju og arangur i umhverfi par sem allir skipta mali og geta laert. Framarskarandi menntun
leggur aherslu & ad allir fai taekifeeri til ad proskast og auka hafni sina & eigin forsendum med virkri
lydraedislegri patttoku, samstarfi, samskiptum og skapandi gagnryninni hugsun.

Stjérnvold vilja ao:

A. kennsla og stjornun menntastofnana verdi framdrskarandi,

B. allir hafi jofn teekifzeri til menntunar,
C. namskra, ndmsumhverfi og nAmsmat stydji vid haefni til framtioar,
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D. samabyrgd riki um framkvaemd og gaedi skola- og freedslustarfs.

A grundvelli ofangreindra meginmarkmida hafa verid skilgreindar meginaherslur undir hverju
markmidi og er peim nanar lyst i medfylgjandi greinargerd. Markmidin munu endurspeglast i 6drum
opinberum aztlunum raduneytisins par sem adgerdir verda stilltar saman. Samhlida peirri vinnu
verdur skodad med helstu hagsmunaadilum hvort tilefni sé til ad nitimavaeda menntakerfid enn frekar
i pagu hagsmuna nemenda og samfélags til framtidar medal annars med tilraunaverkefnum.

Il. AHERSLUR 2020-2030.

A. Framurskarandi kennsla og stjérnun menntastofnana.
Mikilveegi kennara, skolastjornenda og annarra starfsmanna i menntakerfinu.

Kennarar og skoélastjornendur eru ein mesta audlind hvers samfélags. Kennsla og stjornun i skélum
og hja 6drum fraedsluadilum er medal peirra starfa pjodfélagsins sem leggja grunn ad 6drum storfum.
Ahersla verdur 16gd & vitundarvakningu um mikilvaegi allra kennarastarfa i samfélaginu pannig ad
kennarastarfio verdi eftirsoknarvert og njoti virdingar. Inntak kennaramenntunar og starfspréunar allra
starfsmanna parf ad taka mid af pérfum samfélagsins hverju sinni og stydja vid markmid stjornvalda
um ad & Islandi verdi framdrskarandi menntakerfi sem tekur til skilvirkra kennara og stjérnenda.
Skilvirk innleiding & Ibgum um menntun, hafni og radningu kennara og skolastjérnenda vid leik-,
grunn- og framhaldsskola er einnig naudsynleg til ad nyta pann mannaud sem best. Menntakerfi
framtidar kallar & aukid samstarf, vidhorf nyskopunar og samvinnu sérfredinga og stofnana innan og
milli kerfa og freedsluadila.

Nylidun kennara.

Fullnagjandi nylidun kennara er forsenda pess ad island geti buid yfir framdrskarandi menntakerfi.
Reyndin er st ad medalaldur starfandi kennara fer haeekkandi, haskélar na ekki ad brautskra neaegilega
marga kennara til ad meeta porfum fyrir nylioun, brotthvarf Gr kennaranami er héatt og brotthvarf
nyutskrifadra kennara er mest a fyrstu premur arum peirra i starfi. Mikil ahersla verdur 16go & adgerdir
til ad snda pessari proun vid svo uppfylla megi porf fyrir kennara i 6llu menntakerfinu og & 6llum
fagsvidum. Vonir standa til ad lagadkvaedi um eitt leyfisbréf & leik-, grunn- og framhaldsskolastigi
verdi hvatning til aukinnar nylidunar kennara og starfsprounar og styrki sjalfsmynd og fagvitund
kennarastéttarinnar.

Stefnumidud starfsproun og leerdémssamfélag.

Stefnumidud starfsproun studlar ad aukinni fagpekkingu og starfsanagju kennara og
skélastjornenda og hefur jakvaed ahrif & arangur peirra i starfi. Tengsl purfa ad vera & milli
grunnmenntunar, starfsnams og starfspréunar kennara og skélastjornenda pannig ad peir geti markvisst
aukid pekkingu sina og hafni, fylgst med helstu nyjungum, unnid med 6édrum og igrundad faerar leidir
til préunar i storfum sinum. par ad auki parf ad tryggja frambod & starfspréun fyrir kennara, adra
freedsluadila og skdlastjornendur um allt land. Efnividur og umgjord starfsprounar a 6llum
skolastigum og skolagerdum parf ad vera fjolbreytt, fagleg og i sifelldri préun i takt vid
samfélagsbreytingar og nyjustu rannsoknir. Einnig parf starfsproun ad svara poérfum einstaklinga,
skéla- og fraedslustarfsins i heild. Jafnframt er mikilveegt ad hver skoli og fraedsluadilar proi
leerddbmssamfélag og samstarfsmenningu um starfshatti sina og eigin starfspréun til ad studla ad
vellidan og &rangri nemenda og beettu starfsumhverfi alls starfsfolks. Pannig er einnig unnid ad pvi ad
hver kennari geti beitt fjdlbreyttum kennsluadferdum sem stydja vid og auka dhuga og hafni nemenda
til framtidar. Logfesta parf hlutverk haskdla i starfsproun. Sérstaklega parf ad skilgreina hlutverk
peirra i starfsproun kennara og skoélastjérnenda.

Jakvaed samskipti og skolabragur.

Skolar og adrar fraedslustofnanir eru mikilvaegustu stofnanir samfélagsins til ad studla ad
jakvaedum og fridssamlegum samskiptum, tengslum 6likra samfélagshdpa og bua til eitt samfélag fyrir
alla. Jafnframt eru miklir moguleikar ad na pessum markmidum i starfi fristundaheimila,
félagsmidstodva, ungmennahusa og 6llu 6dru skipulégdu iprétta- og eskulydsstarfi. Gerdar verda
veentingar til foreldra um samstarf vid ad efla jakvaed samskipti og skdlabrag. Mikilveegt er ad
skélastjornendur, kennarar og annad starfsfélk i skdlum og freedslustofnunum svo og leidtogar i
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iprétta- og eeskulydsstarfi og 6dru tdbmstundastarfi hafi i starfi sinu vellidan, almennan proska, &rangur
og farsald allra nemenda ad leidarljosi og skapi géd og jakveaed samskipti par sem velferd, vellidan og
arangur allra er i fyrirrami. Efling leerdomssamfélags sem meetir 6likum porfum hvetur folk a 6llum
aldri til d&da, eykur likur & markvissri pekkingarskdpun og vinnur gegn samskiptaerfidleikum,
skolafordun, brotthvarfi, 6zeskilegri hegdun og ofbeldi af 6llu tagi.

B. Jofn tekifeeri til menntunar.
Samfélagsleg vitund um mikilvaegi menntunar.

Unnid verdur markvisst ad vitundarvakningu pjodarinnar um mikilveegi menntunar alla evi. Auka
parf virdingu fyrir menntun i vidum skilningi sem nar yfir badi formlegt og 6formlegt nam. Ahersla
verdur 16g0 & ad islenskt menntakerfi sé i stakk buid til ad takast 4 vid samfélagsbreytingar og
askoranir framtidarinnar og ad pad studli ad jofnum taekifeerum allra til ndms og virkrar patttoku i
sjalfbeeru lydraedissamfélagi. Sjalfbeernimenntun, umhverfisvitund, samfélagskennd og loftslagsmal
eiga rikt erindi i alla skola. Pannig verdur unnid ad pvi ad nd sameiginlegum skilningi a mikilveegi
menntunar & 6llum svidum pjdalifsins og 6llum stodum menntakerfisins. Menntastofnanir & 6llum
stigum og af 6llum gerdum verda jafnframt ad vera eftirsoknarverdir vinnustadir og kennarastarfio
ahugaverdur kostur fyrir folk 6had kyni og uppruna. b4 leggur 6formleg menntun grunn ad
framtidarfeaerni einstaklinga, medal annars i samskiptum, umburdarlyndi, menningarlaesi og
samfélagsvitund.

Jofn tekifeeri allra til nams.

Hlutverk menntakerfisins er baedi ad mennta einstaklinga til virkrar patttoku i samfélaginu og ad
mota og vidhalda sibreytilegu samfélagi og menningu pannig ad allir fai jafngild tekifeeri til ndms a
forsendum hvers einstaklings 6h&d busetu, aldri, kyni, menntun, uppruna, efnahag og stodu.
Fj6lmenningarlegt skolastarf sem fagnar margbreytileika og fjélbreytni i nemendahdpnum og byggir &
audlindum og styrkleikum barna og ungmenna verdi adalsmerki skolakerfisins. Litid verdi a menningu
og modurmal folks af erlendum uppruna sem audlind sem kemur peim 6llum og samfélaginu til géda.
Menntakerfi landsins myndar samsteeda heild, sem felur i sér samfellu i pjénustu vid nemendur fra
leiksk6lum til haskdla og i &evinami fullordinna. bvi til studnings fer fram 6flug menningarmenntun i
listask6lum vida um land. bPa fer margs konar starfspréun og simenntun fram hja pekkingarsetrum,
simenntunarmiostédvum og fraedslufyrirteekjum i haskélum landsins og i auknum meeli inni &
vinnustédum. A hverju skolastigi og skolagerd er stefnt ad fjélbreyttum vidfangsefnum og
starfshattum til ad koma til méts vid mismunandi namsparfir élikra einstaklinga og studla ad alhlida
proska, farseld og menntun hvers og eins. Pa eru éprjotandi moguleikar 6formlegrar menntunar sem
medal annars fer fram i fristundaheimilum, félagsmidstodvum og skipulégdu iprétta- og
aeskulydsstarfi til a0 mota éruggt umhverfi og adstaedur til leikja, métunar vinabanda, eflingar
félagsfaerni, laesis, skdpunar og proska. Jofn teekifaeri fela ekki einungis i sér umraedu um frambod,
adgengi og framkvaemd & nami og fjarhagslegan studning heldur einnig hvernig haegt er ad draga ar
kynja- og aldurshalla. Ahersla verdur pvi 16gd 4 ad jafna moguleika, einkum & framhalds- og
haskélastigi, med pad ad markmidi ad starfs-, idn- og teeknindm og umoénnunar- og kennslustorf verdi
eftirsoknarverdir kostir fyrir ungt folk 6had kyni og uppruna. ba parf ad vera leid til simenntunar til ad
meeta nyjungum og proun starfa. Lidur i jafnrétti til ndms er nytt studningskerfi fyrir neAmsmenn sem
midar ad pvi ad jafna stuoning og dreifingu ndmsstyrkja, auka skilvirkni og bzta fjarhagsstoou
namsmanna. Sérstaklega verour hugad ad kynja- og jafnréttissjonarmidum, ndms- og starfsradgjof og
fjar- og dreifnami.

Veentingar til nemenda.

Jofn teekifeeri til menntunar fela i sér ad i bodi sé ndm vid hefi en jafnframt ad raunhafar veentingar
séu gerdar til nemenda. Mikilvaegt er ad skolar og freedsluadilar taki mid af porfum, getu og haefni
nemenda a einstaklingsbundinn hatt. Med pvi ad gefa ahugasvidum peirra aukid rymi i skéla- og
freedslustarfinu gefast taekifeeri til ad vinna Ut fra styrkleikum og &huga hvers og eins og vinna gegn
neikvaeedum samskiptum og ofbeldi af 6llu tagi. Nemendur purfa ad kunna ad afla sér nyrrar pekkingar
og leikni &samt pvi ad geta beitt og hagnytt pekkingu sina. Nemendur purfa einnig ad vera medvitadir
um mikilveegi pess ad vera abyrgir og skapandi i pekkingarleit sinni, igrundun og rékstudningi.
Namshefni felur i sér sjalfspekkingu, medal annars ad pekkja eigin styrkleika og geta sett sér raunhaf
markmid. Hafileikanum til ad leera parf einnig ad vidhalda medal fullordinna ndmsmanna sem munu
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sekja sér nyja pekkingu samhlida breytingu & stérfum. Auknar vantingar verda gerdar til nemenda um
prautseigju, arangur i ndmi og ad ljuka ndmi a tilsettum tima ad teknu tilliti til parfa og adstedna.
LAga verdur aukin ahersla a abyrgdarkennd, félagsfaerni og samfélags- og umhverfisvitund og stutt
betur vid skélagéngu nemenda. Gera parf kréfur um gdoa islenskufaerni barna jafnt sem fullordinna
sem hafa annad modurmal en islensku og ad peir hafi moguleika & ad préa modurmal sitt afram
samtimis og geti nytt styrkleika sina i nami & eigin forsendum.

Leesi og islensk tunga.

Leesi er lykill ag lifsgeedum. Laesi endurspeglar hafni einstaklings til ad skynja og skilja umhverfi
sitt, natturu og samfélag & gagnryninn hétt og taki patt i ad mota pad. Leaesi er 6flugasta teki nemenda
til ad afla sér pekkingar og tjaning i reedu og riti er forsenda patttoku i lydreedissamfélagi. Nam parf ad
fela i sér sérstaka aherslu @ malnotkun, malskilning, lesskilning, tjaningu, ritun og hlustun til ad
nemendur geti beitt pekkingu og feerni til ad greina, skilja, utskyra og leysa vidfangsefni. Mikilveegt er
ad standa vord um og auka ahuga & islenskri tungu og menningu hja 6llum kynslédum. Samhlida
aherslu & vardveislu tungumalsins er mikilveegt ad efla leesi i vioum skilningi.

Starfs-, idn- og teekninam.

Starfs-, idn- og teekninam er forsenda sjalfbaerni atvinnugreina a Islandi. Mikil eftirspurn eftir
starfs- og teeknimenntudu félki hér & landi hefur valdid faernimisreemi & vinnumarkadi. Fyrir vikid er
framleidni & islandi undir medaltali Nordurlandanna og pvi naudsynlegt ad fleiri seeki sér starfs- og
teeknimenntun. Mikilvaegt er ad bjdoa upp a starfsnam sem hofdar til ungs folks 6had kyni og undirbyr
bad fyrir patttoku i samfélaginu, auk pess ad brjota nidur stadalimyndir starfa. I pvi skyni skrifadi
mennta- og menningarmalaradherra (2020) undir adgerdaaeetlun i samstarfi vid Samtok idnadarins og
Samband islenskra sveitarfélaga til ad auka ahuga ungmenna & starfs- og teeknimenntun. prepaskipt
starfsnam byggt a haeefniramma um islenska menntun fra 2016 er alitleg leid til eflingar starfsnams.
Mikilvaegt er ad skélar auki frambod a starfsnami og faghaskélanami og ad raunfaernimat verdi nytt i
auknum meeli til ad meta margvislega hafni umsaekjenda inn i ndm. Nams- og starfsradgjafar gegna
pvi hlutverki ad adstoda nemendur vid ad atta sig & eigin 6skum og vilja til ad taka farszlar dkvardanir
um nam og starf. Tryggja parf ad nemendur fai markvissa ndms- og starfsfraedslu baedi i grunn- og
framhaldsskélum sem felur medal annars i sér freedslu um ndm, ndmsleidir, storf og vinnumarkad.
Brynt er ad beaeta umgjord um vinnustadanam og starfspjalfun til pess ad studla ad skilvirkari
samskiptum, samfellu og skyrari framvindu i nami starfsndmsnema.

R&Agjof um ndm og storf alla &vi.

Farsaell namsferill krefst pess ad nemandinn taki upplystar og igrundadar akvardanir um nam sitt Gt
fra eigin dhugasvioum, styrkleikum og gildum. Nams- og starfsradgjof stydur vid stdduga starfspréun
einstaklinga Gt starfseevina asamt hafninni til ad styra nams- og starfsferli i ljosi breyttra atvinnu- og
samfélagshatta. Ahersla verdi 4 adgengi, samfellu og samlegd i ndms- og starfsradgjof med pad ad
markmidi ad einstaklingar finni faerni sinni og haefni farveg og tilgang med nami sinu og dragi pannig
Ur brotthvarfi og stydji vid atvinnupatttoku. Med markvissri radgjof eykst vellidan i nami og
skuldbinding gagnvart nami og skoéla. Nams- og starfsradgjof a ad vera adgengileg 6llum og veitt af
par til baerum sérfreedingum, ndms- og starfsradgjofum. Ahersla er 1693 & gaedi radgjafar med tilkomu
heildsteedra nams- og starfsradgjafaraaetlana, geedavisa og adgengis ad stafrenum nams- og
starfsupplysingum. Nams- og starfsfreedsla er mikilveeg a 6llum skélastigum og i fullordinsfraedslu.
Med auknu adgengi ad midleegum upplysingum um ndm og storf verdur haegt ad skerpa & markmidum
og leidum einstaklinga, finna hafileikum og styrkleikum farveg og auka teekifeeri til virkrar patttoku i
samfélaginu. Samfella verdi i pjonustu pvert & menntakerfi og atvinnulif eykur likur & farseelli
yfirfeerslu fra menntun til vinnumarkadar, fra esku til fullordinsara. Pannig skapast jafnframt aukin
teekifaeri til frumkvdodlastarfs og nyskdpunar a svidi nams- og starfsradgjafar. Mikilveegt er ad efla
utgafu islensks efnis til notkunar i nams- og starfsfreedslu, pad stydur vid sjalfstedi einstaklings i
nams- og starfsvali. Z£viléng ndms- og starfsradgjof parf ad vera synileg og 6had busetu eda 6drum
forsendum og er rafreen radgjof og midleegur upplysingavettvangur par mikilveegur pattur.



Samkeppnishaft menntakerfi.

Samkeppnishaefni pjoda byggir & vel menntudum einstaklingum med skapandi og gagnryna
hugsun, sterka félagsfeerni og gdd tok a islensku og erlendum tungumalum. Orar breytingar i
samfélaginu kalla & 6flugt samstarf stjornsyslu, menntakerfis og atvinnulifs. Alpjédlegt samstarf
stydur vid proun og nyskdpun i skdlastarfi. Mikilveegt er ad skolar og freedsluadilar vinni markvisst ad
préun fj6lbreytts ndms par sem tekid er tillit til breytilegra parfa samfélags og atvinnulifs. Lita parf &
fjolbreytileika og sveigjanleika sem audlind og styrk i skdla- og freedslustarfi. Skélar og fraedsluadilar
purfa i auknum mali ad meta hafni nemenda pannig ad namsframvinda verdi skilvirkari og peir geti
bygot & fyrri pekkingu. Gera parf rad fyrir ad haegt sé ad tileinka sér haefni & margvislegan hatt 6had
stad, tima og adferdum og pa heafni parf ad vidurkenna. Geeta parf ad pvi ad skdlakerfid dragist ekKki
aftur ar pvi sem gerist erlendis og tryggja haefniuppbyggingu vinnuafls, verdmaetaskopun og lifsgaedi
borgaranna. Oflugt rannsoknarstarf er forsenda gaedastarfs & 6llum skolastigum og menntarannsoknir
naudsynlegar til umbota i skolastarfi og stefnumotun. Alpjédleg tengsl skéla og fredsluadila hafa
styrkst mjog a undangengnum arum, baedi erlent rannsoknarsamstarf og nemenda- og kennaraskipti og
mikilvaegt er ad nyta pau teekifaeri enn betur til ad styrkja og préa tengsl milli islenskra og erlendra
menntastofnana. Samstarf menntakerfis og atvinnulifs er forsenda pess ad menntakerfid geti bodid upp
a fjolbreytt ndm sem nytist nemendum i stérfum ad nami loknu i samraemi vid parfir atvinnulifs til
framtidar. bar mun pjalfun i nyskdpunar- og frumkvddlamennt med greiningu parfa, vinnu med peer,
préun lausna og framkveemd skipta miklu mali. Pa er einnig mikilveegt ad yta undir fjélbreytta
tungumalafeerni nemenda en med pvi ad leera fleiri tungumal eykst skilningur og hreyfanleiki milli
landa sem hvetur til aukinnar framleidni, samkeppnishafni og efnahagslegrar seiglu samfélaga.

Avindm og markviss uppbygging hefni.

Leggja parf dherslu & ndm alla &vi vegna ahrifa orra og sifelldra breytinga & atvinnuhattum (fjéréu
idnbyltingarinnar) & lif folks, vinnumarkad og samfélog. bvi parf ad gera rao fyrir hreyfanleika &
vinnumarkadi, starfspréun og simenntun. Gott adgengi ad nami parf ad vera til stadar 6had busetu,
aldri, kyni, menntunarstédu, uppruna og efnahag. Pvi ma na fram med auknu samstarfi skéla og
freedsluadila um allt land, skyrari samfellu i ndmi og préun fjar- og dreifnams. Fullordnum parf
samhlioa starfi ad standa til boda sveigjanlegt nam vid haefi sem meetir ahuga peirra og
framtidaraskorunum atvinnulifs. Tryggja parf adgengilegar bryr milli formlega skélakerfisins og
annarra freedsluadila. Sérstaka aherslu parf ad leggja a adgengi fullordinna ad nami sem eflir
grunnhafni, almenna starfshaefni og alhlida leesi, svo sem midlalaesi. Kortleggja parf framkvaemd
nams fullordinna betur og fjarmdégnun i samstarfi vid hagsmunaadila, par med talid starfsmenntasjédi
adila & vinnumarkadi. Mikilvaegt er ad meta menntun innflytjenda og fl6ttafélks i rikara meeli svo fyrri
pekking nytist sem best fyrir p4 og samfélagid. ba parf einnig ad leggja &herslu & raunfaernimat sem
stadfestir faerni einstaklings an tillits til pess hvernig eda hvar hennar hefur verid aflad.

Skopun, gagnrynin hugsun og hagnyting pekkingar.

Skdpun er einn af grunnpéttum gildandi adalnamskréa og studlar ad persénulegum proska,
frumkvaedi og nyskopun i nami nemenda. Skopun er mikilvaegur grunnur pess ad nemendur geti horft
til framtidar og skapad sér hlutverk innan hennar. Slika faerni parf ad reekta markvisst fra unga aldri.
Mikilveegt er ad i namsumhverfi sé hvatt til skdpunar og gagnryninnar hugsunar en pad vidheldur
virkni nemenda, ahuga og sjalfstaedi peirra og stydur vid fjdlbreytta kennsluhztti og pekkingarleit. |
gegnum listskdpun proska einstaklingar med sér sjalfstett gildismat pvi patttaka og pjalfun i
gagnryninni umraedu um hlutverk listskdpunar studlar ad auknum proska til ad taka patt i
samfélagslegri ordraedu. Verkgreinar gegna einnig veigamiklu hlutverki enda felast i peim teekifaeri til
ad proska huga og hond vid lausnamidad starf og nyskopun. Listskdpun i nami og aukin ahersla &
verkgreinar styrkir hagnytingu pekkingar og geeti métad framtidarumhverfi nemenda med jakvaeedum
heetti og gert peim kleift ad mota pau drlausnarefni sem felast i menningu pjédarinnar hverju
sinni. Leggja parf aherslu a list- og verkgreinar i grunnskola til ad einstaklingar nai ad proska med sér
sjélfsteett gildismat pvi patttaka og pjalfun i gagnryninni umraedu um handverk og listir veitir einnig
adgang ad menningarordraedu samfélagsins. | skapandi starfi og lausnaleit gefast taekiferi til ad hafa
ahrif & umhverfi sitt og taka patt i ad moéta menninguna.



Med pjalfun i skapandi hugsun og adferoum métum vid fjélbreytt og kraftmikid samfélag par sem
atvinnugreinar sem byggjast & hugverkum og framsynum lausnum eru mikilvaegur drifkraftur til
sjalfbeerni & 6llum svioum. Stadgod pekking & edli skdpunarferla studlar ad frumkvaedi, igrundun og
gagnryninni hugsun og er pvi ekki sidur mikilveegt en afrakstur verksins. Forsenda pess ad virkja og
vidhalda skdpunarkrafti nemenda er ad peim sé bdid namsumhverfi par sem hvatt er til frumkvaadis,
sjéalfstaedis og skapandi hugsunar & sem flestum svidum. Stafraenar smidjur og margs konar sprota- og
samstarfsverkefni stydja vid nyskdpunarhugsun a 6llum skdlastigum og starfi & vegum fraedsluadila.

Stafraen borgaravitund og lydradi.

Lydreedi er ein megingrunnstodin i adalndmskram skoélastiganna og stefnu um fristundaheimili.
Ahersla er 16gd a jafnrétti, fjolbreytileika, samabyrgd, samstodu, vidurkenningu fyrir 6likum
sjonarmioum og virdingu fyrir margbreytileika og 6drum menningarheimum. bekking, faerni og
vidhorf sem stydja vid abyrga hegdun og notkun & teekni i stafreenu umhverfi verdur sifellt
mikilvaegari. bjéalfa parf nemendur markvisst i upplysinga- og midlalesi alla skélagénguna og innan
aevinams fullordinna, medal annars til ad standa vérd um mannréttindi og virkni hvers og eins i
lydraedissamfélagi. | skola-, iprotta- og eskulydsstarfi er mikilvaegt ad efla lydradisvitund, studla ad
gagnryninni hugsun, umburdarlyndi og virdingu fyrir ndunganum. Samhlida nytingu upplysinga- og
samskiptataekni & netinu er naudsynlegt ad nemendur pekki helstu reglur um érugg samskipti a
stafrenum midlum og hoéfundarrétt. Peir eiga jafnframt ad fa tekifaeri til ad auka pekkingu sina a
personuvernd, virda sidferdi i medferd og greiningu upplysinga og heimilda, syna vidteeka haefni i
greiningu upplysingadreidu, abyrgri midlun og notkun taekni. Huga parf sérstaklega ad notkun
nemenda a samfélagsmidlum og kenna peim ad haga sér i heimi par sem vidmid eru enn ad morgu
leyti 6pekkt. Efla parf pekkingu allra & hvad felst i stafraenni borgaravitund medal annars med pvi ad
mota og birta opinber viomid um stafreena hegdun.

C. Namskra, namsumhverfi og ndmsmat stydji vio haefni til framtidar.
Akvaedi i adalnamskram stydji vid aherslur menntastefnu.

Adalnamskrar leik-, grunn-, framhalds- og ténlistarskéla kveda & um markmid og fyrirkomulag
skélastarfs og par er ad finna nanari Utfeerslu & akveedum laga og tilheyrandi reglugerda. Adalnamskrar
taka til nemenda, foreldra og starfsfdlks skéla og skélapjonustu og setja sameiginleg markmid nams
og kennslu & hverju skolastigi og i tonlistarskolum. Adalnamskrar eru baedi stjornteeki til ad fylgja eftir
akvaeoum laga og fyrirmeelum menntayfirvalda um skdlastefnu og safn sameiginlegra markmida
skélastarfs i landinu. Adalnamskram er atlad ad samraema nam og kennslu ad pvi marki sem porf er
talin & og tryggja rétt allra nemenda til tiltekinnar lagmarksmenntunar og jafnréttis til nams. Mikilveegt
er ad adalnamskrar seu i takt vid aherslur i menntamalum til arsins 2030 og stydji vid hefni til
framtidar og verda paer endurskodadar pannig ad par stydji vid aherslur menntastefnunnar og
alpjodlegra skuldbindinga sem Island hefur undirgengist.

Lidan og namsumhverfi.

Mikilveegt er ad nam og namsumhverfi hofoi til allra nemenda fra upphafi skdlagdngu 6héd kyni,
aldri, uppruna, busetu, styrkleikum eda pérfum og stydji vid haefni til framtidar. Nemendur fai fra
fyrstu tio tekifeeri til ad hafa ahrif & namsumhverfi sitt og taki patt i ad mota jakvadan skélabrag og
samskiptareglur med aherslu & abyrgd peirra og skyldur. Aukin &hersla verdur 16gd a namsumhverfi
utan skélastofunnar, svo sem i tengslum vid umhverfismennt og starfsnam. Rik ahersla verdur a
gedrektarstarf, fjdlpeettar forvarnir gegn 6heilbrigdum lifsstil, 6aeskilegri hegdun og ofbeldi af 6llu
tagi og studning vid nemendur & 6llum skolastigum og skélagerdum auk farsals og markviss samstarfs
heimila og skdla. Ahersla verdur 16gd & ad nemendum bjédist fjdlbreytt namsgdgn sem taka mid af
stafraenni proun og margbreytileika nemendahdpsins. Einnig parf ad huga ad gedrakt og forvornum
medal fullordinna. Mikilveegt er ad fylgjast markvisst med lidan allra nemenda og bregdast skjott vid
med videigandi adgerdum i godri samvinnu heimila, skéla og annarra fagadila pegar visbendingar
koma fram um vanlidan nemenda eda ofbeldi af einhverju tagi. Born og unglingar sem hafa g6da
geodheilsu finna fyrir andlegri vellidan sem gerir peim kleift ad nyta hafileika syna, taka virkan péatt og
takast a uppbyggilegan hatt a vid 6hjakveemilegt alag og métleati i lifinu. Mikilveegt er ad nemendur
finni ad jafnréttissjonarmida sé geett og ad umhverfi peirra stafi ekki 6gn af andlegu, likamlegu og
kynbundnu og kynferdislegu ofbeldi, areitni og einelti.



Anrif nemenda & eigid ndm og nemendalydradi.

Med innleidingu Barnasattmala Sameinudu pjédanna i skolum er aukin pétttaka barna i allri
akvordunartoku og nemendalydraedi virkjad & markvissan hétt. Ahersla er 16gd 4 ad nemendur leeri ad
bera abyrgd a eigin ndmi, venji sig & gott vinnulag og proi med sér vaxtarhugarfar og laeri ad setja sér
markmid. Foreldrar 6l6grada barna bera einnig abyrgd & nami og hegdun barna sinna. Abyrgdarkennd
nemenda proskast pegar peim gefst kostur & ad velja vidfangsefni og taka dkvardanir um eigid ndm
pannig ad pad verdi peim merkingarbert og peir hafi ahrif & eigio nAmsumhverfi. Pad geta peir gert
innan peirra marka sem aldur peirra og proski leyfir. Abyrgd vex pvi adeins ef nemendur venjast pvi
ao taka akvardanir og standa vid peer, beedi akvardanir sem nemendur taka einir og akvardanir i
samradi vid adra. Nemendur purfa ad geta haft ahrif & nAmsumhverfi sitt til pess ad verda
ahugasamari, sjalfstaeedari og abyrgari fyrir eigin nami og farseaeld. Ahersla verdur 16gd 4 ad i 6llu starfi
skéla og freedsluadila verdi pess geett ad nemendur 6had aldri hafi rétt & og fai teekifeeri til ad lata i 1jos
skodanir sinar og ad tekid sé réttmaett tillit til peirra i samraemi vid aldur peirra og proska. Hvetja parf
folk & 6llum aldri til ad taka virkan patt i samfélaginu, reeda og greina vidkveem alitamal og taka patt i
ad mota og taka mikilveegar akvardanir. Eins parf ad leggja aherslu & virkt nemendalydraedi nemenda &
Ollum aldri.

Snemmbeer studningur.

Snemmbeer studningur og forvarnir fela i sér ad gripid er til adgerda annadhvort snemma i lifi barns
eda pegar upp koma adstedur par sem ljést er ad nemandi parfnast studnings af einhverju tagi.
Studningurinn getur beinst ad nemandanum sjalfum eda umhverfi hans. Mikilveegi fyrstu aviaranna
fyrir allan sidari proska hefur lengi verid ljést og rannsoknir i proskasalfraedi 4 undanférnum aratugum
hafa einnig synt fram & mikilvaegi umhverfisahrifa fyrir proska barna. Sérstok ahersla verdur pvi 16gd &
ao styrkja leikskoélastigid med aherslu & snemmbaran studning. Jafnframt parf videigandi studning,
ihlutun og fyrirbyggjandi adgerdir & 6llum skolastigum. [ peirri vinnu er pverfaglegur studningur og
aukio samstarf kerfa sem byggja 4 nyjustu rannséknum naudsynlegt.

Namsmat.

Megintilgangur namsmats er ad veita leidbeinandi upplysingar um ndmid, érva nemendur til
framfara, meta parfir & sérstakri adstod og fylgjast med hvernig nemendum tekst ad maeta markmidum
sinum og adalndmskrar. Namsmat er reglubundinn pattur i skélastarfi og nytist nemendum og
foreldrum peirra, kennurum og skolastjornendum vid ad studla ad frekari framférum i nami.
Mikilveegt er ad vanda vel til namsmats & 6llum skdlastigum og ad pad stydji vid heefni til framtioar.
Néamsmat a a0 meta haefni nemenda a gagnsajan og leidbeinandi hatt og taka til mismunandi haefni
hvers og eins. Hér parf sérstaklega ad geeta jafnréttis gagnvart nemendum med fétlun og peim sem
eiga vid einhvers konar ndmsordugleika ad strida. Sérstaklega ber ad huga ad pvi ad namsmat verdi
sett fram med peim hatti ad pad veiti ndkvaemar og samraemdar upplysingar um framvindu ndms
reglulega. Namsmat er mikilvaegt verkfeeri til pess ad efla menntakerfid og leitast skal vid ad studla ad
skyrri og skjotri endurgjof fyrir nemendur, kennara og foreldra. Mikilvaegt er ad sameiginlegur
skilningur sé & markmidum og aherslum namsmats og ad pau séu i samhengi vid aherslur
adalnamskrar.

D. Samabyrgd a4 framkvaemd og gaedum skdlastarfs.
Abyrgs.

Mikilveegt er ad studla ad samabyrgd & heildsteedu menntakerfi fra upphafi leikskéla og til nams
alla &vi. Menntamalayfirvold hja riki og sveitarfélégum, skdlapjonusta, skélastjérnendur,
freedsluadilar og kennarar bera sameiginlega abyrgd & pvi ad skéla- og fraedslustarf sé i stédugri
endurskodun og ad umbotavidleitni einkenni storf peirra sem par deila 4byrgd. Framkvemd og geedi
skdla- og fraedslustarfs eru had pvi ad abyrgd og verkaskipting sé skyr par sem hagsmunir nemenda
eru i forgrunni. Riki, sveitarfélog og adrir sem hafa heimild til reksturs skdla eda freedslustarfs purfa
ad tryggja ad nemendur fai ndm og kennslu vid hafi i samraemi vid fyrirmeli laga, adalnamskrar,
aherslur rikjandi menntastefnu og alpjodasattmala sem island hefur undirgengist. Stjornendur veita
skolum og fraedslustofnunum forstddu og mikilveegt er ad stjérnun og fagleg forysta sé skyr og
markviss og ad samstarf allra adila menntakerfisins sé skilvirkt. Kennarar i leik-, grunn-, framhalds-
og tonlistarskolum Utfeera & faglegan hatt i kennslu sinni og 6dru skéla- og freedslustarfi fyrirmeeli
menntalaga og pa stefnu sem birtist i adalndmskram. Foreldrar 616grada nemenda bera dbyrgd a
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uppeldi og menntun barna sinna og nemendur bera byrgd & eigin nami med hlidsjon af aldri og
proska. bvi parf ad studla ad virku samstarfi heimila og skola sem byggir & gagnkveemri virdingu,
trausti og upplysingamidlun til ad styrkja farsala skélagongu.

Veaentingar til foreldra.

Anhersla er 16gd & gott samstarf heimila og skola par sem gagnkvam virding og traust er vidhaft til ad
allir nemendur néi ad reekta hefileika sina sem best. Til mikils er ad vinna til ad efla a&rangur og hlda
ao farseeld, prautseigju og lidan nemenda. Vellidan og géo félagsleg tengsl eru mikilvaeg forsenda
menntunar og farsallar sk6lagéngu barna. Foreldrar eru mikilveegir samstarfsadilar sem buda yfir
ometanlegri pekkingu sem nyta parf i pAgu barnanna. Peir bera abyrgd & uppeldi og sidgeadisproska
barna sinna auk pess ad sja til pess ad pau meeti tilbdin til ad takast a vid skéladaginn baedi andlega og
likamlega. Skolar og heimili bera sameiginlega abyrgd a alhlida nami og proska nemenda og virkri
patttoku peirra i lydreedissamfelagi. Samkvemt I6gum bera skolastjornendur abyrgd & ad fylgja sliku
samstarfi eftir, ad vio skélann starfi foreldrafélag og ad foreldrar eigi fulltrda i skélaradum og
foreldrarddum. Mikilvaegt er ad hver skdli skyri vel samstarf heimila og skola i natimasamfélagi fyrir
hvert skélastig og allt skipulagt starf med 6ldgrada bérnum og ungmennum. Skyra parf hvad felst i
samstarfinu, par med talid hlutverk, abyrgd og skyldur allra adila sem koma ad ndmi og proska
nemenda med leidbeiningum og vidmidum.

Samhafing pjonustuadila.

Samstarf, samrad og sampatting innan og milli kerfa verdi raudur pradur i allri framkveemd
menntastefnu pannig ad pau sinni samhent sinu fjolpeetta pjonustuhlutverki til ad tryggja ad
einstaklingum farnist vel i lifinu. Vid allan studning og ihlutun er mikilvaegt ad studningskerfi
samfélagsins pjoni nemendum & heildsteedan hatt og gripi inn i eftir porfum med samfellu i pjonustu
mismunandi abyrgdaradila. Ahersla verdur 16gd & samabyrgd og samvinnu mennta-, heilbrigdis- og
félagspjonustukerfis & 6llum skolastigum. Mikilvaegt er ad méta samreemd viomid um pjénustu vid
nemendur og skéla a landsvisu par sem medal annars er hugad ad skilgreiningu & samraeemdum
pjonustusveedum vegna malefna barna & 6llum svidum. Heildsteed skoélapjonusta sem neer til leik-,
grunn-, framhalds-, lista- og haskola og fullordinsfraeedslu med aherslu 4 stigskiptan studning i nami og
studning vid foreldra og starfsfolk skdla verdur i forgrunni.

Umbétamidad gedamat.

Mikilvaegt er ad skyr dbyrgd sé a framkvaemd og gedum skéla- og fraedslustarfs. Ytra og innra mat
a skola- og freedslustarfi er mikilvaegt hreyfiafl menntastofnana til umbéta og préunar. Forsenda pess
er ad vel sé stadid ad framkveemd, pad sé byggt a skyrum og rokstuddum viémidum um alla paetti og
feli i sér skipulega s6fnun, greiningu og tdlkun gagna sem lysa starfinu. Efla parf og proa slikt mat
medal annars i samhengi vid menntastefnu stjérnvalda og adra arangursmeelikvarda. Skélar og
freedsluadilar bera sjalfir abyrgd a innra mati sinu en raduneytid og sveitarféldg annast ytra mat a
skélum. Mikilveegt er ad ytra mat veroi sett i fastar skordur fyrir allt menntakerfid i samstarfi rikis,
sveitarfélaga og annarra freedsluadila og ad matid fari fram med reglulegum heetti. Einnig parf ad
fylgja mati eftir med markvissum studningi vid umbatur. Raduneytid ber jafnframt abyrgd & ad
fylgjast med pvi ad sveitarfélog uppfylli I6gbundnar skyldur sinar gagnvart sk6lum par sem vid a. ba
ber raduneytinu ad fylgjast med stédu, préun- og fjarmognun menntakerfisins. | peim tilgangi safnar
raduneytid margvislegum upplysingum um skoéla- og freedslustarf medal annars med patttoku i
alpjodlegum kénnunum & ndmsarangri og 6drum pattum starfsins. Brynt er ad nidurstddur i ytra og
innra mati séu avallt nyttar til umbotastarfs i skdla- og freedslustarfi. Mikilvaegt er ad efla sjalfsmat a
Ollum skélastigum.

Menntatolfraedi.

Ein forsenda pess ad hagt sé ad beeta og samhafa pjonustu og upplysingagjéf um menntakerfid er
ad haldid sé utan um mikilvaeg gogn a einum stad og ad veittur sé adgangur ad peim & skipulagdan
héatt. Nyta parf ytra og innra mat til Urbéta i skola- og freedslustarfi, byggja & nidurstédum rannsokna,
vel skilgreindum athugunum og tolfraedilegri greiningu & gégnum. Skilgreina parf lykiltélur og birta
peer reglulega, medal annars um ndmséarangur, lidan, brotthvarf, hlutfall nemenda i starfs-, ion- og
teeknindmi, adgengi ad ndmi og starfspjalfun i 6llum landshlutum og kostnadi vid menntakerfid. Vinna



parf markvisst ad pvi ad efla alla menntat6lfreedi og gera hana adgengilega med samhafdum hetti svo
upplysingarnar nytist sem best samfélaginu til heilla.

Skilvirk radstéfun fjarmuna.

Skilvirkar fjarveitingar og skyr markmid um geaedi ndms og pjénustu studla ad préun menntakerfis
sem best meetir porfum samfélagsins hverju sinni. Til ad islenskt menntakerfi geti sem best tryggt jofn
teekifeeri allra til ndms og virkrar patttoku parf pad ad vera vel fjarmagnad og byggt & rannsoknum.
Reglur og vidmid um fjarmognun vegna leikskola, grunnskdla og ténlistarskdla verda endurskodadar i
samstarfi rikis og sveitarfélaga pannig ad horfid verdi fra vidbragdsmidudum studningi og pess i stad
1690 &hersla a studning og forvarnir til pess ad auka heafni kerfisins til ad starfa & grundvelli jafnadar,
skilvirkni og hagkveemni. Jafnframt verdur & vegum rikisins unnid afram ad endurskodun og
innleidingu reiknilikana um fjarveitingar.

Greinargerd

Framurskarandi menntun er ein meginforsenda pess ad Island verdi samkeppnishaft i alpjodlegum
samanburdi en verdmataskdpun nastu aratuga mun medal annars byggjast & haefni vinnuaflsins,
hugviti, ranns6knum og nyskdpun. bpar 6ru teeknibreytingar sem ordid hafa sidustu ar og kenndar eru
vid fjéroéu ionbyltinguna munu hafa ahrif & islenskt samfélag og efnahagslif & naestu aratugum. beer
hafa vakid vonir um ad teekifeerum til ad skapa ny og betri storf muni fjélga ort og lifsgeedi geti aukist
a4 morgum svioum samfélagsins. NattGruaudlindir eru i edli sinu takmarkadar og pvi parf
verdmaetaskopun i auknum meeli ad byggjast & hugviti, ranns6knum og nysképun ef tryggja a
sjalfbaeran hagvoxt til langframa. Menntun og aukin hafni er undirstada sjalfbaerni, framfara og
aukinna lifsgaeda. bvi er naudsynlegt ad hafa 6flugt menntakerfi til ag feera islenskt hagkerfi meira fra
audlindadrifnu ad hugverkadrifnu hagkerfi, menntakerfi par sem heildstaett sevinam fra voggu til grafar
sem getur farid fram beedi innan formlega kerfisins sem utan pess hja stofnunun, félagasamtékum,
askulydsstarfi og fyrirteekjum. I alpjédaumhverfi er mikil samkeppni um vel menntad starfsfolk og til
ad tryggja samkeppnishefni parf ad bjéda upp & framurskarandi menntun & 6llum skolastigum og |
atvinnulifinu. Markviss stefna um alpjodavaedingu islensks haskolasamfélags er naudsynlegt skref i att
ad samkeppnishafara menntakerfi & alpjodavisu, vidsynna samfélagi, fjolbreyttara vinnuafli og 6flugra
fraedastarfi.

A sidustu arum hefur folki med erlent rikisfang fjolgad verulega & islandi en pad skyrist af miklum
hagvexti sem hefur skapad eftirspurn eftir vinnuafli. Mikill munur er & mégulegum ahrifum af
sjalfvirknivaedingu & vinnu peirra sem eru med islenskt rikisfang og peirra sem koma fra 6drum
I6ndum. betta skyrist einna helst af pvi ad félk med erlent rikisfang er liklegra til ad vera i stérfum par
sem miklar likur eru a breytingum vegna sjalfvirkniveedingar og ma par nefna storf idnverkafdlks,
pjonustustorf og storf i byggingargeiranum.

I menntastefnu til &rsins 2030 er 16gd ahersla & adgengi ad framdrskarandi menntun vid hafi hvers
0g eins 6h&d kyni, uppruna, aldri og busetu. Ahersla er 1693 4 ad nemendur 1juki ndmi sem veiti g6dan
undirbaning fyrir &framhaldandi ndm eda storf asamt pvi ad starfs-, idn- og teeknindm veroi
eftirsoknarverdur kostur fyrir ungt folk. Jafnframt verdi kennaranam og starfspréun kennara og
skélastjornenda efld pannig ad kennarar & 6llum skoélastigum séu framurskarandi og i stakk banir ad
stydja vio frampréun samfélagsins med préun skolastarfs pvi til heilla. Til pess ad pad geti ordio er
mikilveegt ad starfid verdi eftirsoknarvert.

S stefna, markmid og aherslur sem birtar eru hér hafa heimsmarkmid Sameinudu pj6édanna um
sjalfbaera proun og alpjodlegar uttektir & menntakerfi Islands til hlidsjonar. Einnig eru til hlidsjonar
fjolmargar stefnur og adgerdadetlanir sem mennta- og menningarmalaraduneyti hefur gefid ut &
undanférnum &rum. Gert er rad fyrir framkveemd stefnunnar i fjarmalaaeetlunum og fjarlégum. Unnar
verda ndnari adgerdadaetlanir um hvern lig, fylgst med innleidingu og birtar stéduskyrslur um arangur.

1. Mikilvaegi kennara, skdlastjornenda og annarra starfsmanna i menntakerfinu.

Ein mikilveegasta undirstada 6flugs menntakerfis eru skolastjornendur, kennarar og adrir
freedsluadilar. peir eru lykilstarfsmenn menntakerfisins og leida breytingar til umbéta. L6g um
menntun, hafni og rddningu kennara og skélastjornenda vid leik-, grunn- og framhaldsskéla voru
sampykkt & Alpingi i juni 2019 og standa vonir til pess ad til lengri tima litid muni 16gin hafa jakvaed



ahrif & inntak kennaramenntunar og stédu kennara. Markmid laganna er ad tryggja ad peir sem sinna
uppeldis-, kennslu- og stjornunarstérfum i leik-, grunn- og framhaldsskolum hafi menntun og hafni i
samraemi vid storf peirra og abyrgd. Oflugra kennaranam i takt vid parfir samfélagsins er pattur i ad
hvetja til nyskdpunar og préunar & 6llum skolastigum og skélagerdum. S& moguleiki sem ny 16g fela i
sér um ad kennaranemar geti sérhaft sig a fleiri skélastigum og hafi fjdlbreyttari tekifeeri til
starfspréunar pvert a skélastig er talinn auka likur & ad kennarastarfid verdi eftirsottara og muni fjélga
kennaranemum. Fjolbreytileiki verdur meiri par sem menntad folk med vidteeka reynslu og menntun
mun s&kja i kennarastarfid og afla sér kennsluréttinda.

Einnig parf ad huga ad 6flugum leidtogum i menntakerfinu 6llu, leidtogum sem veita faglega
forystu i samfélagi i 6rri préun. Faglegir leidtogar auka gaedi ndms og skolastarfs, studla ad umbdtum,
tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjénustu sem peir eiga rétt 4 samkveemt [6gum.

2. Nylidun kennara.

Medalaldur kennara hér & landi fer haekkandi og vid obreytt dstand na haskolarnir ekki ad brautskra
neegilega marga fyrir naudsynlega nylidun kennarastéttarinnar. Jafnframt er brotthvarf r kennaranami
héatt og tdluvert um brotthvarf nyatskrifadra kennara & fyrstu premur arum peirra i starfi. Ljost er ad
kennarar & 6llum skolastigum gegna veigamiklu hlutverki i gedum skdlastarfs og menntun komandi
kynsl6da. Brynt er ad studla ad aukinni viourkenningu & stérfum kennara og starfsumhverfi peirra.
L6gd verdur ahersla & ad fjdlga nemendum i kennaranami, kérlum jafnt sem konum, og draga ar
brotthvarfi nemenda Ur ndmi. Einnig verdur 16gd &hersla & nylidun kennara med sérpekkingu, til
deemis i steerdfraedi og nattaruvisindum. Til ad sporna vid brotthvarfi nydtskrifadra kennara & fyrstu
arum peirra i starfi er mikilvaegt ad peir njéti leidsagnar reynds kennara a vettvangi. Blid er ad Utfera
adgerdir til ad fjélga nynemum i kennaranami. I peim felst ad starfsnam fyrir nemendur & lokaéri til
kennsluréttinda med sérhafingu a leik- og grunnskolastigi verdur launad, nemendur geta sott um
namsstyrk til ad audvelda peim ad sinna lokaverkefnum sinum samhlida starfsndmi og ahersla verdur
10gd & ad fjolga kennurum med sérhafingu i starfstengdri leidsogn. Sem lidur i ad fjolga
leikskolakennurum er einnig mikilvaegt ad peim verdi tryggdur timi til ad sinna undirbiningi og
starfspréun & vinnutima.

Sérstok ahersla verdur & fjolgun leikskdlakennara par sem vidvarandi skortur hefur verid i aratugi.
Finna parf leidir til ad fjolga leikskélakennurum umtalsvert. Lidur i pvi er akveedi um eitt leyfisbréf &
skolastigunum premur en einnig verdur unnid ad styrkingu leikskdlastigsins.

3. Stefnumidud starfsproun og leerdémssamfélag.

Oflugra kennaranam i takt vid parfir samfélagsins er einn lidur i pvi ad hvetja til préunar og
nyskdpunar a 6llum skélastigum og undirbta samfélagio fyrir breytingar. Auk nyrra laga um menntun,
haefni og rddningu kennara vid leik-, grunn- og framhaldsskoéla er blid ad utfera adgerdir sem lGta ad
pvi ad studla ad aukinni vidurkenningu & storfum kennara og stydja betur vid pa & fyrstu &rum i starfi.
Samhlida pessu er unnid ad umbaotum & starfsumhverfi kennara til aukinna gaeda og samhafingar
starfspréunar. Markviss studningur og leidségn vid kennara og adra fagadila getur skipt sképum vid ad
styrkja innvidi og tryggja umbaetur i skdlakerfinu. I skyrslu samstarfsrads um starfspréun kennara og
skélastjornenda sem Ut kom i oktober 2019 eru settar fram 17 tillogur i atta flokkum til ad auka gaedi
skolastarfs.

Fjolga parf teekifeerum kennara til ad sameina faglegt nam og starfspréun og leggja aherslu & ad
kennslufraedi hugmyndafraedinnar menntun fyrir alla verdi pungamidja starfspréunar i hverjum skéla.
Skoda parf leidir til ad tryggja jafnt adgengi allra ad starfspréun svo allir geti eflt fagmennsku sina.
Jafnframt verdur horft til pess ad studningur vid starfspréun og proéun leerdémssamfélaga i skélum og
hj& 6orum fraedsluadilum veradi eitt af I6gbundnum hlutverkum peirra hask6la sem annast menntun
kennara.

Til ad haegt verdi ad meeta askorunum framtidarinnar og tryggja 6llum heefni til ad mata 6rum
samfélags- og teknibreytingum parf ad beita &rangursrikum kennsluadferdum. Skoda parf
nemendahodpinn hverju sinni, ndmsefni og teekniframfarir. Fjolbreyttar kennsluadferdir, aukid samstarf
kennara, teymiskennsla og proun leerddmssamfélaga hefur ahrif & &rangur nemenda og betir almennt
starfsumhverfi kennara og annarra starfsmanna.

4. Jakveed samskipti og skolabragur.
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Skoélabragur motast af samskiptum og starfshattum og pvi parf hver skoli eda freedslustofnun ad
mynda vinnustadamenningu sem stydur vid ndm og vellidan nemenda og starfsfolks. Leidarljos og
gildi hverrar stofnunar, starfsfélks, kennara og stjornenda gegna par veigamiklu hlutverki. Godur
skolabragur einkennist af vellidan, gédum samskiptum, samkennd og jakveedu vidhorfi til menntunar.
Allar menntastofnanir og freedsluadilar eiga ad tryggja ollum teekifaeri til patttoku i lydraedissamfélagi.
Til ad svo megi verda parf ad pjalfa gagnryna og skapandi hugsun svo allir skilji samfélagid eins og
pad er og hefur préast. Brynt er ad skdlar og fredsluadilar skapi namsumhverfi par sem éllum lidur vel
og eigi moguleika & farsaelu ndmi. Margir peettir hafa ahrif & pad hvort nemendum farnist vel i nami
svo sem einelti, annad ofbeldi, fjolskylduadsteedur og &féll og vinna parf markvisst ad pvi ad draga ar
skolafordun og brotthvarfi til ad studla ad godri namsframvindu nemenda. Arangursrikast er ad na til
sem flestra med forvérnum og snemmbarum studningi og skiptir par mali g6d samvinna 6likra
pjonustuadila med pad ad markmidi ad nemandinn og hagsmunir hans séu i forgrunni. Gata parf ad
samfellu i pjonustu vid alla nemendur eins og 16g og reglugerdir kveda & um.

5. Samfélagsleg vitund um mikilvaegi menntunar.

Ahersla er 16gd 4 ad islenskt menntakerfi sé sem best i stakk buid til ad takast & vid 6fyrirsédar
breytingar og askoranir framtidarinnar, pad studli ad jofnum teekifeerum og par sé eftirsoknarvert ad
starfa. bessi vitundarvakning tengist flestum svidum pjodlifsins og speglast i adgerdum sem stydja vid
innleidingu menntastefnu til arsins 2030. Studlad verdi ad aframhaldandi vitundarvakningu um
mikilvaegi menntunar i samfélaginu medal annars med valdeflingu kennara og annarra starfsmanna,
aukinni grundvallarpekkingu a samfélagi og nattdru og breytingu & hefébundnum hugmyndum um
menntun og mikilvaegi hennar. Menningarfarni, menningarlesi og samkennd verda sifellt mikilveegari
og styrkjast ekki hvad sist i 6formlegu nami og med skiptinami. Simenntun og starfspréun munu
skipta sifellt meira mali 4 timum 6rra teeknibreytinga. bvi er mikilvaegt ad haegt verdi ad finna
menntun vid hafi hvers og eins byggda & styrkleikum, dhuga og hefileikum.

6. Jofn teekifeeri allra til nams.

Hlutverk menntakerfisins er baedi ad mennta einstaklinga til virkrar patttoku i samfélaginu og ad
mota og vidhalda sibreytilegu samfélagi og menningu. Menntakerfid parf ad tryggja jofn teekifaeri til
nams & forsendum hvers og eins 6had busetu, aldri, kyni, menntun, uppruna og félagslegrar stoou.
Adgengi ad upplysingum um nadm og storf og tengingar milli skdlastiga og freedsluadila er lykilpattur i
starfs- og namsvali. Tryggja parf adgengi ad slikum midleegum upplysingavettvangi dsamt radgjof til
ahugasamra, 6had aldri.

I 61lu ndmi verdur leitast vid ad afnema kynjamismun og tryggja folki i vidkvaemri stédu adgang ad
menntun og starfspjalfun. Til ad auka jafnreedi i ndmi verdi moguleikar til fjar- og dreifndms nyttir.
Byrja parf i leikskola ad efla sjalfstraust barna med fraedslu og forvérnum sem parf svo ad fylgja eftir
Ut sevina. Skélum og 66rum fraedsluadilum ber ad abyrgjast samfellu i menntun fra unga aldri til
fullordinsara. Atvinnulifid er mikilveeg uppspretta heefni i evinami og pa hafni ber ad meta og
vidurkenna. Meginhlutverk fristundaheimila fyrir 6-9 &ra born er ad bjoda peim innihaldsrikt
fristunda- og tdbmstundastarf i barnveenu og skapandi umhverfi par sem starfsheettir einkennast af
frjalsum leik og vali. Leidarljos fristundaheimila er ad bj6da 6llum bérnum patttoku i fjdlbreyttu
fristunda- og tomstundastarfi an adgreiningar med pad ad markmidi ad efla sjalfstraust og félagsfeerni
peirra. Starfid einkennist af 6ryggi, fagmennsku og gagnkvamri virdingu par sem jakvaed samskipti og
lydraedislegir starfshaettir eru i hAvegum hafdir i samraemi vid Barnasattmala Sameinudu pjédanna sem
islendingar Iogfestu arid 2013 og samning Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks sem islenska
rikio fullgilti &rid 2016. Nyta parf betur pau teekifaeri sem felast i samstarfi skdla og fristundaheimila
en einnig parf ad mota heildsteeda stefnu i malefnum ungmenna sem midi ad pvi ad efla virkni ungs
folks i samfélaginu og lydraedispatttoku.

Unnid verdur ad nyju studningskerfi ndAmsmanna sem satt skapast um og midar ad jafnrétti til
nams, aukinni skilvirkni og ad stada namsmanna verdi samberileg vid Nordurlondin. Med
menntasjodi er stefnt er ad pvi ad beeta fjarhagsstddu nemenda, ekki sist peirra sem hafa born &
framfaeri, og hvetja pa til ad klara nam sitt & tilsettum tima med sveigjanleika vegna parfa og
adstaedna. I pvi felst avinningur fyrir namsmenn i formi betri namsframvindu sem og pjddhagslegur
avinningur fyrir samfélagio allt. Med islenska haefnirammanum (ISQF) ma auka skilvirkni {
menntakerfinu med pvi ad meta haefni sem einstaklingur tileinkar sér med nami alla &evi. Ramminn
hefur tvipaettan tilgang, annars vegar ad auka gagnsai innan menntakerfis vidkomandi lands og hins
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vegar ad auka gagnsei milli evropskra menntakerfa. Hann nytist fyrst og fremst almenningi sem
tenging milli formlegs og 6formlegs nams. Midad er vid ad heaegt sé ad tengja nam, 6had pvi hvar pad
er kennt, vid hafniprep rammans.

Mikilveegt er ad einstaklingar med annad modurmal en islensku fai markvissa kennslu i islensku og
njoti videigandi pjonustu og studnings & 6llum skélastigum og i atvinnulifinu. Mikilvaegt er ad leita
leida til ad tryggja jafnan adgang ad studningi vid moédurmal og pannig virkt fjoltyngi. Med pvi ad
styrkja modurmal félks af erlendum uppruna og efla um leid islenskukennslu veeri heegt ad vinna gegn
brotthvarfi dr ndmi og atvinnumissi. Pannig er studlad ad jafnri patttoku allra i samfélaginu.

7. Ventingar til nemenda.

Veantingar til nemenda purfa ad vera raunhafar og taka mid af pérfum hvers og eins. Raunhafar
veentingar til nemenda hafa jakvad ahrif a nam peirra, gera peim Kleift ad einbeita sér betur vid nam
sitt og peir gefast sidur upp. Vantingar og vidhorf kennara til nemenda geta skipt skopum vardandi
sjalfsmynd peirra, prautseigju i nami og ndmsarangri. pPa skiptir mali ad nemendum standi til boda
ahugaverd og krefjandi verkefni vid hafi hvers og eins. bar gegna ndmsgdgn og kennsluheettir
veigamiklu hlutverki. Einnig parf ad yta undir jakveett vidhorf til ndams og koma pannig i veg fyrir
skélafordun og brotthvarf.

8. Lsaesi og islensk tunga.

Laesi i vioum skilningi og god islenskukunnatta er lykill ad lifsgeedum. Laesi snyst um samkomulag
manna um malnotkun og merkingu orda i malsamfélagi og er pvi félagslegt i edli sinu. bad er had hefd
og er pvi ekki feerni sem einstaklingar geta 6dlast og beitt 6h&d stad og stund, menningu og gildum.
Laesi krefst skriffaera, efnis til ad skrifa & og midils, til deemis bdkar, til ad koma ritsmidinni & framfeeri
0g snyst pvi ad hluta til um teeknimidla og verkkunnattu. bratt fyrir ad laesi sndist um kerfisbundin
takn og midlunarteekni ber ad undirstrika ad pad snyst fyrst og fremst um sképun merkingar og st
merkingarskopun & sér aldrei stad i tomarmi. Grundvallaratridi i menntun allra barna er ad skapa
peim teekifeeri til ad efla hugsun sina, hugvitid, ad pau pjalfist i ad vinna med sivaxandi pekkingu og
nyta sér hana a skapandi hatt. I natimapjodfélagi er naudsynlegt ad geta skilid, nytt sér, metid og
igrundad mikid magn texta, matad pad sem lesio er vio fyrri reynslu og pekkingu og tekid mid af
Olikum sjénarhornum. Samhlida aherslu & vardveislu tungumalsins er mikilveegt ad efla laesi i vidum
skilningi, par med talid sterofraedi-, nattru-, midla-, menningar-, tilfinninga- og heilsulasi. Bata parf
namsarangur nemenda i islensku, medal annars i 1jési slakrar Gtkomu Gr PISA-rannsékn. Nemendum
sem hafa annad modurmal en islensku vegnar verr i islensku skélakerfi og peim er hattara vid
brotthvarfi ar ndmi. Skoélastarf sem tekur mid af fjolbreytni og fjélmenningu par sem nemendur geta
nytt sér styrkleika sina og fundid tengingar vid eigin menningu og tungumal hefur gefist best til ad
koma til méts vid pennan hop. Rannséknir med foreldrum syna ao foreldrum af erlendum uppruna er
annt um menntun barna sinna og hafa veentingar gagnvart skélagéngu peirra og framtid. beir hafa
ahyggjur af islenskukennslu barnanna og kalla jafnframt eftir ad modurmali peirra verdi gert heerra
undir hofoi.

Mikil askorun felst i préun og framtid islenskunnar og & timum 6rrar alpjédaveedingar og
teeknibyltingar er mikilveegt ad styrkja stéou pjédtungunnar. Fra arinu 2015 hefur verié unnid ad
baettum lesskilningi med fimm ara lasisverkefni & vegum Menntamalastofnunar. A vegum
stofnunarinnar er verid ad préa lesferil sem metur stddu og framvindu nemenda i hljédkerfisvitund,
lesfimi, lesskilningi, ordaforda, stafsetningu og ritun. Sveitarfélogum og skélum hefur verid veitt
radgjof og freedsla medal annars um gerd laesisstefnu, leasi i leikskola, nytingu tolfreedilegra gagna og
samstarf vid foreldra. Mikilvaegt er ad vidhalda skuldbindingu allra peirra sem hlut eiga ad mali til ad
vinna afram ad beettum arangri i laesi og na fram sem vidtaekastri samst6du um utfeerslu a
pjodarsattmala um laesi fra 2015. Einnig parf ad na fram baettum &rangri i steerdfreedilaesi og leesi a
nattaruvisindi vid lok grunnskola.

bingséalyktun um ad efla islensku sem opinbert mal & islandi var sampykkt a Alpingi i juni 2019.
Markmid med &lyktuninni er ad islenska verdi notud & 6llum svidum samfélagsins, islenskukennsla
verdi efld a 6llum skoélastigum dsamt menntun og starfspréun kennara og ad framtid islenskrar tungu i
stafreenum heimi verdi tryggd. Par er medal annars 16gd ahersla & vitundarvakningu um islenska tungu,
mikilveegi leesis, islensku sem annad mal, kennaramenntun og starfsproun, kennslu og rannséknir og
namsgagnautgafu. Motud verdur adgerdaaeetlun til ad na fram markmidum.
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9. Starfs-, idn- og tekninam.

Toéluverdur aldurs- og kynjahalli er i adsokn ad starfs-, idn- og teekninami. L6gd hefur verid sérstok
ahersla & ad snua peirri préun vid og hefur raduneytid stutt vio morg verkefni sem atlad er ad vekja
athygli og &huga allra nemenda, 6had kyni og aldri, & starfs-, idn- og teeknindmi. Med samkomulagi
sem radherra, Samtok idnadarins og Samband islenskra sveitarfélaga undirritudu (2020) verdur farid i
samstilltar adgerdir til ad auka aherslu 4 list-, verk- og teeknigreinar i grunnskélum, breyta I6gum um
haskodla svo idnmenntadir njoti somu réttinda og peir sem hafa lokid studentsprofi vid inngdngu i
haskola, einfalda skipulag starf- og teknindms, beeta adgengi ad starfs- og teeknindmi & landsbyggdinni
og styrkja ndms- og starfsradgjof i grunnskélum. Nams- og starfsradgjof og nams- og starfsfraeedsla
gegna mikilvaegu hlutverki i ad adstoda nemendur vid ad finna hvar styrkleikar peirra og &hugi liggur.
Starfsfraedslu ber ad styrkja & 6llum menntastigum enda er upplyst ndms- og starfsval lykilatridi i
velferd einstaklinga og par med samfélagsins i heild. Markmid ndms- og starfsfreedslu og radgjafar er
ao efla faerni hvers og eins, 6had aldri, i stjornun & eigin ndms- og starfsferli. ba parf ad moéta
heildraena stefnu i verk- og starfsnami & 6llum skolastigum.

Mikilveegt er ad skolar og fredsluadilar sinni &fram pvi hlutverki sem peim er &tlad & timum
samfélagslegra breytinga. Unnid er ad pvi ad ndmsframbod fjolgi tekifeerum nemenda til virkrar
patttoku i atvinnulifi og samfélagi medal annars med prounarverkefni um faghaskoélanam. Til ad studla
ad samfellu og edlilegri framvindu i ndmi starfsndmsnema verdur i samvinnu vid hagsmunaadila préad
og innleitt rafreent samskiptakerfi. I pvi felst medal annars rafreen ferilbok sem er @tlad ad leida saman
nemendur, vinnustadi og skola, gera ndmid nemendamidadra, auka samstarf skéla og atvinnulifs,
audvelda nemendum yfirsyn og skélum umsjén med starfsndmsnemendum. P& verdur einnig horft til
styttri namsbrauta par sem leidarljés i uppbyggingu verdi & parfir nemenda og atvinnulifs.

10. Radgjof um nam og storf alla aevi.

Néams- og starfsradgjof snertir fleti alls samfélagsins i gegnum uppbyggingu faerni, menntunar,
atvinnu og samfélags. Framlag nams- og starfsradgjafar felst i pvi ad stydja vid stefnu stjornvalda &
svidi menntunar og efnahags med pvi ad adstoda einstaklinga og heildir til patttoku i
lydraedissamfélagi og geeta ad félagslegu réttleti. Nams- og starfsradgjof grundvallast & rannséknum,
fagmennsku og verkfaerum fagsins pegar kemur ad vali & leidum til ad draga ur brotthvarfi, studningi
vid einstaklinga og nams- og starfsfraeedslu. Med aherslu & adgengi, samfellu og samlegd i nams- og
starfsraogjof er séd til pess ad tilfersla einstaklings a milli kerfa, menntunar og vinnumarkadar verdi
sem farsalust. Nams- og starfsradgjof a ad vera adgengileg 6llum og veitt af par til baeerum
sérfreedingum, nams- og starfsradgjofum, samanber 16ggjoéf um grunn- og framhaldsskdla. Nams- og
starfsfreedsla gerir pad ad verkum ad einstaklingur er upplystari um valkosti i ndmi og starfi og geti
samraemt pad ahugasvioi sinu og eflingu faerni. Starfahugsun barna og ungmenna myndast snemma og
pvi er mikilveegt ad efla utgafu islensks efnis til notkunar i ndms- og starfsfreedslu. L6gd verdi ahersla
a uppbyggingu a vef- og upplysingateekni til midlunar upplysinga sem efla starfahugsun. Med tilkomu
stafreenna midla og stafreennar ndms- og starfsradgjafar eykst adgengi ad nams- og starfsradgjof.
Einnig skapast aukin tekiferi til frumkvodlastarfs og nysképunar & svidi ndms- og starfsradgjafar.

Islenskt samfélag parf & 6llum einstaklingum ad halda til ad takast & vid askoranir. Brotthvarf
nemenda er islensku samfélagi dyrt par sem framlag einstaklings tapast og haefni og faerni nytur sin
ekki sem skyldi. Nams- og starfsradgjof er hluti af vistkerfi menntunar og beitir skilvirkri adferdafraedi
nams- og starfsradgjafar og nams- og starfsfreedslu sem lid i pvi ad draga ur brotthvarfi ar nami. Med
faerni i ad styra sinum nams- og starfsferli, auknu adgengi ad geedanams- og starfsupplysingum og
adgengi ad radgjof er studlad ad pvi ad einstaklingur finni sinn farveg 4 svidi menntunar og atvinnu.
Samfella er i pjonustunni sem veitt er pvert & skdlastig og atvinnulifid og eykur likur & farseelli
yfirfeerslu fra menntun til vinnumarkadar fré aesku til fullordinsara. Fjarmunum er radstafad &
skilvirkan hatt i nanu samstarfi 6likra adila. Fjarfesting i heildsteedu ndms- og starfsradgjafarkerfi
skilar sér ekki adeins i eflingu ndms- og starfsradgjafar i pagu einstaklinga og samfélagsins heldur
einnig i skilvirkni og samlegodarahrifum a velszld islensks samfélags, samkeppnishafni landsins og
framurskarandi menntakerfi.

11. Samkeppnishaft menntakerfi.

Islenskt menntakerfi og rannséknir gegna lykilhlutverki vid ad hagnytingu og métun taekninyjunga
og studla ad jakveedum ahrifum peirra & lifsgaedi og velferd almennings. Pa gegna skdlar og
freedsluadilar mikilveegu hlutverki vid ad bregdast vid hnattreenum askorunum svo sem
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loftslagsbreytingum. A vorpingi 2019 voru sampykkt 16g um opinberan studning vid
visindarannsoknir en meginmarkmid laganna felst i auknum méguleikum islands & ad taka patt i
sameiginlegum alpjédlegum sjodum & svidi grunnrannsokna. Akvérdunartaka um rannsoknarinnvidi
verdur jafnframt efld med sérstakri stjorn Innvidasj6ds. I jani 2019 voru einnig sampykkt 16g um
samtok um evropska rannsoknarinnvidi sem mun gera islandi kleift ad gerast adili ad innvidum til
rannsokna i Evropu. Munu 16gin studla ad alpjodlega samkeppnishafu umhverfi rannsékna og
nyskopunar hér & landi. Til ad vidhalda samkeppnishafni og auka geedi hefur verid unnid ad pvi ad
framlog til haskola nai medaltali rikja innan Efnahags- og framfarastofnunarinnar (OECD) og
Nordurlanda. pa er i vinnslu stefna Visinda- og teknirads 2020-2022 par sem lagdur er grunnur ad
fjarmdgnun, samstarfi pvert & geira og greinar, alpjédlegu samstarfi, mannaudi, frumkvédlamenningu
og skilvirku stofnanakerfi.

Gott fleedi haskdlanemenda, kennara og fraedafolks milli innlendra og erlendra menntastofnana er
naudsynleg forsenda alpjédaveedingar. Med alpjddavaedingu menntakerfisins styrkjast tengsl milli
einstaklinga, samtaka og stofnana i 6likum heimshornum sem studlar ad auknum skilningi og hradari
samskiptum milli landa og menningarheima. Naudsynlegt er ad allt menntakerfid vidurkenni og kynni
sér tungumala-, menningar- og félagsaud allra nemenda og liti a fjolbreytileika sem styrk en ekki
veikleika. Mikilveaegi tungumalanadms og tvityngis er sett i 6ndvegi i fjolpjédlegum stefnum og itrekad
ad feerni i meirihlutatungumali samfélagsins liggi til grundvallar beedi nAmsgengi og félagslegri og
menningarlegri patttoku. Litid er svo a ad godur skilningur & tungumalum og 6likri menningu studli ad
auknum skilningi og samkennd milli félks auk pess sem vernd tungumala studli ad auknu lydraedi og
menningarlegri fjolbreytni.

Gedi nams og rannsoknarstarfs treysta samfélagslegt hlutverk haskéla og stydja pannig vio
lydraedi, samfélagsumraedu, menningu og islenska tungu. Oflugt skolastarf, starfspréun og simenntun
er ein af undirstéoum kraftmikils og fjolbreytts efnahagslifs og stédugleika og pess ad unnt verdi ad
auka framleidni & islandi til frambudar en hiin er minni en i nagrannarikjunum. Tryggja parf ad
samkeppnisstada landsins styrkist svo vel menntad folk leiti ekki til Gtlanda eftir storfum vid haefi. A
adalradstefnu UNESCO 2019 var sampykktur samningur um gagnkvaema vidurkenningu
haskolamenntunar & heimsvisu sem tryggir betur stédu og hreyfanleika folks sem slika menntun.
Mikilveegt er ad island stadfesti sem fyrst pennan mikilveega UNESCO-samning.

Byggja parf og treysta bryr & milli sk6la og atvinnulifs til ad efla samstarf um hagnytingu
bekkingar og til ad namsframbod stydji vid prottmikid atvinnulif. I pjéshagskénnun sem OECD birti
haustid 2019 er sérstaklega bent & misreemi i menntun starfsmanna og hafniporf atvinnulifsins. par er
bent 4 ad baedi sé toluverdur skortur a starfsfolki med mikla menntun og feerni og 4 sama tima sé
algengara & Islandi en & 63rum Nordurldndum ad starfsfolk sé med meiri menntun og haefni en kallad
er eftir i peirra storfum. Bent er & ad vid pessar adsteedur hafi atvinnulifio leitad til erlends vinnuafls
sem oft og tidum & erfitt med ad samlagast islenskum adsteedum medal annars vegna skorts &
tungumalakunnattu. A sama tima er mikilvaegt ad menntun folks nytist pvi i starfi og pvi parf ad leita
leida til a0 menntakerfid svari betur pérfum atvinnulifsins. Mikilvaegi &vinams er 6umdeilt i pessu
samhengi og a timum &rra atvinnubreytinga. Pannig er raunfaernimat mikilveegt teeki til ad audvelda
folki ad proast &fram i starfi og til ad f& margvislega hafni metna inn i aframhaldandi ndm. Med
adferdum raunfernimats feer fullordio folk fyrri reynslu, svo sem pétttoku & vinnumarkadi eda i
félagsstorfum, metna & maéti namskram eda hafnikrofum starfa og getur pannig stytt sér leid ad settu
marki. Vinna parf ad pvi ad samraema adferdir raunfernimats & milli kerfa og auka adgengi
einstaklinga ad pvi samradi vid hagsmunaadila. Leggja parf aherslu & raunfeernimat a haskoélastigi.

12. AEvindm og markviss uppbygging hafni.

Légum um framhaldsfraedslu er atlad ad audvelda fullordnum med stutta skélagéngu ad afla sér
menntunar og starfsréttinda. Samkvaemt vinnumarkadsrannsokn Hagstofunnar hefur hlutfall peirra sem
minnstu menntunina hafa farid leekkandi eda Ur 27,1% einstaklinga & vinnumarkadi arid 2010 i 22%
ario 2018. Fleiri karlar en konur eru i markhopi framhaldsfraedslunnar og hlutfallslega hafa fleiri lokid
formlegu ndmi & héfudborgarsvaedinu.

Framhaldsfraedslukerfio er mikilveegt sem annad teekifeeri folks 4 vinnumarkadi til ndms. Mikilvagt
er ad auka gagnsai framhaldsfraedslukerfisins hvad vardar stiganda i ndmi, gaedi, mat & heefni og
dreifingu fjarmagns. Stefnt er ad pvi ad einfalda kerfid sem og reglur um Gthlutun fjarveitinga. Nam
og pjalfunarurraedi fyrir fullordna er fjarmagnad eftir mérgum leidum og voxtur hefur verio i
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starfspréun og simenntun & vegum fraedsluadila, skola, fyrirteekja, stofnana og samtaka adila &
vinnumarkadi. Starfsmenntasjodir eru fjarmagnadir med launatengdum gjoéldum eda framlogum i
geghum Kjarasamninga og veita einstaklingum, fyrirteekjum og stofnunum ymsa ndms- og
starfsprounarstyrki.

I skyrslunni Island og fjorda idnbyltingin sem forsatisraduneyti gaf Gt i febrtar 2019 kemur fram ad
pvi heaerra sem menntunarstig einstaklings i starfi er peim mun minni likur eru & sjalfvirknivaedingu
starfsins. Um helmingur peirra starfa sem krefjast minnstu menntunar, eda um 26.000 storf, getur horfid
med 6llu og 6nnur 45% eru likleg til ad taka miklum breytingum. pessari askorun parf ad mata med
jofnum teekifaerum til starfspréunar og simenntunar par sem fulloronum gefst kostur & ad afla sér nyrrar
pekkingar til ad takast & vid eda skapa ny storf.

13. Sképun, gagnrynin hugsun og hagnyting pekkingar.

Teekniproun hefur verid hrod & undanférnum arum og er pvi spad ad morg storf verdi vélveedd &
neestu aratugum. Ad auki eru margar askoranir framtidarinnar, svo sem loftslagsbreytingar, fléknar og
gera krofu til samstarfs pvert & fraedigreinar og godra tengsla visinda vid samfélag. Til ad island geti
tekist & vid pessar breytingar purfa skélar og adrir freedsluadilar ad vinna markvisst ad pvi ad efla
alpjodlegt samstarf um pekkingarskdpun um samfélagslegar skoranir og studla ad pverfaglegum
verkefnum og rannséknum. Namsframbod verdi i samraemi vid parfir framtidar og ahersla a listir,
nyskopun, frumkvddlamennt og fjdlbreytta kennsluhztti. Med baettum samgéngum, rannsoknum,
teekni og samskiptum verdur sifellt meiri porf fyrir leesi i vidum skilningi, gagnryna hugsun, skilning &
Olikum menningarheimum og hugmyndum félks med élikan bakgrunn. boérfin fyrir nysképun,
gagnryna hugsun og hagnytingu pekkingar verdur pvi stddugt meiri. Stefnt verdur ad opnum adgangi
ad nidurstddum rannsdkna og rannsoknargdgnum & haskalastigi til ad studla ad pvi ad fjarfesting i
rannsOknum skili sér betur til samfélagsins. Stefna um uppbyggingu rannséknarinnvida verdur efld
med vegvisi. Gerd verdur aztlun um midlun visinda og teekni fra haskolum til almennings, annarra
skélastiga, stjérnvalda og atvinnulifs.

14. Stafreen borgaravitund og lydradi.

Stafraen borgaravitund felur i sér notkun upplysingateekni til patttoku i samfélagi. Auka parf
freedslu og vitund alls samfélagsins um stafraena borgaravitund. Sérstok ahersla parf ad vera &
mikilvaegi midlalaesis sem er stdr pattur i ad standa vord um lydraedislegt pjodskipulag sem og ad
studla ad fridsamlegu samfélagi. Med aukinni teekni i menntastarfi fylgja nyjar askoranir.
Upplysingataekni studlar ad sveigjanleika, jafnrétti i ndAmi og gefur rymi til skdpunar & mérgum
svidum. Skélar og fraedsluadilar purfa ad upplysa nemendur sina um hvada skyldur og abyrgd felst i
patttoku i netsamfélagi. Nemandi parf ad bla sig undir virka patttoku i neersamfélagi jafnt sem
alpjodasamfélagi, par sem samskipti, samvinna, gagnkveem virding og alpjédatengsl gegna mikilvaegu
hlutverki. Nemendur purfa ad pekkja helstu leidir ad 6ruggum netsamskiptum og standa vérd um gott
sioferdi i 6llu nami. Haefnirammi Evropurddsins um lydraedismenntun setur fram prju megingildi sem
ber ad virda: manngildi og mannréttindi, menningarlegan fjolbreytileika dsamt lydraedi, réttindum,
sanngirni, jafnrétti og réttaréryggi. bessir paettir kallast 4 vid dherslur Barnasattmalans um réttindi allra
barna & aldrinum 0-18 éara.

15. Akvadi i adalnamskram stydji vid &herslur menntastefnu.

Gildandi adalnamskrar hverju sinni eru leidarljos alls skdlastarfs. baer kveda & um markmid og
fyrirkomulag skélastarfs enda eru paer nanari Gtfaersla & gildandi 16gum og reglugerdum skélastiganna.
Endurskoda parf namskrar reglulega og pad parf ad gera i vidteeku samradi og satt. Namskrar purfa ad
vera skyrar og byggja a traustum stodum sem allir skilja eins. Huga parf vel ad innleidingu nyrra
namskraa svo kennarar, skolastjornendur, nemendur og foreldrar séu medvitadir um pa stefnu sem par
er sett fram. Tryggja parf markvissan studning vid innleidingu menntastefnu pessarar og ndmskraa
eftir endurskodun. Vanda parf til vid innleidingu breytinga med aherslu & ad skapa sterkan
pekkingargrunn.

16. Lidan og namsumhverfi.

Nam og namsumhverfi parf ad hofda til allra 6had kyni, getu og porfum til ad studla ad vellidan,
goari gedheilsu og félagsferni nemenda. Af nidurstédum innlendra og alpjédlegra rannsokna og
kdnnunar- og skimunarprofa sem 1698 hafa verid fyrir hér & landi eru skyrar visbendingar um
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mismunandi stédu nemenda i islensku skdlakerfi med tilliti til kyns. Ad jafnadi er kynjaslagsida
drengjum i 6hag p6 hun kunni ad vera breytileg eftir ndmsgreinum, innan skola, milli landshluta og fra
ari til ars. pad getur haft ahrif & sidari tima menntun, starfsmdguleika og tekifeeri til virkrar patttoku i
samfélaginu. Horft verdur til rannsoknarnidurstadna vid frekari stefnumatun og leidségn um adgerdir.

Koma parf a skipulégdum forvérnum gegn kynferdislegu og kynbundnu ofbeldi og areitni i
samraemi vid pingsalyktunartillogu (2020) um forvarnir gegn kynferdislegu og kynbundnu ofbeldi og
areitni. Einnig eru sambeerilegar tillégur i pingsalyktun um adgerdir gegn ofbeldi og afleidingum pess
sem sampykkt var & Alpingi 2019. Forvarnirnar purfa ad vera sampettar kennslu og skolastarfi &
Ollum skélastigum og einnig eiga sér stad innan fristundaheimila og félagsmidstodva, iprétta- og
aeskulyadsstarfs og i 6dru tomstundastarfi. Markmidid er ad fyrirbyggja kynferdislegt og kynbundid
ofbeldi og areitni auk pess ad byggja upp menningu virdingar og jafningjasamskipta par sem ofbeldi
og areitni feer ekki prifist.

Skélar geta med nyjum starfs- og kennsluhéattum lagt mikilveegan grunn, métad vidhorf til
fjolmenningar og aukid virdingu fyrir tungumalum sem audlind. Born og fjolskyldur peirra njota gods
af peim skolum par sem markvisst hefur verid unnid ad pvi ad studla ad fjolmenningarlegri menntun
og ad 6ll tungumal fai ad njota sin. Erlendar jafnt og islenskar rannséknir sem gerdar hafa verid a lidan
barna med fjolbreyttan menningar- og tungumalabakgrunn benda til pess ad pau séu oft i vidkaemri
félagslegri stodu og finni frekar til vanlidanar en jafnaldrar peirra.

Néamsgogn eiga ad samreemast kréfum adalnamskraa og taka mio af proun i upplysingataekni og
margbreytileika nemendahopsins. bad er askorun ad auka geedi og fjdlbreytni namsgagna til ad meeta
Olikum porfum nemenda.

17. Ahrif nemenda & eigid nam og nemendalydraedi.

Mikilvaegt er ad i 6llu nami, vidfangsefnum og adferdum sé tekid tillit til &huga nemenda og
abyrgaar peirra & eigin ndmi. bPad geta peir gert innan peirra marka sem aldur peirra og proski leyfir.
Abyrgd vex pvi adeins ef nemendur venjast pvi ad taka akvardanir og standa vid paer, baedi akvardanir
sem nemendur taka einir og akvardanir i samradi vio adra. Sama a vid um namsadferdir sem peir temja
sér en naudsynlegt er ad nemendur eigi sem mest val um peer & 6llum aldri. Ahersla verdur 16gd & ad
allir nemendur 6dlist naudsynlega pekkingu og feerni til ad yta undir sjalfbaera préun en par gegnir
ungt folk lykilhlutverki. Samstarf verdur haft vid born og ungmenni vid stefnumadtun og adgerdir
tengdar menntun. Hvetja parf ungt falk til patttoku i mikilveegum akvordunum pvi pannig mun pad
00dlast pa kunnattu og pekkingu sem parf til ad auka virkni sina og péatttoku i samfélaginu og préun
pess.

18. Snemmbeer studningur.

Skipuleggja parf videigandi namstekifeeri og videigandi Grraedi fyrir alla nemendur. Mikilvaegt er
aod leitast vid ad hafa ahrif 4 proska- og namsframvindu eins snemma og unnt er. Med styrkingu
leikskolastigsins verdur leitast vid ad sja bornum og fjolskyldum peirra fyrir peirri pjonustu sem porf
er 4. Einnig parf ad samhafa og auka samstarf kerfa til ad stydja vid nemendur & 6llum skolastigum.
Ahersla verdur 16gd & snemmbaran studning, forvarnir og samvinnu i teymum med aherslu & samstarf
mismunandi fagstétta og stofnana. Slik ndlgun mun hafa jakvad ahrif a heilsu og lidan peirra sem
pjonustunnar njéta en einna mikilveegast er ad gripa snemma inn i, sérstaklega i malefnum barna, enda
margt sem getur att sér stad a stuttum tima hvad born vardar. Einnig parf ad leggja aherslu &
snemmbaran studning i malefnum barna og fullordinna af erlendum uppruna.

19. Namsmat.

Mat & arangri og framférum nemenda er reglubundinn pattur i menntastarfi, 6rjafanlegur fra nami
og kennslu. Megintilgangur ndamsmats er ad veita leidbeinandi upplysingar um ndmid og hvernig
markmidum pess verdur nad. Namsmat 4 ad vera einstaklingsmidad, fjdlbreytt, fela i sér leidsdgn og
byggja & samreemdum vidmidum. Namsmat midar ad pvi ad afla vitneskju um arangur og hvernig
einstaklingum og hopum gengur ad na settum markmidum. Namsmat & ad veita upplysingar um
nadmsgengi sem mé hafa ad leidarljosi vid skipulagningu ndms. Mikilvaegt er ad ndAmsmat sé markvisst
og &hersla sé 10gd & ad meta sem flesta namspaetti.

I skyrslunni Framtidarstefna um samraemt namsmat (2020) sem unnin var af starfshopi um
markmid, hlutverk, framkveemd og fyrirkomulag samreemdra kdnnunarprofa eru lagdar fram tillégur
um préun heildsteeds ndmsmats. Tillégurnar lGta ad pvi ad auka gedi nAmsmats, gagnadflunar og
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greiningar & lykilpattum og umbdtum fyrir skolakerfio i heild og ad peer tryggi betur en naverandi
kerfi gagnsemi nidurstadna medal haghafa hvar sem er i kerfinu.

20. Abyrgs.

Samabyrgo & heildsteedu menntakerfi parf ad tryggja. Rekstraradilar bera abyrgd & ad tryggja
nemendum nam og kennslu vid hafi i samreemi vid fyrirmali menntalaga, adalndmskrér og aherslur
menntastefnu til arsins 2030. Skoélastjérnendur veita skolum forstédu og mikilveegt er ad stjérnun og
fagleg forysta sé skyr og markviss svo ad samstarf allra adila skdlasamfélagsins sé skilvirkt. Kennarar
Utfeera & faglegan hatt i kennslu og 6dru skoélastarfi fyrirmeeli menntalaga og pa stefnu sem birtist i
adalnamskra. Skodlar og heimili bera sameiginlega &byrgd & alhlida proska nemenda og virkri patttoku
peirra i lydraedissamfélagi. Skyr og fagleg forysta er lykilatridi og markvisst og skyrt samstarf allra
aodila skolasamfélagsins parf ad vera skilvirkt. pa parf ad skoda vel og greina pa skoéla og pa
freedsluadila sem standa sig vel og leera af pvi sem vel er gert. Einnig er mikilvaegt ad eftirlit sé skyrt
pannig ad tryggt sé ad allir fai ndm og menntun vid hafi i samraemi vid 16g, reglugerdir, namskrar og
menntastefnu. Skyra parf eftirfylgni med umbo6tum og studla parf ad fjélbreyttum starfsmannahopi
med mismunandi hafni sem veitt getur videigandi stuoning.

21. Ventingar til foreldra.

Studningur foreldra og pétttaka peirra i skolastarfi getur skipt miklu mali fyrir ndAmséarangur barna
og lidan peirra. Farszld nemenda verdur pvi best tryggd i godu samstarfi foreldra og skola par sem
markmidid er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun og virku samradi heimila og
skola. Skolar og foreldrar bera pvi sameiginlega abyrgd a farseeld og ndmi barna. Samkveemt [6gum
bera skélastjornendur abyrgd & samstarfi vid heimili. pa abyrgd og skyldur allra hlutadeigandi parf ad
skyra med leidbeiningum og vidmidum.

Stydja parf foreldra af erlendum uppruna pvi peir hafa likt og adrir foreldrar veentingar gagnvart
skélagbngu barna sinna og framtid.

22. Samhafing pjénustuadila.

Raduneytid hefur fra arinu 2017 unnid ad menntun fyrir alla og eftirfylgni med nidurstédum
uttektar & framkvaemd stefnu um menntun an adgreiningar a islandi sem unnin var ad frumkvadi
raduneytisins af Evropumidstod um nam an adgreiningar og sérparfir. Askorun felst medal annars i ad
auka skilvirkni og gagnsai vid radstéfun fjarmuna til almennrar kennslu og pjénustu vié nemendur i
leik-, grunn- og framhaldssk6lum. Einnig er naudsynlegt ad bregdast vid porf fyrir samreemd viomio
um pjénustu vid nemendur og skola & landsvisu. Raduneytid hefur i samstarfi vid hagsmunaadila lagt
fram adgerdaaztlun til drbota sem medal annars beinist ad endurskodun a fjarmégnun menntakerfisins
og skilgreiningu & lagmarkspjénustu. Pannig muni Gtdeiling fjarmagns nytast sem best i pagu
menntunar fyrir alla og pjonustukerfi verda samhafd og sampeett til ad mata einstaklingsbundnum
pérfum nemenda. Vinna parf skipulega ad pvi ad koma & samhafingu peirra pjonustukerfa utan
skélanna sem stydja einstaka nemendur, fjdlskyldur og skéla vid ad meeta einstaklingsbundnum
p6rfum nemenda & heildreenan hatt. pa purfa skolar ad fa markvissan studning og kennslumidada
radgjof vid ad innleida starfshaetti sem samhafa vinnu sérfreedinga innan skdla i mélefnum einstakra
nemenda og sérfredinga utan hans.

| september 2018 skrifudu félags- og jafnréttismalaradherra, heilbrigdisradherra, mennta- og
menningarmalaradherra, ddmsmalaradherra, samgongu- og sveitarstjornarradherra og Samband
islenskra sveitarfélaga undir viljayfirlysingu i peim tilgangi ad brjéta nidur mara milli kerfa, baeta
bjonustu i pagu barna og skapa barnvaent samfélag. | janGar 2019 var styrihdpur Stjérnarradsins i
malefnum barna formlega skipadur og sitja i honum fulltrdar allra radherra sem undir yfirlysinguna
ritudu asamt fulltria forseetisradherra. Markmid hopsins er ad studla ad samvinnu og samhafingu i
maélefnum barna pvert & mélaefnasvid raduneyta. Unnid hefur verid & vegum styrihopsins ad nyrri
heildarloggjof um sampattingu pjonustu i pagu barna og barnafjélskyldna. Meginmarkmid laganna er
ad studla ad pvi born og barnafjélskyldur eigi greidan adgang ad markvissri, samheefdri og videigandi
pjonustu & éllum pjonustustigum. Oll raduneyti sem eiga patt i ad stydja, efla og tryggja velferd barna
munu bera skyldu samkvamt I6gunum til ad greina, meta og gripa til naudsynlegra adgerda i pvi skyni
ad na markmidum laganna.

Anhersla verdur 16gd 4 samabyrgd stjornvalda og heildstaeda skdlapjonustu & landsvisu fyrir leik-,
grunn- og framhaldsskoéla. Mikilvaegt er ad pjonustan stydji vid nemendur, storf kennara og skola,
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pbannig getur hun pannig stutt vid umbaetur og skélapréun sem byggir & vidteeku mati & skolastarfi.
skyrslunni Menntun fyrir alla, horft fram & veginn sem unnin var fyrir mennta- og
menningarmalaraduneyti arid 2019 eru settar fram tillgur i sjo lioum. Tillégurnar eru byggdar & pvi
ad sameiginlegt markmid allra adgerdanna sem i peim felast sé ad auka gaedi nams allra nemenda og
ad menntakerfid i heild beri sameiginlega dbyrgd & pvi. Engu ad sidur er gengid Gt fra pvi ad abyrgd &
tilteknum malaflokkum geti tilheyrt einu eda fleiri 16gum i vistkerfinu sérstaklega og séu & abyrgd
hagsmunaadila og stjornenda sem par starfa.

23. Umbdtamidad geedamat.

Mat & skolastarfi er natengt hugmyndum um laerdémssamfélog en hefur einnig skirskotun til
menntakerfisins i heild. Ytra sem innra mat & skolastarfi getur verid mikilvaegt hreyfiafl skélapréunar.
Forsenda pess er ad vel sé stadio ad framkvaemd, pad sé byggt a skyrum og rokstuddum vidmidum um
alla peetti skolastarfs og feli i sér skipulega s6fnun og talkun gagna sem lysa starfinu. Til ad haegt sé ad
deema um geedi og skilvirkni menntastarfsins parf ad vera haegt ad bera nidurstédurnar vid skilgreind
viomid. Tilgangurinn etti ad vera ad veita peim sem bera abyrgd & menntastarfi og framkvaeemd
menntastefnu upplysingar sem gera peim kleift ad fylgjast med starfsemi menntakerfisins, tryggja
geadi og studla ad umbotum.

Ba0i innra og ytra mat er 16gbundid vidfangsefni 4 6llum skélastigum og tryggja parf ad
framkvaemd pess leidi til umbata svo sem gert hefur verid i haskolum. T ljési mikilvaegis mats &
skolastarfi verdur sjalfsmat eflt & 6drum skdlastigum og unnid ad hagnytingu pess sem leidsagnarmats.
Vidmid verda sett um geedi skdlastarfs sem taka mid af menntun fyrir alla og eflingu innvida.

24. Menntat6lfraedi.

Gott yfirlit yfir islenska menntat6lfraedi er naudsynlegur pattur til ad standa voré um gaedi ndms og
kennslu. Menntatolfreedi skiptir einnig miklu mali vid stefnumétun og dkvordunartoku og samfella
peim malingum er afar mikilveeg. Skilgreina parf betur og birta lykiltdlur sem lysa menntakerfinu,
medal annars um kynjamun og adgengi ad nami og starfspjalfun i 6llum landshlutum. Menntatdlfraedi
parf ad na yfir allt menntakerfid, fra leikskdla til simenntunarkerfa. Feernispar byggdar &
menntatolfreedi munu nytast i 6llu skéla- og freedslustarfi. Med skyrum lykiltélum og auknu gagnseei i
fjarveitingum er stefnt ad skilvirkari nytingu fjar og auknum geedum i ndmi og pjénustu. Finna parf
leidir i samvinnu vid rekstraradila skola, stofnanir og adra hagsmunaadila til ad tryggja geedi og
adgengi menntatolfreedi til framtidar. Setja parf viomid um birtingu nidurstadna um namsarangur
opinberlega og med hvada heetti birta eigi viokomandi skélum og sveitarfélogum sinar nidurstodur.

25. Skilvirk ragstéfun fjarmuna.

Framurskarandi menntakerfi einkennist af gagnseejum skilvirkum fjarveitingum og miklum gaedum
i ndmi og pjoénustu og studlar ad jéfnum teekifeerum allra til ndms og virkrar patttoku auk pess ad vera
vel buid til ad takast a vid 6fyrirsédar samfélagsbreytingar og askoranir framtidarinnar. Mikilvaegt er
a0 skoélakerfid standist alpjodlegan samanburd og ad islenskt samfélag geti hagnytt préun
teeknibreytinga og brugdist vid hnattreenum askorunum. Skyrar reglur um fjarframlég sem einkennast
af framsyni parf fyrir proun menntakerfis an adgreiningar & islandi. Kanna parf leidir til breytinga og
umbéta & naverandi kerfi sem leitt geetu til enn betri radstéfunar fjarmuna svo nemendur geti 6dlast
gedamenntun & sameiginlegum vettvangi par sem peir eiga pess kost ad nyta namsgetu sina til fulls.
pannig verdi horfid fra vidbragdsmidudum studningi og pess i stad 16gd ahersla & studning og
forvarnir til pess ad auka hafni kerfisins til ad starfa & grundvelli jafnadar, skilvirkni og hagkvaemni.
Sveitarféldg og rekstraradilar leik- og grunnskola setji fram framkvamdaaeetlanir sem hafa pann
tilgang ad audvelda sk6lum ad nota almennar fjarveitingar & sveigjanlegri hatt og proa kennsluhatti
sina auk pess ad setja fram azetlanir um gegnumstreymiskerfi fjarveitinga med pad ad markmidi ad
fjolga peim leidum sem skolar geta farid til ad veita 61lum nemendum adstod. Endurskodadar verdi
reglur um adstod vid nemendur sem geta studlad ad aukinni hafni starfsfolks i hverjum skola og
hverju sveitarfélagi. Unnid verdur afram ad endurskodun og innleidingu reiknilikana sem utdeila
fjarveitingum til framhaldsskola, haskola og simenntunarstédva. Midad vid askoranir fjordu
idnbyltingarinnar er ljost ad fullordinsfraedslan parf aukio fjarmagn og péa sérstaklega markhopur
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framhaldsfraedslunnar. Stefnt er ad pvi ad auka fjarmognun haskola pannig ad island nai medaltali
nagrannarikja sem mun skipta sképum fyrir baedi kennslu og rannséknir i islenskum haskolum.

Meginmarkmid stjérnvalda hvad vardar starfsemi & haskolastigi er ad framsaknar og alpjédlega
samkeppnishafar rannséknarstofnanir og haskolar skapi pekkingu, midli henni og undirbdi nemendur
til virkrar patttoku i natimapekkingarsamfélagi og til veromeaetaskdpunar sem byggist & hugviti,
nyskdpun og rannsoknum. Medal adgerda i stefnu- og adgerdaaatlun Visinda- og teknirads er ad auka
gadi og skilvirkni i haskélastarfi med pvi ad efla fjarmoégnun og endurskoda reglur um fjarveitingar til
haskola. bvi hefur verid unnin greenbok um fjarmégnun haskéla. | henni er gerd grein fyrir niverandi
fjarveitingakerfi, valmoguleikum vid hénnun & nyju kerfi og settar fram lykilspurningar til ad efla
umradu um stefnu um haskéla og hvada fyrirkomulag fjarveitinga stydji best vid innleidingu a slikri
stefnu. par er einnig fjallad um hlutverk haskola og ndverandi stefnu, stédu haskolakerfisins og
haskolamenntunar. Farid er yfir mdgulegar adferdir vid skiptingu fjar til haskola og demi tekin fra
samanburdarrikjum um Gtferslu & fjarveitingum.
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