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REGLUGERD

um fristundapjonustu fyrir f6tludé bérn og ungmenni.

1. gr.
Gildissvio.
Reglugerd pessi gildir um fristundapjonustu fyrir f6tlud born og ungmenni, sbr. 16. gr. laga um
pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir, nr. 38/2018. Reglugerdin gildir ekki um
fristundapjonustu skv. 33. gr. a laga um grunnskola, nr. 91/2008.

2. gr.
Skilgreiningar.

I reglugerd pessari hafa eftirfarandi hugtok svofellda merkingu:

1. Almenn fristundapjonusta grunnskola: Fristundapjonusta sem Ollum bérnum 1 yngri
argéngum grunnskola, 1. til 4. bekk, skal standa til boda, sbr. 33. gr. a laga nr. 91/2008.

2. Fristundapjonusta fyrir fotlud bérn og ungmenni: Sértek fristundapjonusta sem sveitarfélog
skulu bjoda fotludum bérnum og ungmennum eftir ad reglubundnum skoladegi peirra lykur
og eftir atvikum adur en dagleg kennsla hefst, svo og 4 peim dégum, 6drum en 16gbundnum
fridégum, pegar skolar starfa ekki. Pjonustan tekur vid af almennri fristundapjonustu vid lok
4. bekkjar og lykur pegar vidkomandi lykur framhaldsskdla, sbr. 16. gr. laga nr. 38/2018.

3. Umsceekjandi: Ungmenni og eftir atvikum persénulegur talsmadur eda barn og/eda forsjaraoili
sem sakir um sérteeka fristundapjonustu, sbr. 2. tolul.

3. gr.
Markmio.

Markmidid med reglugerd pessari er ad f6tlud boérn og ungmenni & grunn- og framhaldsskoélaaldri
eigi kost 4 fristundapjonustu yfir daginn medan skoli er starfandi, p.e. eftir ad reglubundnum skoéladegi
lykur og eftir atvikum adur en dagleg kennsla hefst, svo og & peim déogum, 60rum en 16gbundnum
fridogum, pegar skolar starfa ekki og pegar hefobundnir skoladagar eru skertir. Fristundapjonusta fyrir
fotlud born og ungmenni skal vera sampett almennri fristundapjonustu fyrir born og ungmenni 4 sama
aldri, pegar pvi verdur vid komid. Tryggja skal samfellda pjonustu yfir daginn og vinna gegn
félagslegri einangrun fatladra barna og ungmenna. Bjoda skal upp & innihaldsrikt fristundastarf i
oruggu og skapandi umhverfi par sem starfshaettir koma til moéts vid parfir hvers og eins med pad
markmid ad efla félagsfaerni og sjalfstedi.

4. gr.
Réttur til pjonustu.

Sveitarfélagi er skylt, skv. 16. gr. laga nr. 38/2018, ad bjoda 6llum f6tludum bdérnum og
ungmennum, 6had rekstrarformi pess skola sem pau saxkja, upp a fristundapjonustu eftir ad
reglubundnum skoéladegi peirra lykur og eftir atvikum adur en dagleg kennsla hefst svo og 4 peim
dogum, 60rum en 16gbundnum fridégum, pegar skolar starfa ekki. Umraedd pjonusta tekur vid par sem
pjonustu fristundaheimila, skv. 33. gr. a laga nr. 91/2008, sleppir vid lok 4. bekkjar og til loka
framhaldsskola.

bjonustan skal vera einstaklingsmioud og & pvi formi sem best hentar viokomandi. Veita skal
pjonustu vegna fotlunar samhlida almennum fristundatilbodum eins og mogulegt er. Pjonustan skal
taka mi0 af mati & studningsporfum skv. 31. gr. laga nr. 38/2018 og vera hluti af einstaklingsbundinni
pjonustudeetlun, skv. 12. gr. laga nr. 38/2018 eda eftir atvikum studningsaatlun, sé pjonusta sem veitt
er i pagu farsaldar barns sampeett, sbr. 22. gr. laga nr. 86/2021.

5. gr.
Skipulag pjonustu.
Sveitarfélog fara med faglegt forraedi fristundapjonustu fyrir f6tlud bérn og ungmenni, akveda
skipulag starfseminnar og rekstrarform med sampaettingu skola- og fristundastarfs og parfir notenda



Nr. 2025

a0 leidarljosi. Vio skipulagningu starfsins skal, m.a. med skilvirkri upplysingamidlun um parfir
notenda, huga ad:

o Adgengismalum — Huga skal m.a. ad hisna0i og 6llum svedum innan pess og utan, adgengi
a0 upplysingum, naudsynlegum hjalpartaekjum, adlogun og studningi til patttoku.

e Oryggismalum — Oryggi barna og ungmenna skal vera tryggt.

o Ahugamdlum — Mida parf vid ad hvert barn eda ungmenni fai fjolbreytt teekiferi til ad
uppgotva og proa sin dhugamal og sinna peim.

o Starfsfolki, m.t.t. samskipta, sveigjanleika og adlégunar — L6g0 sé ahersla a fagmennsku,
Oryggi og virdingu par sem jakveaed samskipti og lydradislegir starfshaettir eru i havegum
hafdir, ad leidbeinendur i fristundastarfi bui yfir pekkingu og getu til ad adstoda notendur
vid ad mynda tengsl og yfirstiga mogulegar tjaskiptahindranir, ad bérnum og ungmennum
verdi mett 4 peirra eigin forsendum og ad leidir og lausnir verdi fundnar til pess ad adlaga
starfid ad porfum hvers og eins.

6. gr.
Samstarf og samhcefing.

bjonusta & grundvelli reglugerdar pessarar skal ad jafnadi taka mid af metnum studningsporfum
og vera hluti af einstaklingsbundinni pjonustudetlun eda studningsaztlun vidkomandi barns eda
ungmennis, sbr. 12. og 19. gr. laga nr. 38/2018.

Til a0 tryggja samfellu i pjonustu skal leggja aherslu & samstarf pjonustukerfa félags-, heilbrigois-
, mennta- og fristundamala vid gerd og framkvemd pjonustuaztlunar, og eftir atvikum ad pverfaglegt
bjonustuteymi sé sett 4 laggirnar, sbr. 2. mgr. 19. gr. laga nr. 38/2018.

Unnid skal ad pvi ad f6tlud bérn og ungmenni i fristundapjonustu fai heildsteda og sampetta
pjonustu eda adstod. S¢ mal sampeett 4 grundvelli laga nr. 86/2021 skal tengilidur eda eftir atvikum
malstjori pjonustu i pagu farsaldar barns upplystur um pjonustuna eftir pvi sem porf krefur.

7. gr.
Studningsparfir.
Fristundapjonusta fyrir fo6tlud born og ungmenni skal byggjast & metnum studningsporfum
fatladra barna og ungmenna og skal pjonustan vera hluti af einstaklingsbundinni pjoénustuaaetlun eda
studningsazetlun viokomandi barns eda ungmennis.

8. gr.
bjonustutimi.

Fristundapjonusta fyrir f6tlud born og ungmenni tekur vid pegar almennri fristundapjonustu
grunnskola sleppir vid lok 4. bekkjar og til loka framhaldsskola. Pjonustan skal veitt eftir ad
reglubundnum skodladegi lykur og eftir atvikum adur en dagleg kennsla hefst svo og 4 peim dogum,
00rum en 16gbundnum fridogum, pegar skolar starfa ekki og pegar hefobundnir skoladagar eru skertir.
Logbundnir fridagar eru helgidagar pjookirkjunnar, sbr. 16g nr. 32/1997, og adrir l6gbundnir fridagar,
sbr. 16g 88/1971.

Vid gerd einstaklingsbundinnar pjonustuaztlunar eda studningsaetlunar vidkomandi barns eda
ungmennis skal taka mid af skertum skoladogum i skéladagatali viokomandi skéla og aztlun gerd um
aukna pjonustu med tilliti til pess. I pjonustu- og studningsiatlun skal einnig gera rad fyrir
sumarleyfum fjélskyldu & orlofstima, sbr. 16g um orlof, nr. 30/1987. begar um er ad reda miklar
studnings- og umonnunarparfir parf ad huga sérstaklega ad orlofstimanum i einstaklingsbundnu
pjonustudeetluninni eda studningsaeetluninni til ad ekki verdi rof 4 pjonustu.

9. gr.
Gagnadflun vegna umsoknar um fristundapjonustu fyrir fotlud born og ungmenni.
[ reglum sveitarfélags skal kvedid 4 um hvort og pa hvada gagna er krafist med umsokn um
fristundapjonustu fyrir fotlud boérn og ungmenni og skal 6flun peirra vera unnin i samvinnu vid
umsakjanda og eftir atvikum tengilid og/eda malstjora, sé pjonusta sampaett a grundvelli laga nr.
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86/2021. Vio meoferd umsoknar og akvardanatoku skal einnig hafa samvinnu og samrad vid
framangreinda adila.
Vinna skal persénuupplysingar i samraemi vid 15. gr. reglugerdar pessarar.

10. gr.
Svor vio umsokn.

Umsakjandi skal fa skriflegt svar vid umsokn um fristundapjonustu par sem einnig kemur fram
mat 4 studningsporf, sbr. 7. gr. reglugerdar pessarar.

Akvordun um ad veita pjonustu skal taka svo fljott sem kostur er.

Sé ekki unnt ad veita fristundapjonustu strax og umsokn er sampykkt skal tilkynna umsakjanda
og eftir atvikum tengilid og/eda malstjora, um astaedur pess og hvenzer pjonustan verdi veitt. Ef
fyrirséd er a0 sampykkt pjonusta geti ekki hafist innan méanadar fra sampykkt umsoknar skal leidbeina
umsakjanda, asamt fyrrgreindum adilum ef vid 4, um Onnur Grreedi a bidtima og eftir atvikum um
sampattingu pjonustu & grundvelli laga nr. 86/2021. ba skal veita adra videigandi pjonustu & medan
bedio er eftir ad pjonustan sem sampykkt hefur verid hefjist.

11. gr.
Keeruheimild.
Heimilt er a0 kaera tafir 4 malsmedferd, sbr. 4. mgr. 9. gr. stjornsyslulaga, nr. 37/1993, og bid eftir
a0 pjonusta hefjist til urskurdarnefndar velferdarmala.

12. gr.
Gjaldtaka.

Ekki er heimilt ad innheimta patttokugjald fyrir fristundapjonustu fyrir f6tlud born og ungmenni
sem veitt er & grundvelli 16. gr. laga nr. 38/2018. Ekki er heimilt ad innheimta gjald vegna pjonustu
e0a adstodar sem veitt er vegna fotlunar.

Heimilt er ad innheimta gjald fyrir fa0i, sérstok ndmskeid, ferdir eda annad samberilegt.

Ef reglur sveitarfélags kveda 4 um ad notendur greidi gjald, sbr. 2.mgr., vegna fristundapjonustu
fyrir fotlud born og ungmenni skal samhlida reglum setja gjaldskra.

13. gr.
Upplysingamidlun og eftirlit.

f reglum sveitarfélags skulu vera akvaedi um gagnkvema upplysingamidlun til ad tryggja ad
framkvaemd sé i senn skilvirk og 1 pagu peirra markmida sem pjonustunni er &tlad ad na.

Upplysingagjof milli adila getur verid utferd med samkomulagi sveitarfélags, notanda
pjonustunnar, studningsadila, viokomandi skéla og fristundapjonustu. Med sama heetti skal kveda a
um pagnarskyldu, p.e. ad studningsadili undirgangist pagnarheit vardandi upplysingar um notanda og
fjolskylduhagi hans. Pagnarskyldan helst afram eftir ad pjonustu og/eda samningi lykur.

Ef pjonustuveitandi tekur eftir og greinir visbendingar um ad porfum barns sé ekki matt med
fullneegjandi haetti og ad barnid purfi frekari pjonustu en pegar er veitt skal hann veita foreldrum og/eda
barni leidbeiningar um sampaettingu pjonustu, sbr. V. kafla. laga nr. 86/2021.

14. gr.
Skyldur starfsfolks.

Starfsfolk sem sinnir pjonustu vid f6tlud born og ungmenni skal i 61lum samskiptum vid pau gaeta
pess ad syna peim fulla virdingu og hafa mannlega reisn fatlads folks ad leidarljosi i 6llum storfum
sinum. Starfsfolk sem starfar i pjonustu vid f6tlud bérn og ungmenni skal standa vord um hagsmuni
peirra og geeta pess ad réttindi peirra séu virt. Verdi starfsfolk pess askynja ad réttindi fatlads barns
eda ungmennis séu fyrir bord borin skal vidkomandi tilkynna pad réttindagaeslumanni i samremi vid
16g um réttindageeslu fyrir fatlad folk, nr. 88/2011.

Hafi starfsfolk sem sinnir pjonustu vid born astedu til ad etla ad barn bui vid ovidunandi
uppeldisadsteedur, verdi fyrir ofbeldi eda annarri vanvirdandi hattsemi eda stofni heilsu sinni og proska
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i alvarlega hettu skal viokomandi tilkynna pad barnaverndaryfirvoldum i samremi vid akvaeoi
barnaverndarlaga, nr. 80/2002.

Starfsfolki sem sinnir pjonustu vid fotlud born ber ad studla markvisst ad velferd og farsaeld allra
barna. Starfsfolk skal fylgjast meo, taka eftir og greina visbendingar um ad porfum barna sé ekki maett
med fullnegjandi haetti og bregdast vid peim a skilvirkan hatt. Starfsfolki sem sinnir pjéonustu vid
fotlud born ber ad taka patt i samstarfi i samraemi vid akveedi laga um sampzttingu pjoénustu i pagu
farseldar barna, nr. 86/2021, p.m.t. eftir atvikum ad taka sati i studningsteymi.

Vi0 radningu starfsfolks skulu stjornendur tryggja ad sakavottorda sé aflad, sbr. 2. mgr. 26. gr.
laga nr. 38/2018.

15. gr.
Medferd personuupplysinga.
Medferd personuupplysinga, sem unnid er med vid framkvemd reglugerdar pessarar, skal
samrymast 10gum um personuvernd og vinnslu persénuupplysinga, nr. 90/2018. bess skal gatt ad
adgangur ad upplysingum sé ekki umfram pad sem naudsyn krefur, sem og ad oryggi peirra sé tryggt.

16. gr.
Gildistaka.
Reglugerd pessi, sem sett med stod 1 2. mgr. 16. gr. laga um pjonustu vid fatlad félk med langvarandi
studningsparfir, nr. 38/2018 , med sidari breytingum, 6dlast pegar gildi.



