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Félags- og vinnumarkadsraduneytid
umsogn send rafraent i samrddsgdtt stjornvalda, mal S-52/2025

10. mars 2025

Efni: Drog ad frumvarpi til laga um breytingu 4 16gum um feedingar- og foreldraorlof, nr.
144/2020 (vidmidunartimabil tekna, EES-reglur)

Bandalag haskélamanna (BHM) fagnar pvi ad radherra félags- og vinnumarkadsmala leggi fram
drog ad frumvarpi sem midar ad pvi ad laga framkvaemd laga um faedingar- og foreldraorlof ad
skuldbindingum islands samkvaemt dkvaeum EES-samningsins og reglugerdar (EB) nr. 883/2004.

i meginatridum er gert rad fyrir ad vid 23. gr. laganna baetist ny malgrein sem ndi til foreldra sem
hafa starfad a innlendum vinnumarkadi skemur en fjéra manudi & vidmidunartimabili tekna
samkvaemt 1., 2. eda 3. mgr., en hafi pé starfad ad hluta eda ad 6llu leyti i 66ru EES-riki 4 sama
timabili. Skal pa mida Utreikning 4 medaltali heildarlauna vid pa almanaksmanudi sem foreldrid
hefur starfad 4 innlendum vinnumarkadi.

Med hessu er brugdist vid athugasemdum ESA i kjélfar radgefandi alits EFTA-domstolsins fra 29.
juli 2022 i mali E-5/21 og nidurstédu Haestaréttar i mali nr. 24/2023.

EFTA-démstéllinn — mal E-5/21

EFTA-démstéllinn kvad upp alit sitt i mali E-5/21 pann 29. juli 2022, par sem skyrd voru akvaedi 6.
og 21. gr. reglugerdar (EB) nr. 883/2004 i tengslum vid utreikning a fzedingarorlofsgreidslum
samkvaemt islenskum I6gum. Malid snerist um hvort islensk stjérnvéld veeru skuldbundin til ad
taka tillit til erlendra tekna (aflad i Danmérku) vid akvérdun greidsina til foreldris sem flutti nylega
til islands fyrir feeSingarorlof.

Helstu nidurstédur domsins voru:

e Engin skylda til ad taka beint tillit til erlendra tekna: Reglugerdin krefst ekki ad island
reikni greidslur beint Gt fra erlendum tekjum.

e Skylda til ad tryggja jafna medferd: b6 ber ad tryggja ad dtreikningur mismuni ekki
farandlaunpegum, i samraemi vid 29. gr. EES-samningsins. bvi parf ad mida greidslur vid
vidmidunartekjur sambezerilegs launpega 4 islandi, med svipada menntun, reynslu og storf.

e Vernd gegn mismunun: Démstéllinn lagdi dherslu 4 ad farandlaunpegar megi ekki bia vid
lakari réttindi en peir sem starfad hafa eingtngu a islandi.
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i 1jési bessa hefdi matt buast vid ad frumvarpid byggdi a peirri reiknireglu sem démstéllinn lagdi
til, p.e. ad mida vid tekjur sambzerilegs launpega & islandi. bess i stad leggur raduneytid til ad
adeins verdi tekid mid af beim manudum sem foreldrid hefur starfad & innlendum vinnumarkadi.

Pessi leid virdist einfaldari i framkvaemd, an pess p6 ad vikid sé undan skuldbindingum samkvaemt
reglugerdinni og EES-samningnum. bad veeri hins vegar til béta ef rdduneytid skyrdi betur i
greinargerd med frumvarpinu hvers vegna pessi nalgun var valin, frekar en ad fylgja beint
abendingum EFTA-démstdlsins.

Aunnid starfstimabil og tryggingatimabil

I frumvarpsdrégunum er gert rad fyrir ad foreldri leggi fram stadfestingu & ,&unnum
starfstimabilum og tryggingatimabilum®. BHM telur a8 pad veeri til béta ef fram keemi i greinargerd
med frumvarpinu hvad felst i pessum hugtékum og hvad greini pau ad.

Endurskodun eldri mala

BHM oskar jafnframt eftir afst6du raduneytisins til pess hvort fyrirhugad sé ad endurskoda eldri
mal, par sem greidslur voru eingdngu reiknadar Ut fra islenskum tekjum. Hér er m.a. horft til mals
Onnu Bryndisar Einarsdéttur, sbr. dém Haestaréttar { mali nr. 24/2023.

Samantekt

BHM stydur peer breytingar sem lag8ar eru til i frumvarpsdrégunum, en telur mikilvaegt ad
raduneytid veiti frekari skyringar & nokkrum atridum, m.a. um val & utreikningsadferd og hvort
fyrirhugad sé ad endurskoda eldri mal.

Fyrir hénd Bandalags haskélamanna,

A F A

lngvar Svev/son \—)\)\

Sérfraedingur i kjara- og réttindamalum BHM
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