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Inngangur

Pann 28. aglst 2019 skipadi Svandis Svavarsdottir heilbrigdisradherra bau
Gudrinu Sigurjonsdottir sjukrabjalfara og Hans Jakob Beck laekni 1 starfshop til
ad undirbda stefnu i endurhafingu. Hlutverk peirra var medal annars ad gera
samantekt um pa endurhafingarbjonustu sem er i bodi a landinu, greina
styrkleika og veikleika i skipulagi pjonustunnar og benda a leidir til ad Grbota.
Einnig attu pau ad leggja mat a porf fyrir mismunandi pjonustu til framtidar og
hvar vaeri hagkveemast ad veita hana. ba var hopnum atlad ad gera samanburd
a skipulagi endurhaefingarpjonustu a islandi og 1 samanburdarlondum asamt
bvi ad setja fram tillogur ad stodludu endurhaefingarmati.

Vid vinnu sina byggdi starfshopurinn a itarlegum leidbeiningum um
stefnumotun og azetlanagerd i endurhaefingu sem
Alpjodaheilbrigdismalastofnunin (WHO) hefur gefid Gt. Einnig var
Heilbrigdisstefna til arsins 2030, sem sampykkt var & Alpingi vorid 2019, hofa til
hlidsjonar.

Vid gerd skyrslunnar fundudu hofundar einnig med felogum staerstu
heilbrigdisstéttanna, heilbrigdisstofnunum um allt land, sambandi sveitarfélaga,
staerstu notendasamtokum a pessu svidi og starfsendurhaefingarsjodnum VIRK.

Skyrslan skiptist 1 nokkra kafla sem eru inngangur med samantekt a stodu
endurhafingar par sem sett eru fram yfirmarkmid endurhafingar og
undirmarkmid. ba eru settar fram tillogur um framtidarsyn og stefnu. Tillogurnar
eru tengdar vid lykilvidfangsefni i heilbrigdisstefna til arsins 2030 sem eru:

Forysta til arangurs

Rétt bjonusta a réttum stad
Folkid i forgrunni

Virkir notendur

Skilvirk pjonustukaup

Gaedi 1 fyrirrami

No uyhkwNRe

Hugsad til framtidar

Ad lokum er i skyrslunni adgerdaaaetlun 2020-2025 i sex meginkoflum.

Skyrslunni var skilad til radherra i april 2020 og var sidan birt i samradsgatt
stjornvalda til umsagnar og barust 52 umsagnir. Flestir mikilvaegustu haghafar
medal pjonustuveitenda og félagasamtaka fagfolks sendu inn umsagnir og
einnig barust athugasemdir fra morgum samtokum notenda
endurhafingarpjonustu.

T umsognum um tillégurnar i skyrslunni og adgerdaaaetluninni endurspeglast
mikill ahugi a efninu og vidtaekur studningur virdist vid flestar tillogur
skyrslurnar. Jafnframt felst i athugasemdunum mikil pekking og godur vidauki
vid efni skyrslunnar.

Storauknu hlutverki Heilsugaeslunnar i endurhaefingu er fagnad i umsognunum
sem og formlegri skilgreiningu a endurhafingu og brepum endurhafingar, bott
einnig séu athugasemdir vid skilgreininguna i skyrslunni. Umsagnaradilar voru



Endurhaefing Oktober 2020

sammala um ad mikil borf vaeri a endurhaefingu a 6llum stigum
heilbrigdiskerfisins.

Mjog vel var tekid 1 tillogu um innleidingu a nyju stodludu mati a
endurhafingarporfum par sem 10gd verdi ahersla a feerni i stad
sjukdomsgreininga og sem speglar lif- sal- félagslega hugmyndafraedi. ba var
vel tekid tillogu um innleidingu a flokkunarkerfinu International Classification of
Functioning, Disability and Health eda ICF", sem endurspeglar pessa nalgun en
umsagnaradilar bentu jafnframt a ad hdn parfnast gods undirblnings og
naegilegs fjarmagns. Mikill studningur var vid prounar- og pekkingarsetur vid
Reykjalund sem og vid aukna menntun heilbrigdisstarfsfolks i endurhafingu.

Allmargar abendingar barust um ad i skyrsluna vantadi nanari stefnumaorkun
um endurhafingu vegna barna almennt og aldradra. Hid sama gilti um alla
aldurshopa med taugaproskaréskun og/eda gedvandamal sem og neyslu- og
fiknivanda. Skyrsluhofundar voru medvitadir um petta en akvadu strax i upphafi
ad afmarka vinnuna pannig ad fjallad yroi um pverfaglega skipulagda
endurheefingu. T 6llum pessum tilvikum er endurhafingarpjonusta i sterkum
tengslum vid adra heilbrigdispjonustu fyrir hvern hop og yrdi stefna vardandi
sértaek endurhaefingarverkefni ad fylgja stefnumoétun vidkomandi malaflokks
fremur en sérstakri endurhafingarstefnu, po mikilvaegt sé ad gera sér snertifleti
kerfanna ljosa. Gerdi starfshopurinn rad fyrir ad fjallad yrdi um stefnumotun i
bessum malaflokkum sérstaklega a 6drum vettvangi.

Margir umsagnaradilar nefndu ad staersta vandamalid i endurhaefingu vaeri ad
skilgreiningu og samhaefingu a endurhafingarpjonustu vantadi. borf er ad stytta
bodleidir og auka samvinnu milli Grraeda. bvi var fagnad ao fyrirhugad veeri ad
baeta (r pessu og ad 10gd sé fram tillaga, til frekari umraedu og stadfestingar, ad
formlegri skilgreiningu og prepaskiptingu endurhafingar eins og ad ofan er
nefnt. brepaflokkunin er mikilvaegur pattur i skilgreiningu pvi hin er undirstada
forgangsrodunar og endurspeglar jafnframt stodu pjonustunnar gagnvart
grundvallarskiptingu i heilbrigdispjonustu eins og hin birtist i heilbrigdisstefnu
til arsins 2030.

Tillaga um ad oll endurhafing verdi a abyrgdarsviodi heilbrigdisraduneytis sem
er skref i att ad skyrara hlutverki og samhaefingu endurhafingar hlaut medbyr
umsagnaradila. Bent var a ad slikt parf ad gerast i godu samradi milli malsaadila.
Mikil ahersla var 16gd a ad auka samhaefingu og par var sérstaklega nefnt ad
naudsynlegt veeri ad skyra betur og stadsetja hlutverk
starfsendurhafingarsjodsins VIRK i kerfinu.

TICF: International Classification of Functioning, Disability and Health -flokkunarkerfi um faerni, fotlun og

heilsu.
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Tillogur ad adgerdum i endurhaefingu sem hér fylgja eru allar byggdar a skyrslu
Gudrunar Sigurjonsdottur og Hans Jakobs Beck og taka jafnframt mid af peim
umsognum sem barust um skyrsluna i samradsferlinu. Tekid skal fram ad
nokkrar af tillogunum um adgerdir eru a abyrgdarsvidi annarra adila en
heilbrigdisraduneytisins.
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1. Forysta til arangurs

Ahersla i heilbrigdisstefnu er logd a:
Stjornun og samhaefingu - Loggjof um heilbrigdispjonustu - Stjornun og
forystu — Sioferdileg viomio og gildismat.

1.1 Endurhafing fai skilgreint hlutverk sem adferd til ad auka
faerni og koma i veg fyrir faerniskerdingu a 6llum stigum
heilbrigdispjonustu.

Adgerd
1.1.1 Endurhaefingarhugtakid og prep endurhafingar verdi skilgreind i
reglugerd i samraemi vid skilgreiningar Alpjodaheilbrigdisstofnunarinnar.

Mzlanleg markmid
Opinber skilgreining a endurhaefingu liggur fyrir i reglugerd fra
heilbrigdisraduneytinu.

Artal
2021

1.2 Ol endurhaefingarstarfsemi i landinu falli undir abyrgdarsvid
heilbrigdisraduneytis.
Adgerd

1.2.1 Gengid verdi fra samkomulagi um ad abyrgd a heildarskipulagi
endurhzfingar verdi a abyrgdarsvidi heilbrigdisradherra.

Mzlanleg markmid
Oll endurhaefing er & abyrgdarsvidi heilbrigdisradherra.

Artal
2021

1.3 Endurhafingarrad a forraedi heilbrigdisraduneytis verdi sett a
laggirnar til ad fylgja eftir endurhaefingarstefnu og
stefnuaaetlun.

Adgerd
1.3.1 Endurhaefingarrad - samstarfsvettvangur um endurhafingu verdi sett a
fot a forraedi heilbrigdisraduneytisins.

Mzlanleg markmid
Endurhaefingarrad tekio til starfa.

10
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Artal
2021

1.4 Samstarf og samhafing endurhaefingarpjonustu sem er a milli
heilbrigdiskerfisins og féelagsmalakerfisins verdi skyrd

Adgerdir
1.4.1 Skipting abyrgdar a endurhaefingarpjonustu a milli heilbrigdiskerfisins og
félagsmalakerfisins verdi skilgreind sbr. adgerd 1.2

Mzlanleg markmid
Hlutverk og abyrgd a endurhaefingu 1 heilbrigdiskerfi og felagsmalakerfi hefur
verid skyrt sem og hlutverk élikra stjornsyslustiga.

Artal
2021

1.4.2 Gerd verdi uttekt a starfsemi VIRK sbr. log um atvinnutengda
starfsendurhafingu og starfsemi starfsendurhaefingarsjoda nr. 60/2012,
kafla VL. grein II.

Mzlanleg markmid

Uttektarskyrsla um VIRK liggur fyrir.
Artal

2022

1
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2. Rett pjonusta a réttum stad

Ahersla i heilbrigdisstefnu er logd a:

Heilbrigdispjonustu a réttu pjonustustigi — bjonustustyringu og samspil
bjonustustiganna priggja til ad tryggja oryggi, hagkveemni og jafnraedi -
Ofluga sjukraflutninga og proun heilbrigdispjonustu til ad hafa adgengi
ad heilbrigdispjonustu.

2.1 Endurhafingarporf verdi greind timanlega a grundvelli faerni
og sjuklingum visad i endurhaefingu a videigandi pjonustustigi.

Adgerd
2.1.1 Endurhzefingarteymi i heilsugaeslu sett a fot i 6llum
heilbrigdisumdaemum. Hlutverk teymanna er ad:
e Meta porf fyrir endurhaefingu byggt a heilsufarsupplysingum og svorum
vid spurningum i grunnmati.
e Forgangsrada og radleggja endurhafingarirraedi.
e Safna upplysingum um endurhafingarporf og arangur endurhaefingar.
e Vera bakhjarl endurhafingar og eftirfylgni i heilsugaeslu.
e Samskipti vio pverfaglega pjonustuteymi félagsmalaraduneytis?
Mzlanleg markmid
Endurhafingarteymi tekin til starfa i 6llum umdamunum.

Artal
2024

2.2 Greining a endurhafingarporf og abyrgd a eftirfylgni og
samfellu i pjonustu verdi i hondum heilsugaeslu.

Adgerd
2.2.1 Sett verdi i reglugerd um heilbrigdisstarfsmenn ad pad verdi lagt mat a
borf sjaklinga fyrir endurhaefingu a 6llum pjonustustigum.

Mzlanleg markmid
Mat a porf fyrir endurhaefingu skrad i sjukraskra.

2 Nytt kerfi starfsendurhaefingar og mats a starfsgetu - Tillogur faghops um motun og innleidingu
starfsgetumats, Félagsmalaraduneytid 2019

12
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Artal
2023

2.3 Afgreidsla og uthlutun hjalpartaekja verdi a einum stad.

Adgerd
2.3.1 Gerdur verdi samningur milli peirra sem nii afgreida hjalpartaeki um
sameiginlega afgreidslu og Gthlutun hjalpartaekja.

Mzlanleg markmid

Einn adili annast umsyslu hjalpartaekja, baedi umsodknir og afgreidslu.
Artal

2023

2.4 Endurhafing fyrir aldrada geti maett aukinni pjonustuporf pess
hops.

Adgerdir
2.4.1 Endurhaefing aldrads folks eftir brad veikindi verdi efld med aukningu
leguryma fyrir endurhaefingu aldradra t.d. a hjukrunarheimilum.

Mzlanleg markmid
Fjoldi einstaklinga sem faer endurhaefingu 1 sérhafdum endurhafingarrymum
fyrir aldrada.

Artal
2025

2.4.2 Endurhzefing aldradra almennt verdi storaukin i heilsugaeslu

Mzlanleg markmid
Fjoldi skradur i endurhafingu i hinum mismunandi Grraedum.

Artal
2025

2.5 Endurhafingarpjonusta fyrir born verdi styrkt og samhaefd.

Adgerdir

2.5.1 Skilgreind verdi sérhaefd endurhaefingarmidst6d fyrir born sem pjoni ollu
landinu og sé einnig radgefandi pekkingarsetur fyrir adra
bjonustuveitendur um allt land.

Mzlanleg markmid
Ein serhaefd sameiginleg midstod a landsvisu sem vaeri bakhjarl starfsins a
landsvisu.

Artal
2025

13



Endurhaefing Oktober 2020

2.5.2 Auka maetti samstarf og samhaefingu milli Greiningar- og
radgjafarstodvar rikisins (GRR) og annarra st6dva sem sinna bornum svo
sem Styrktarfélags lamadra og fatladra.

Mzlanleg markmid
Samstarf midstodvarinnar byggi m.a. a styrkingu samstarfs GRR vid nlverandi
stofnanir svo sem Styrktarfélagio.

Artal
2025

2.5.3 Samhlida sérpekkingu a pessum stodvum parf ad styrkja pekkingu og
bjonustu i endurhaefingu barna i hverjum landshluta fyrir sig.

Mzlanleg markmid
1 hverju heilbrigdisumdami sé sérhaefd pjonusta til stadar fyrir endurhaefingu
barna sem eigi bakhjarl i midstodinni.

Artal
2025

2.6 Auka og baeta parf pjonustu og samhaefingu arraeda fyrir folk
med ged- og/eda vimuefnavanda sem og fyrir folk med
taugaproskaroskun.

Adgerd

2.6.1 Gera parf agetlun um styrkingu endurhaefingarpjonusta baedi fyrir born
og fullordna med ged- og/eda vimuefnavanda sem og
taugaproskaroskun verdi aukin baedi innan og utan sjikrastofnana.

Mzlanleg markmid

Azetlun um Grraedi og styrkingu pjonustu vid pennan hop liggur fyrir.
Artal

2024

2.7 Notkun a fjarheilbrigdispjonustu i endurhaefingu verdi
storaukin.

Adgerd
2.7.1 Skodadir verdi moguleikar a aukinni notkun fjarheilbrigdispjonustu i
endurhaefingu, sérstaklega eftir atskrift af stofnun.

Mzlanleg markmid

Fjoldi fjarheilbrigdislausna og notenda peirra.
Artal

2022
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3. Folkid i forgrunni

Ahersla i heilbrigdisstefnu er logd a:

Mannaud og gott og 6ruggt starfsumhverfi — Mikilvaegi pess ad tryggja
monnun heilbrigdispjonustunnar med vel menntudu, haefu og
ahugasomu folki.

3.1 Aukin sampaetting og samfella i pjonustu milli
endurhafingarstofnana vaeri askileg og skilgreina parf
hlutverk stofnana i pvi samhengi.

Adgerd

3.1.1 Midstod prounar og pekkingar i endurhaefingu fullordinna auk pjalfunar
starfsfolks verdi til i samstarfi Reykjalundar og Grensasdeildar
Landspitala. Samstarf pessara stofnana verdi skodad m.a. it fra
mikilvaegi sliks pekkingar- og prounarseturs.

Mzlanleg markmid
Midstod prounar og pekkingar stofnud i samstarfi pessara stofnana.

Artal
2021

3.2 bjonusta er veitt a réttum tima og a réttu pjonustustigi

Adgerd
3.2.1 Einstaklingsbundin endurhaefingaraatlun liggi fyrir innan 30 daga fra
tilvisun i endurhafingu.

Mzlanleg markmid
Endurhafingaraaetlun liggi fyrir hja a.m.k. 70% peirra sem hafa fengid tilvisanir i
endurhafingu.

Artal
2022
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4. Virkir notendur

Ahersla i heilbrigdisstefnu er logd a:

Leidir til ad efla heilsulaesi folks og audvelda pvi ad velja pjonustu vid

haefi med greidum adgangi ad upplysingum - Hagnytingu upplysinga —
taekninnar til ad veita landsmonnum upplysingar, bjonustu og leidsogn
um heilbrigdiskerfid.

4.1 Reglubundid eftirlit med gaedum, arangri og mannaudi
endurhafingarpjonustu.

Adgerdir

4.1.1 Fylgst verdi reglulega med faerni sjiklinga med fotlun og porf peirra a
endurhafingu eda faerniskerdingu vegna langvinnra sjukdoma eda
afleidinga slysa.

Mzlanleg markmid

Fjoldi einstaklinga sem pegid hefur bod um mat a endurhafingarporf.
Artal

2022

4.1.2 Reglubundin so6fnun og birting lykilupplysinga um endurhaefingu, m.a. til
ad meta samfélagslegan avinning af endurhaefingu.

Mzlanleg markmid

Adgengilegar rafraenar upplysingar um endurhafingarpjonustu tiltaekar.
Artal

2022
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5. Skilvirk pjonustukaup

Ahersla i heilbrigdisstefnu er logd a:

Kaup hins opinbera a heilbrigdispjonustu - Fjarmognunarkerfi sem
studla ad geedum og hagkvaemni veittrar pjonustu — Greidslupatttoku
sjuklinga.

5.1 Tryggt sé ad innkaup endurhaefingarpjonustu séu skilvirk hvad
vardar krofur um fjolbreytni og arangur pjonustunnar.

Adgerdir

5.1.1 bjonustukaupendur endurhaefingarpjonustu svo sem Sjikratryggingar
islands eda adrir kaupendur geri krofur um fjolbreytt frambod pjonustu
og beri abyrgd ad endurhafingarporfum sé sinnt.

Mzlanleg markmid
parfir sjuklinga og fjolbreytileiki styra frambodi a endurhaefingarpjonustu.

Artal
2025

5.1.2 Kaupendur pjonustu geri krofu um gaedameelingar, hafi og abyrgd
fagfolks og stjornenda i endurhaefingarpjonustu.

Mzlanleg markmid
Arangurs- og geedameelingar verdi skilgreindar i samningum um kaup a
endurhaefingarpjonustu.

Artal
2021 og vid endurnyjun samninga.

5.2 Arangursmarkmid og krafa um heildstaedan feril
verdi skilgreind i samningum um kaup a
endurhafingarpjonustu

Adgerd
5.2.1 | samningum vid pjonustuveitendur verdi gerd krafa um arangursmarkid
og heildstaedan feril endurhaefingar med skyrri abyrgd a framvindu.

Mzlanleg markmid

Hlutfall sjuklinga med skrad yfirmarkmid, framgang og lok endurhaefingar.
Artal

2021
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6. Gdi i fyrirrimi

Ahersla i heilbrigdisstefnu er logd a:

Gaedi 0g Oryggi — broun gaedavisa sem syna arangur pjonustunnar —
Gaedaaeetlun landlaeknisembaettisins — Hvernig auka ma gaedi og oryggi
heilbrigdishjonustunnar.

6.1 Mat a framvindu og arangri endurhafingar byggi a gagnreyndri
bekkingu og skilvirkri skraningu.

Adgerdir

6.1.1 Notadir verdi sampaettir malikvardar a faerni, umhverfis- og
personupaetti til ad meta porf og arangur i endurhaefingarpjonustu baedi
a stigi einstaklingspjonustu og stjornunar.

Mzlanleg markmid
ICF flokkunarkerfio formlega tekid i notkun.

Artal
2024
6.1.2 Hugmyndafraedi lif-sal-felagfraedilegrar synar a heilsu verdi l6gd til

grundvallar endurhaefingarstarfsemi med pvi ad taka upp alpjodlega
flokkunarkerfid um faerni, fotlun og heilsu (ICF) i endurhzaefingu.

Mzlanleg markmid
ICF flokkunarkerfio formlega tekid i notkun.

Artal
2024
6.1.3 Stadlad matstaeki byggt a alpjodlegu flokkunarkerfi um faerni, fotlun og

heilsu (ICF) verdi formlega tekid 1 notkun vid skraningu i sjukraskra.

Mzlanleg markmid
Matstaeki tengt ICF komin i notkun.

Artal
2024
6.1.4 Skraning og vardveisla heilbrigdisupplysinga einstaklinga i

endurhaefingu falli undir l6g um sjikraskra.

Mzlanleg markmid

Heilbrigdisupplysingar i endurhafingu fellur undir log um sjukraskra.
Artal

2024
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6.2 Samfella verdi i allri endurhafingarpjonustu. Endurhafing
einstaklings verdi heildstaedur ferill til loka hvar sem pjonusta
er veitt

Adgerdir
6.2.1 Sett verdi a fot sampzett kerfi tilvisana i endurhafingu i heilbrigdiskerfi
og i trraedi vinnumalakerfis.

Mzlanleg markmid
Fjoldi tilvisana i hvert Grraedi.

Artal

2021

6.2.2 Gerdur verdi midlagur bidlisti fyrir tilvisanir i endurhaefingu.
Mzlanleg markmid

Allar umsoknir um endurhafingu a einum bidlista.

Artal

2023

6.3 Geaett sé ad skilvirkri og markvissri pjonustu, svo sem vid val a
hjalpartaekjum.

Adgerdir

6.3.1 Farid verdi yfir forsendur sem lagdar eru til grundvallar vid mat a porf

fyrir hjalpartaeki.

Mzlanleg markmid
Heildstaett mat vid Gthlutun a hjalpartaekjum.

Artal

2024

6.3.2 Heilsugaeslan verdi betur i stakk biin til ad sinna hjalpartaekjamalum
einstaklinga, baedi radgjof og eftirfylgni.

Mzlanleg markmid

Heildstaett mat vid Gthlutun a hjalpartaekjum.

Artal

2024
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7. Hugsad til framtidar

Ahersla i heilbrigdisstefnu er logd a:

Visindi, menntun og nyskopun og margvisleg teekifaeri a svidi
heilbrigdisvisinda — Mikilveegi pess ad menntun heilbrigdisstétta taki mid
af islenskum adstaedum - Ad ny teekni, ny lyf og nyskopun a svidi
heilbrigdispjonustu sé metin og innleidd a kerfisbundinn hatt.

7.1 Stutt verdi vid rannsoknir og proun a svidi endurhaefingar

Adgerdir
7.1.1 Endurhzaefingu verdi gerd betri skil i grunnnami heilbrigdisstétta.

Mzlanleg markmid
Namskeid/kynning i endurhafingu komin i namskra i grunnnami
heilbrigdisstétta.

Artal

2025

7.1.2 Bodid verdi upp a pverfaglegt diplomanam i endurhaefingu fyrir pa sem
starfa eda hyggjast starfa i endurhaefingu.

Mzlanleg markmid

Fjoldi Gtskrifadra dar diplomanami.

Artal

2025

7.1.3 Komid verdi upp namsstodum fyrir laekna i endurhaefingu og
oldrunarendurhaefingu (sbr. heimilislaeknastodur).

Mzlanleg markmid

Fjoldi Gtskrifadra med sérhaefingu i endurhaefingarlaekningum og/eda

oldrunarendurhafingu.

Artal
2025

7.1.4 Bodid verdi upp a hagnyta starfspjalfun i endurhaefingu fyrir
heilbrigdisstarfsfolk.

Mzlanleg markmid

Fjoldi heilbrigdisstarfsfolks sem saekir starfspjalfun i endurhaefingu.
Artal

2025
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7.1.5 Gert verdi atak til ad auka rannsoknir i endurhaefingu vid islenskar
heilbrigdisstofnanir og namsbrautir.

Mzlanleg markmid
Fjoldi birtra greina 1 ritryndum timaritum.

Artal
2021
7.1.6 Stofnun pekkingar- og prounarseturs vid Reykjalund/Grensas sem myndi

skapa taekifaeri til aukinnar fraeedastarfsemi i endurhaefingu.

Mzlanleg markmid

Fjoldi birtra greina 1 ritryndum timaritum.
Artal

2021
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